
 

 

 

 

 

 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลตำบลดอนยายหอม 

(พ.ศ.2566 - 2570) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าประสงค์และกลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หมายเหตุ 

พ.ศ.2566 - 2570 

เป้าประสงค์ที่ 1.1  
การพัฒนาด้านการศึกษามี
ประสิทธิภาพ ไดม้าตรฐาน 
ประชาชนมีศักยภาพในการ
เรียนรูเ้พื่อประโยชน์ต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 

1.ประชากรได้รับการ
ส่งเสริมเพื่อการไดร้ับการ
ระดับก่อนวัยเรียนศึกษา      
ที่มีคุณภาพ 

ประชากรได้รับการศึกษาที่
มีคุณภาพ (ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 ของจำนวนผู้
ประเมิน) 

 

กลยุทธ์ที่ 1.1 
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาทุกประเภท และทุก
ระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไป
ตามความต้องการของท้องถิ่น 

 

เป้าประสงค์ 1.2  
การทํานุบำรุงรักษาศาสนา 
ศลิปวัฒนธรรม จารตีประเพณี 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

1.ครัวเรือนมสี่วนร่วมใน
กิจกรรมทางประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

ครัวเรือนมสี่วนร่วมใน
กิจกรรมทางประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น (ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 ของ
จำนวนผู้ประเมิน) 

 

กลยทุธ์ท่ี 1.2 
ส่งเสริมและสนับสนุนการ
เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์ ศิลปะ และ
วัฒนธรรม ให้มีการรักษา สืบ
ทอดและพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 



 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าประสงค์และกลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หมายเหตุ 

พ.ศ.2566 - 2570 

เป้าประสงค์ที่ 2.1  
เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง 
มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ 
ประชาชนมีรายไดเ้พิ่มขึ้นรวมทั้ง
การส่งเสริมการผลิตผลผลิต
ทางการเกษตรปลอดภยัจาก
สารพิษเพื่อการบริโภค 

1.ประชาชนนำความรู้
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ 

ประชาชนมีรายไดเ้พียงพอ
สามารถพึ่งตนเองได้ (ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ
จำนวนผู้ประเมิน) 

 

กลยุทธ์ที่ 2.1 
ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงาน
สร้างอาชีพ ให้กับประชาชนใน
ท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

เป้าประสงค์ 2.2  
การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใน
ชุมชน ให้มีความเป็นอัตลักษณ์ที่
เด่นชัด โดดเด่น  และเพื่อ
รองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ชุมชนอย่างยั่งยืน และมี
นัยสำคญั 

1.ครัวเรือนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

ครัวเรือนมรีายได้เพิม่ขึ้น 
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของจำนวนผู้ประเมิน) 

 

กลยทุธ์ท่ี 2.2 
ส่งเสริมการตลาด การค้า การ
ลงทุนในท้องถิ่นและส่งเสริม
สินค้า OTOP 

 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าประสงค์และกลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หมายเหตุ 
พ.ศ.2566 - 2570 

เป้าประสงค์ที่ 3.1  
การให้ความรู้ในการดูแลสุขภาพ 
เพื่อการมีสุขภาพที่แข็งแรง และ
มีจิตใจที่แจ่มใส 

1.ประชากรได้รับบริการ
ในด้านสาธารณสุขอย่าง
ทั่วถึงและเท่าเทียม 

ประชากรได้รับการศึกษาที่
มีคุณภาพ (ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 ของจำนวนผู้
ประเมิน) 

 

กลยุทธ์ที่ 3.1 
อบรมเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ หรือ
การฝึกทักษะ เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุนการนำความรู้ ความ
ชำนาญ ไปใช้สำหรับการปฏิบัติ
อย่างถูกต้อง และเหมาะสมใน
การดูแลสุขภาพของประชาชนใน
ชุมชน 

 

เป้าประสงค์ 3.2  
มุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ินของประชาชน 

1.ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินเพิ่มขึน้ 

สร้างสังคมให้เข้มแข็งและ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน (ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 ของจำนวนผู้
ประเมิน) 

 

กลยทุธ์ท่ี 3.2 
ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมี 
ความสามารถและมีศักยภาพใน
การสนับสนุนงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัตลอดถึงการ
รักษาความสงบเรียบร้อยใน
ท้องถิ่น 

 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าประสงค์และกลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หมายเหตุ 

พ.ศ.2566 - 2570 

เป้าประสงค์ที่ 4.1  
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษา
ให้เกิดความสมดลุอย่างมี
คุณภาพประชาชนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์ ฟื้นฟู ให้เกิดการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

1.ประชากรร่วมอนรุักษ์
สิ่งแวดล้อม ฟื้นฟู ให้เกิด
การพัฒนาท่ียั่งยืน 

ประชาชนร่วมอนุรักษ์และ
ใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างคุ้มค่า  (ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ของจำนวนผู้
ประเมิน) 

 

กลยุทธ์ที่ 4.1 
ส่งเสริม และสนับสนุนการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การ
รักษาความสะอาด 

 

เป้าประสงค์ 4.2  
พัฒนาในการจัดการขยะมลูฝอย 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม เพื่อการพัฒนา
ที่ยั่งยืน 

1.พื้นที่ตำบลดอนยาย
หอม สะอาดปราศจาก
ขยะมูลฝอย 

 

กลยทุธ์ท่ี 4.2 
ส่งเสริม และสนับสนุนการรักษา
ความสะอาด 

 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดี 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าประสงค์และกลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หมายเหตุ 

พ.ศ.2566 - 2570 

เป้าประสงค์ที่ 5.1  
ระบบการบริหารจัดการและการ
ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 

1.องค์กรมีศักยภาพในการ
ทำงานมากขึ้นและมีการ
พัฒนาเพิ่มขึ้น 

การบริหารจัดการที่ดีและ
มีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของจำนวนผู้ประเมิน) 

 

กลยุทธ์ที่ 5.1 
การขับเคลื่อนการบรหิาร
ราชการที่มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล ตามอำนาจ หน้าท่ี
ที่กำหนดไว้ในกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

 

เป้าประสงค์ 5.2  
การรักษาระบบการบริหาร
จัดการที่ดโีดยให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจ        
การวางแผนพัฒนาตรวจสอบ
เพื่อให้เกิดความโปร่งใส 

1.ประชาชนมีจิตสำนึก 
มความรู้ ความเข้าและมี
ส่วนร่วมในการพัฒนา
ตำบลเพิม่มากข้ึน 

 

กลยทุธ์ท่ี 5.2 
การรับฟังปัญหา ข้อเสนอแนะ 
และตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน ด้วยการ แก้ปัญหา
โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
และการบรูณาการของหน่วยงาน
ราชการ   รัฐวสิาหกิจ และเอกชน
ที่ดำเนินการโครงการ/กจิกรรม/
มาตรการต่าง ๆ ในพื้นที ่ เพื่อ
การพัฒนาท่ีมั่นคง ยั่งยืน และ
สามารถนำไปต่อยอดในอนาคต
ได ้

 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 ด้านการบริการสาธารณะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าประสงค์และกลยุทธ ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หมายเหตุ 

พ.ศ.2566 - 2570 

เป้าประสงค์ที่ 6.1  
ก่อสร้าง ซ่อมแซม ถนน ท่อ
ระบายน้ำ ไฟฟ้า สาธารณูปโภค
ต่างๆ รวมถึงการปรับปรุงแหล่ง
น้ำ สวนสาธารณะ ระบบบำบัด
น้ำเสีย 

ประชาชนในเขตพื้นที่
เทศบาลตำบลดอนยาย
หอม มีระบบการคมนาคม
ที่สะดวก  ปลอดภัย รวมถึง
ระบบสาธารณูปการและ
สาธารณูปโภคขั้นพื้นฐานที่
ได้มาตรฐาน 

การบริการด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและสาธารณูปโภค
ได้มาตรฐาน ปลอดภยั (ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ
จำนวนผู้ประเมิน) 

 

กลยุทธ์ที่ 6.1 
การสร้างระบบคมนาคม ระบบ
สาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการทีม่ีประสิทธิภาพ 

 


