
 

 

 

 

 วันศุกร์ที่ 8 มีนาคม 2567 เทศบาลต าบลดอนยายหอม ได้จัดกิจกรรมในการส่งเสริมคุณธรรม และ
จริยธรรมให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ข้าราชการ และพนักงาน โดยแบ่งกิจกรรม ดังนี้ 

1. กิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

 โดย นายปรีชา บุญมีก่ า นายกเทศมนตรีต าบลดอนยายหอม ได้มอบนโยบาย No Gift Policy ที่จ าไม่
รับของขวัญ และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่ และก าชับให้
บุคลากรทุกท่านยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติร่วมกันจนเกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กร และน าไปสู่องค์กรที่มีความ
โปร่งใสในการด าเนินงาน 

2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

 โดยมอบให้ นางสาวศิริพรรณ แจ่มโกมัย หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล บรรยายในหัวข้อ แนวทางปฏิบัติ
ตามหลักคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน เพื่อให้พนักงานยึดถือปฏิบัติ ได้แก่ ประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภา และประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 

 ทั้งนี้ กิจกรรมทั้งสอง มีวัตถุประสงค์เพื่อให้บุคลากรมีจิตส านึกที่ดีในการปฏิบัติงาน เป็นเจ้าหน้าที่ของ
รัฐที่ดี มีความซื่อสัตย์ และมีคุณธรรม และจริยธรรมในการปฏิบัติงาน และไม่หวังประโยชน์ส่วนตน ค านึงถึง
ผลประโยชนส์่วนร่วมเป็นที่ตั้ง 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข่าวประชาสัมพันธ์ 
เทศบาลต าบลดอนยายหอม อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 



ตารางกิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

และ กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

วันศุกร์ที่ 8 มีนาคม พ.ศ.2567  

ณ ห้องประชุมใหญ่ ส านักงานเทศบาลต าบลดอนยายหอม 

 

วันที่ เวลา ก าหนดการ 
วันศุกร์ที ่8 มี.ค.67 10.00 – 10.30 น. ลงทะเบียน 

 
 10.30 – 11.30 น. บรรยาย เรื่อง คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

และมอบนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  
โดย นายกเทศมนตรีต าบลดอนยายหอม 
 

 11.30 – 12.00 น. บรรยาย เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามหลักคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติงานเพื่อให้พนักงานได้ยดึถือปฏิบัติ 
โดย หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


