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๑ 

เหตุผลและความจ าเป็น 

 เนื่องจากตามที่หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565              
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือการจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าหมุดหมายในแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 ลงรายละเอียดที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี              
(พ.ศ. 2566 - 2580) และประกอบกับปัจจุบันสภาพแวดล้อม สภาพปัญหาในพ้ืนที่ และบริบททางสังคมได้มี            
การเปลี่ยนแปลงท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีอยู่ไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
ดังนั้นเพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่น มีความสมบูรณ์ ถูกต้อง มีแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่
วางไว้ และสามารถแก้ไขปัญหารวมถึงความต้องการของประชาชนได้ทันต่อบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป จึงจ าเป็นต้อง
ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ครั้งที่ 2 / 2565 ของเทศบาลต าบลดอนยายหอม เพ่ือให้มีการ
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 ทั้งนี้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ประกอบระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการจัดท า
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 และหนังสือสั่งการที่ เกี่ยวข้อง ได้ก าหนดให้               
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ
รายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติ  บรรลุ
วัตถุประสงค์ ตามโครงการพัฒนาและครุภัณฑ์ที่ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ซึ่งการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น สามารถด าเนินการได้ตามความจ าเป็นหรือเหมาะสม โดยให้ด าเนินการตาม
ระเบียบ และหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง  

 
 
 

ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

เทศบาลต าบลดอนยายหอม 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2 / 2565 
ของเทศบาลต าบลดอนยายหอม อ าเภอเมอืง จังหวัดนครปฐม 

 

ส่วนที่ ๑ สภาพทั่วไป และข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญ 
(1) ด้านกายภาพ 

1) ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชน 
เทศบาลต าบลดอนยายหอม ได้รับการยกฐานะจากสุขาภิบาลต าบลดอนยายหอม เมื่อวันที่  

๒๕ พฤษภาคม ๒๕๔๒ ตั้งอยู่ที่ ๙๙๙ หมู่ที่ ๑ ต าบลดอนยายหอม อ าเภอเมือง จังหวัดนครปฐม อยู่ทาง          
ทิศตะวันออกของอ าเภอเมือง ห่างจากที่ว่าการอ าเภอเมืองนครปฐม ประมาณ ๑๓ กิโลเมตร มีพ้ืนที่ทั้งหมด  
๔.๖๔๐ ตารางกิโลเมตร ครอบคลุมพื้นที่ ๓ หมู่บ้าน ดังนี้ หมู่ที่ ๑ (บางส่วน) หมู่ที ่๒ และหมู่ที่ ๓ (บางส่วน) 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2) ลักษณะภูมิประเทศ   
ภูมิประเทศของเทศบาลต าบลดอนยายหอม  มีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม มีคลองธรรมชาติ           

ผ่านใจกลางพ้ืนที่ เหมาะแก่การเกษตรกรรมและเลี้ยงสัตว์ 

3) ลักษณะทางภูมิอากาศ    
 ภูมิอากาศของเทศบาลต าบลดอนยายหอม มีลักษณะคล้ายคลึงกับจังหวัดอ่ืนในภาคกลาง  คือ 

 ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่เดือนมีนาคม – เมษายน 
 ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคม - กันยายน 
 ฤดูหนาว  เริ่มตั้งแต่เดือนตุลาคม - กุมภาพันธ์ 

4) ลักษณะของดิน   
เป็นดินที่ลุ่มเช่นดินทั่วไปในบริเวณจังหวัดใกล้เคียง ความอุดมสมบูรณ์ของดินปานกลาง   

เป็นดินสีด าคล้ายดินเลน และดินเหนียวมีความชุ่มน้ าสูง 
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(2)  ด้านการเมือง / การปกครอง 
1) เขตการปกครอง 

  หมู่ที่ 1 ต าบลดอนยายหอม (ฝั่งใต้) ประกอบไปด้วยชุมชนดังต่อไปนี้ 
  - ชุมชน 789   - ชุมชนกลางบ้าน หมู่ที่ 1 
  - ชุมชนโคกทรัพย์เจริญ  - ชุมชนคลองน้ าใส 
  หมู่ที่ 2 ต าบลดอนยายหอม (ฝั่งใต้) ประกอบไปด้วยชุมชนดังต่อไปนี้ 
  - ชุมชนพอเงินพัฒนา  - ชุมชนคลองน้ าใส (บางส่วน) 
  - ชุมชนกลางบ้าน หมู่ที่ 2 
  หมู่ที่ 3 ต าบลดอนยายหอม (ฝั่งเหนือ) ประกอบไปด้วยชุมชนดังต่อไปนี้ 
  - ชุมชนข้างวัดพัฒนา  - ชุมชนโพธิ์ทอง 
  - ชุมชนชายคลองพัฒนา  - ชุมชนหมู่สันค ู
  - ชุมชนกลางบ้านร่วมใจพัฒนา - ชุมชนทุ่งแผ่นดินทอง 

2) การเลือกตั้ง 
  เทศบาลต าบลดอนยายหอม มีเขตการเลือกตั้ง จ านวน 2 เขต 
  1. เขตเลือกตั้งที่ 1 ประกอบไปด้วยชุมชนดังต่อไปนี้  
  - ชุมชนชายคลองพัฒนา - ชุมชนกลางบ้านร่วมใจพัฒนา - ชุมชนสันค ู   
  - ชุมชนโพธิ์ทอง  - ชุมชนข้างวัดพัฒนา  - ชุมชนพอเงินพัฒนา 
  2. เขตเลือกตั้งที่ 2 ประกอบไปด้วยชุมชนดังต่อไปนี้ 
  - ชุมชน 789  - ชุมชนโคกทรัพย์เจริญ  - ชุมชนกลางบ้าน หมู่ที่ 1 
  - ชุมชนกลางบ้าน หมู่ที่ 2  - ชุมชนคลองน้ าใส  - ชุมชนทุ่งแผ่นดินทอง 

(3) ประชากร 
  1) ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี) 
 

ล าดับที ่ รายการ ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) จ านวนครัวเรือน 
1 ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2562 

ทะเบียนบ้านกลาง 
หมู่ที่ 1 ต าบลดอนยายหอม    
หมู่ที่ 2 ต าบลดอนยายหอม    
หมู่ที่ 3 ต าบลดอนยายหอม    

 
6 

1,096 
684 

1,375 

 
2 

1,155 
706 

1,495 

 
8 

2,251 
1,390 
2,870 

 
3 

707 
421 

1,032 
รวมท้ังหมด 3,161 3,358 6,519 2,163 

2 ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2563 
ทะเบียนบ้านกลาง 
หมู่ที่ 1 ต าบลดอนยายหอม    
หมู่ที่ 2 ต าบลดอนยายหอม    
หมู่ที่ 3 ต าบลดอนยายหอม    

 
3 

1,091 
671 

1,366 

 
1 

1,159 
708 

1,509 

 
4 

2,250 
1,379 
2,875 

 
3 

710 
430 

1,043 
รวมท้ังหมด 3,131 3,377 6,508 2,186 

3 ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2564 
ทะเบียนบ้านกลาง 
หมู่ที่ 1 ต าบลดอนยายหอม    
หมู่ที่ 2 ต าบลดอนยายหอม    
หมู่ที่ 3 ต าบลดอนยายหอม    

 
2 

1,091 
673 

1,357 

 
1 

1,160 
701 

1,487 

 
3 

2,251 
1,374 
2,844 

 
3 

747 
435 

1,046 
รวมท้ังหมด 3,123 3,349 6,472 2,231 
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2) ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
  

ล าดับที่ ช่วงอายุ (ปี) ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
1  อายุ 0 - 2 ป ี 57 51 108 
2 อายุ 3 – 5 ปี 90 77 167 
3 อายุ 6 – 11 ปี 225 190 415 
4 อายุ 12 – 14 ป ี 115 112 227 
5 อายุ 15 – 17 ป ี 120 108 228 
6 อายุ 18 – 22 ป ี 179 182 361 
7 อายุ 23 – 30 ป ี 346 354 700 
8 อายุ 31 – 40 ป ี 455 443 898 
9 อายุ 41 – 59 ป ี 853 934 1,787 

10 อายุ 60 ปี ขึ้นไป 640 857 1,497 
รวมทั้งหมด 3,080 3,308 6,388 

 
 

มีประชากร รวมทั้งสิ้น ๖,388 คน แยกเป็น ชาย ๓,080 คน หญิง ๓,๓08 คน  
(ข้อมูล  ณ  เดือนพฤศจิกายน ๒๕๖5) 

(4) สภาพทางสังคม 
1)  การศึกษา 

  ศูนย์พัฒนาก่อนวัยเรียน   จ านวน  1  แห่ง 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลดอนยายหอม 

 

  ระดับก่อนประถมศึกษา (อนุบาล)  จ านวน  1  แห่ง 
- โรงเรียนวัดดอนยายหอม (หลวงพ่อเงินอุปถัมภ์) 

  ระดับประถมศึกษา   จ านวน  1  แห่ง 
- โรงเรียนวัดดอนยายหอม (หลวงพ่อเงินอุปถัมภ์) 

  ระดับมัธยมศึกษา   จ านวน  1  แห่ง 
- โรงเรียนพระปฐมวิทยาลัย 2 หลวงพ่อเงินอนุสรณ์ 

2) สาธารณสุข 
 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลดอนยายหอม  จ านวน  ๑  แห่ง 
 ศูนย์บริการสาธารณสุขชุมชน จ านวน ๑ แห่ง  
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(5) ระบบบริการพื้นฐาน 
1)  การคมนาคมขนส่ง 

ถนนการขนส่งระหว่างชุมชนกับพื้นที่ภายนอกการคมนาคมของเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
อ าเภอเมือง จังหวัดนครปฐม เน้นการคมนาคมทางบกโดยมีถนนหลวงสายพระประโทน - บ้านแพ้ว เป็นถนน
หลักในการขนส่งสินค้า และมีถนนภายในเขตเทศบาลอีกจ านวน ๑๐ สาย ซึ่งได้แก่ ถนนเทศบาล ๑ ถึง           
ถนนเทศบาล ๑๐ ส่วนใหญ่จะเป็นถนน ค.ส.ล. และยังมีบางพ้ืนที่ยังเป็นถนนลูกรัง และยังมีเส้นทางคนนาคม
อ่ืนอีก ได้แก่ 

  การคมนาคมทางรถไฟ เทศบาลต าบลดอนยายหอมอยู่ห่างจากสถานีรถไฟนครปฐม ด้าน
ทิศตะวันออกประมาณ ๑๒ กิโลเมตร โดยรถไฟทุกขบวนที่เดินทางผ่านสถานีรถไฟนครปฐมจะมุ่งหน้ า         
ลงสู่ภาคใต้ 

  การคมนาคมทางรถยนต์ เทศบาลต าบลดอนยายหอมอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร  
ประมาณ ๗๐ กิโลเมตร ซึ่งมีถนนสายหลักได้แก่ ถนนสายเพชรเกษม ซึ่งเป็นทางหลวงแผ่นดินเป็นเส้นทาง
คมนาคมที่เชื่อมติดต่อระหว่างจังหวัดนครปฐมกับจังหวัดใกล้เคียง เช่น ราชบุรี เพชรบุ รี โดยมีถนนสาย         
พระประโทน – บ้านแพ้ว เชื่อมด้วยกันบริเวณหน้าวัดพระประโทนเจดีย์ ส าหรับการบริการรถโดยสารและ
ยานพาหนะต่างๆ ในเขตอ าเภอเมืองมีบริการโดยสารประจ าทางสายนครปฐม - บ้านแพ้ว ซึ่งรับโดยสาร             
ตั้งแต่ ท่ารถนครปฐม - บ้านแพ้ว นอกจากนี้ยังมีสาย นครปฐม ตลาดจินดา และนครปฐม ล าเอียก           
ซึ่งรถโดยสารประจ าทาง ทั้ง  ๓  สาย  นี้ใช้ถนนสายพระประโทน - บ้านแพ้วเป็นสายหลัก 

2) การไฟฟ้า 
การให้บริการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าในเขตเทศบาลต าบลดอนยายหอม อยู่ในความรับผิดชอบ

ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สาขาจังหวัดนครปฐม ซ่ึงในเขตเทศบาลต าบลดอนยายหอมมีครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า
เกือบครอบคลุมทั้งหมด จากจ านวนครัวเรือนทั้งหมด ๒,228 ครัวเรือน  

3) การประปา 
เทศบาลต าบลดอนยายหอม ได้รับการบริการประปาจากการประปาส่วนภูมิภาค สาขาสามพราน 

ซึ่งในเขตเทศบาลต าบลดอนยายหอม มีจ านวนครัวเรือนผู้ใช้น้ าประปา ทุกครัวเรือน 

(6) ระบบเศรษฐกิจ 
1) การเกษตร 

การเกษตรพ้ืนทีใ่นเขตเทศบาลต าบลดอนยายหอม จะประกอบไปด้วย  
- สวนผลไม้ต่าง ๆ ซึ่งออกตามฤดูกาล เช่น ฝรั่ง พุทรา มะม่วง  
- นาข้าว 

2) การปศุสัตว์ 
    การปศุสัตว์พ้ืนที่ในเขตเทศบาลต าบลดอนยายหอม  จะประกอบไปด้วย 
    - เพาะเลี้ยงกุ้ง , ปลาน้ าจืด เพ่ือการบริโภค 
3) การท่องเที่ยว 

สถานที่ท่องเที่ยวในเขตเทศบาลต าบลดอนยายหอม ได้แก่ วัดดอนยายหอม ซึ่งเป็นที่ยึด
เหนี่ยวทางจิตใจของชาวดอนยายหอมและเขตใกล้เคียง รวมถึงผู้มีจิตศรัทธาที่มาเยี่ยมเยียน นอกจากนี้             
ที่วัดยังมีรูปปั้นของหลวงพ่อเงินในอดีตที่ท าจากหุ่นขี้ผึ้งอยู่ที่ตึกหลวงพ่อเงิน และที่ศาลาธรรมโสฬสจะเป็นที่
เก็บโรงศพของหลวงพ่อเงิน และตึกส าหรับเก็บศพหลวงพ่อเเช่ม รวมถึงรูปปั้นของคุณยายหอมซึ่งเป็นที่เคารพ
สักการะบูชาของชาวต าบลดอนยายหอมและผู้อยู่ใกล้เคียง 
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4) อุตสาหกรรม 
การประกอบอาชีพอุตสาหกรรมในเขตเทศบาลต าบลดอนยายหอม ส่วนใหญ่จะเป็น

อุตสาหกรรมขนาดเล็กและอุตสาหกรรมครัวเรือน เช่น การท าผลไม้ดอง อุตสาหกรรมขนาดใหญ่ในเขต
เทศบาลต าบลดอนยายหอม ได้แก่ โรงงานผลิตอาหารสัตว์ โรงงานผลิตผลไม้กระป๋อง โรงงานผลิตเซรามิค  
และโรงงานหลอดไฟ และอุปกรณ์ไฟฟ้า เป็นต้น   
     โรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลาง    จ านวน  ๒  แห่ง 
  โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก      จ านวน  ๑  แห่ง 

5) การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพในเขตเทศบาลต าบลดอนยายหอม มีจ านวน 1 กลุ่ม ดังนี้ 
 - กลุ่มสตรีพัฒนาเทศบาลต าบลดอนยายหอม  
 (จัดตั้งตามค าสั่งเทศบาลต าบลดอนยายหอม ที่ 28 / 2564 เรื่อง แต่งตั้งกลุ่มสตรีพัฒนา

  เทศบาลต าบลดอนยายหอม ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2564) 

(7) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
1) การนับถือศาสนา 

- ผู้นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ ๙๙ ของจ านวนประชากร จ านวน ๑ วัด 
- ผู้นับถือศาสนาอิสลาม ร้อยละ  -  ของจ านวนประชากร  มัสยิด จ านวน  -  แห่ง 
- ผู้นับถือศาสนาคริสต์จ านวน ร้อยละ ๑ ของจ านวนประชากร โบสถ์คริสต์ จ านวน  -  แห่ง 

2) ประเพณีและงานประจ าปี 
 ประเพณีสงกรานต์ เดือนเมษายน   

- รดน้ าขอพรผู้ใหญ่ ท าบุญลี้ยงพระ สรงน้ าพระ 
 ประเพณีวันลอยกระทง เดือน พฤศจิกายน 

- กิจกรรมลอยกระทง  
 ประเพณีวันเข้าพรรษา 

- กิจกรรมจัดขบวนแห่เทียนพรรษา เพื่อไปถวายวัดดอนยายหอม 
3) OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
 - ปลานิลแดดเดียวไร้ก้าง 
 - ยาสมุนไพรอยู่ดีมีสุข 
 - ดอกไม้จันทน์ 
 - ดอกไม้ประดิษฐ์ 
 - ไข่เค็ม 
 - กระเป๋าถักทอ 
 - ข้าวสารโรงสีชุมชน (ตรารังผึ้ง) 
 - ปลาข้าวคั่วสมุนไพร 
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(8) ทรพัยากรธรรมชาติ 
1) น้ า 
 แหล่งน้ าธรรมชาติ 

 ประกอบไปด้วยคลองธรรมชาติ  จ านวน  ๗  คลอง  ได้แก่ 
        ๑.๑ คลองดอนยายหอม 
        ๑.๒ คลองหัวโคก 
        ๑.๓ คลองกลาง 
        ๑.๔ คลองน้ าใส 
        ๑.๕ คลองน้อย 
        ๑.๖ คลองยายจีบ 
        ๑.๗ คลองใหญ ่
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ส่วนที่ ส่วนที่ ๒๒  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

(1) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค  
1) แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 

วิสัยทัศน์ประเทศไทย  
“ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์
แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ และ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุข เป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคม
ท่ามกลางพหุสังคม และการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรม 
และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความม่ันคงทางพลังงาน
และอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่าง
ประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียน และ
ประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี  

ความมั่นคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ และ
ภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความม่ันคงใน
ทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและ
อธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคง 
เป็นกลไกท่ีน าไปสู่การบริหารประเทศท่ีต่อเนื่อง และโปร่งใส ตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและ
ความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมี
ความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียง กับการด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความม่ันคง
ของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน  

ความมั่งคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน จนเข้า
สู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ ผลประโยชน์จาก
การพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
องค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง 
ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้
สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต
เพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนา ที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมี
ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ และการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการ
เชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการ คมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการ
พัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทาง
ปัญญา  ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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ความยั่งยืน หมายถงึ การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของ ประชาชนให้
เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษา และ การฟื้นฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะ ต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภค เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมี  ความอุดมสมบูรณ์มากข้ึนและสิ่งแวดล้อมมี
คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความ เอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมี
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนใน
สังคมยึดถือและปฏิบัติตาม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพและยั่งยืน 

เป้าหมายการพัฒนาประเทศ  
“ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจ พัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐาน

ทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศ ในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและใน
ทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาส และ ความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของ ประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดย
การประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย  

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้  
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืน ของทรัพยากรธรรมชาติ  
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
๑. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง 

ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหาร จัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช 
อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยใน ทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ 
เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาด ใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม และภัยพิบัติได้ทุก
รูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไป กับการป้องกันและแก้ไขปัญหา ด้านความม่ันคงท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน 
และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการ แก้ไขปัญหาแบบบูรณาการ ทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน 
ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศ เพ่ือนบ้าน และมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลัก
ธรรมาภิบาล เพ่ือเอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อการด าเนินการ ของยุทธศาสตร์ชาติด้านอ่ืน ๆ ให้สามารถขับเคลื่อน
ไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายที่ก าหนด 

๒. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนา ที่มุ่งเน้น
การยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพื้นฐาน แนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต” 
โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์  วัฒนธรรม  ประเพณี  วิถีชีวิต และจุดเด่นทาง
ทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของ ประเทศ ในด้านอ่ืน ๆ น ามา
ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ 
(๒) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้าง พ้ืนฐานของ ประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้ง
โครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล  และการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ใน อนาคต” 
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ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อ ความ
ต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับ อนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับ 
ปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้าง
งาน ใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุน ในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี 
รวมถึง การเพ่ิมข้ึนของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน  

๓. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  มีเป้าหมาย การ
พัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี  เก่ง และมี คุณภาพ โดยคนไทย มีความ
พร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบ
ต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็น พลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่
ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและภาษา ที่สาม และอนุรักษ์ภาษา
ท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็น คนไทยที่มีทักษะสูง เป็น
นวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความ ถนัดของตนเอง  

๔. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมาย การพัฒนาที่
ให้ความส าคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน ท้องถิ่น มาร่วม
ขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมท า เพ่ือส่วนรวม การกระจายอ านาจ
และความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งใน มิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และ
สภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง และ ท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และ
สังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและ สวัสดิการที่ มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง  

๕. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม          
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ  ทั้งด้านสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกัน ทั้งภายในและ ภายนอก
ประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่ เกี่ยวข้อง
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็น การด าเนินการบนพ้ืนฐานการ 
เติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุล 
ทั้ง ๓ ด้าน อันจะน าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 

๖. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  มีเป้าหมาย
การพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือ ประชาชน และประโยชน์
ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่
ในการก ากับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขัน มีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับ
วัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  การน านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ 
ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และ ปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้ง
มีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ ทุกภาคส่วน เข้ามามีส่วนร่วม เพ่ือตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และ โปร่งใส โดยทุกภาค ส่วนในสังคม ต้องร่วมกันปลูกฝัง
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้าง จิตส านึกในการปฏิเสธ ไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิ
ชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความ ชัดเจน มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็น
สากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลด ความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมี
การบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอ านวยความยุติธรรม ตามหลักนิติธรรม 
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ประเทศไทย ๔.๐ (Thailand ๔.๐) 
ประเทศไทย ๔.๐ คือ โมเดล หรือรูปแบบการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศด้วยเทคโนโลยีและ 

นวัตกรรม แต่เดิมประเทศไทยใช้รูปแบบการพัฒนาประเทศที่มุ่งเน้นเกษตรกรรม (Thailand 1.0) มาสู่           
การพัฒนาที่เน้นอุตสาหกรรมเบา (Thailand ๒.๐) และต่อมาเป็นการพัฒนาที่เน้นอุตสาหกรรมหนัก 
(Thailand 3.0) โดยประเทศไทยอยู่ในยุค Thailand ๓.๐ มานานกว่า ๒๐ ปี เนื่องจากประสบปัญหากับดัก
รายได้ปานกลาง ปัญหาความเหลื่อมล้ า และปัญหาความไม่สมดุลในการพัฒนา ท าให้ประเทศไทยต้อง
ปรับเปลี่ยนโมเดลเศรษฐกิจใหม่ เป็น Thailand 4.0 กลายเป็นประเทศผู้ผลิตที่ 

- มีความคิดสร้างสรรค์  
- มีนวัตกรรมที่สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมได้ในระดับสูง  
- มีการวิจัยและพัฒนาที่มีคุณภาพน่าเชื่อถือ - มีความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ 
- สามารถช่วยลดความเหลื่อมล้ าในด้านรายได้ของประชากร  
โดยมีเป้าหมาย ๕ กลุ่ม ที่ประเทศไทยมีองค์ความรู้ และศักยภาพที่จะพัฒนาต่อยอดได้ 

ประกอบด้วย 
1. กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ  
๒. กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีการแพทย์  
๓. กลุ่มเครื่องมืออุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ ระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม  
๔. กลุ่มดิจิทัล เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตที่เชื่อมต่อกับอุปกรณ์ต่าง ๆ ปัญญาประดิษฐ์  
๕. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง 
ทั้งนี้ การขับเคลื่อนโมเดล ๔.๐ เป็นการปรับเปลี่ยนจาก “ท ามากใต้น้อย” เป็น “ท าน้อยได้มาก” 

โดยเป็นการเปลี่ยนทั้งระบบใน ๔ องค์ประกอบที่ส าคัญ คือ 
๑. เปลี่ยนจากเกษตรแบบดั้งเดิม (Traditional Farring) เป็นการเกษตรสมัยใหม่ที่ เน้นการ

บริหารจัดการและเทคโนโลยี (Smart Farming) เกษตรกรแบบเป็นผู้ประกอบการ 
๒. เปลี่ยนจาก Traditional SMEs ที่รัฐต้องให้ความช่วยเหลือตลอดเวลา ไปสู่การเป็น Smart 

Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสูง 
๓. เปลี่ยนจากบริการแบบดั้งเดิม Traditional Services ซึ่งมีการสร้างมูลค่าค่อนข้างต่ า ไปสู่  

การบริการที่มีมูลค่าสูง High Value Services 
๔. เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ าไปสู่แรงงานที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูง 

2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑3 (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) เป็นแผนพัฒนาฯ 

ฉบับแรก ที่เริ่มต้นกระบวนการยกร่างกรอบแผนภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และจะมีผลในการใช้เป็นกรอบ            
เพ่ือก าหนดแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนปฏิบัติการในช่วง 5 ปีที่สองของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โดยการก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ ได้น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
เป็นหลักน าทางในการขับเคลื่อนและวางแผนการพัฒนาประเทศ ไปสู่การบรรลุเป้าหมายในมิติต่าง ๆ ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติอย่างเป็นรูปธรรม ทั้งที่เป็นผลสืบเนื่องมาจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 
2019 และข้อจ ากัดของโครงสร้างภายในประเทศที่ยังคงรอการปรับปรุงแก้ไขในหลายมิติ การก าหนด             
ทิศทางการพัฒนาประเทศ ในระยะต่อไป จึงจ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับปัจจัยทั้งภายนอกและภายใน 
ตลอดจนผลจากการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยที่จะมีอิทธิพลต่อโครงสร้างและองคาพยพของประเทศในทุกมิติ 
เพ่ือน ามาประมวลผลประกอบ การก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศที่ควรมุ่งไปในอนาคต บนหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก (Sustainable Development 
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Goals : SDGs) ซึ่งจะเป็นจุดเริ่มต้น ในการที่จะน าพาประเทศไทยไปสู่การเป็นประเทศที่เศรษฐกิจมีความ
เจริญเติบโตท่ามกลางสังคมที่สมานฉันท์ทันสมัย ก้าวหน้า ควบคู่ไปกับสิ่งแวดล้อมที่ได้รับการดูแลรักษาและใช้
ประโยชน์อย่างสมดุลในระยะยาว เพื่อให้ประเทศไทยสามารถเสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายใน ให้สามารถเติบโต
ต่อไปได้อย่างมั่นคงท่ามกลางความผันแปรที่เกิดขึ้นรอบด้านจากภายนอก และสามารถบรรลุเป้าหมายระยะ 20 ปี 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้ได้ 

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงได้ก าหนดหมุดหมายการพัฒนา จ านวน 13 ประการ เพื่อสะท้อนประเด็น
การพัฒนาที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” 
และการบรรลุเป้าหมายหลักในช่วงระยะเวลา 5 ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 โดยหมุดหมายการพัฒนาทั้ง 13 ประการ
มีที่มาจากการประเมินโอกาสและความเสี่ยงของไทยในการพัฒนาประเทศภายใต้กรอบของยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งได้มี
การพิจารณาถึงแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงระดับโลก สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 รวมถึงผลการพัฒนา
ในประเทศในระยะเวลาที่ผ่านมา ทั้งนี้ หมุดหมายการพัฒนาที่ก าหนดขึ้นเป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการ             
ซึ่งสามารถน าไปสู่การพัฒนาทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไปพร้อม ๆ กัน โดยหมุดหมาย
ทั้ง 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4  ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก 
หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่ส าคัญของโลก 
2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่นา่อยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยัง่ยืน 
หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 

เหมาะสม 
3. มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
หมุดหมายที่ 10  ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ 
3.3.4 มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
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เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 17 เป้าหมาย ประกอบไปด้วย 169 เป้าหมายย่อย (SDG Targets) 
ที่มีความเป็นสากล เชื่อมโยงและเก้ือหนุนกัน และก าหนดให้มี 247 ตัวชี้วัด เพื่อใช้ติดตามและประเมิน
ความก้าวหน้าของการพัฒนา โดยสามารถจัดกลุ่ม SDGs ตามปัจจัยที่เชื่อมโยงกันใน 5 มิติ (5P) ได้แก่  
 (1) การพัฒนาคน (People) ให้ความส าคัญกับการขจัดปัญหาความยากจนและความหิวโหย 
และลดความเหลื่อมล้ า ในสังคม  
 (2) สิ่งแวดล้อม (Planet) ให้ความส าคัญกับการปกป้องและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สภาพภูมิอากาศ เพ่ือพลเมืองโลกรุ่นต่อไป  
 (3) เศรษฐกิจและความมั่งคั่ง (Prosperity) ส่งเสริมให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีและ
สอดคล้องกับธรรมชาติ  
 (4) สันติภาพและความยุติธรรม (Peace) ยึดหลักการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ มีสังคมที่สงบสุข 
และไมแ่บ่งแยก  
 (5) ความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา (Partnership) ความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการ
ขับเคลื่อนวาระการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 
การจัดท าเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน : (The 17 sustainable development goals (SDGs) 
to transform our world.” 
 GOAL 1. ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่  

(End poverty in all its forms everywhere) 
 GOAL 2. ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และส่งเสริม

เกษตรกรรมที่ยั่งยืน  
(End hunger, achieve food security and improved nutrition and promote 
sustainable agriculture) 

 GOAL 3. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคน 
ในทุกวัย 
(Ensure healthy lives and promote well-being for all at all ages) 

 GOAL 4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
( Ensure inclusive and equitable quality education and promote lifelong 
learning opportunities for all) 



14 

 

 GOAL 5. บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศและให้อ านาจของผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคน 
(Achieve gender equality and empower all women and girls)  

 GOAL 6. สร้างหลักประกันเรื่องน  าและการสุขาภิบาลให้มีการจัดการอย่างยั่งยืน และมี
สภาพพร้อมใช้ส าหรับทุกคน 
(Ensure availability and sustainable management of water and sanitation for all) 

 GOAL 7. สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื อหาได้ 
เชื่อถือได้ และยั่งยืน 
(Ensure access to affordable, reliable, sustainable and modern energy for all) 

 GOAL 8. ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ 
และมีผลิตภาพ และการมีงานที่สมควรส าหรับทุกคน  
(Promote sustained, inclusive and sustainable economic growth , full and productive 
employment and decent work for all)  

 GOAL 9. สร้างโครงสร้างพื นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม  
(Build resilient infrastructure, promote inclusive and sustainable industrialization 
and foster innovation) 

 GOAL 10. ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ  
(Reduce inequality within and among countries) 

 GOAL 11. ท าให้เมืองและการตั งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย ทั่วถึง พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงและยั่งยืน  
(Make cities and human settlements inclusive, safe, resilient and sustainable) 

 GOAL 12. สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน  
(Ensure sustainable consumption and production patterns) 

 GOAL 13. ปฎิบัติการอย่างเร่งด่วยเพ่ือต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
ผลกระทบที่เกิดขึ น  
(Take urgent action to combat climate change and its impactsa) 

 GOAL 14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลและ
ทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
( Conserve and sustainably use the oceans, seas and marine resources for 
sustainable development) 

 GOAL 15. ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้
อย่างยั่งยืน ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนสภาพ
กลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ  
( Protect, restore and promote sustainable use of terrestrial ecosystems, 
sustainably manage forests, combat desertification, and halt and reverse land 
degradation and halt biodiversity loss) 
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 GOAL 16. ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
(Promote peaceful and inclusive societies for sustainable development, provide 
access to justice for all and build effective, accountable and inclusive 
institutions at all levels) 

 GOAL 17. เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูสภาพหุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับโลกส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Strengthen the means of implementation and revitalize the Global Partnership 
for Sustainable Development) 

3) แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด  
3.1 แผนพัฒนาภาคกลาง  

ภาคกลางถือเป็นหัวใจหลักส าคัญของการพัฒนาประเทศ โดยเป็นที่ตั้งของกระทรวง 
กรม เป็นศูนย์กลางการบริการ ทั้งทางด้านการค้า การเงิน การขอส่ง และสุขภาพ รวมทั้งเป็นฐาน
การผลิตเพ่ือการส่งออกที่ส าคัญของประเทศเพ่ือการส่งออกที่ส าคัญของประเทศ โดยในระยะ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ภาคกลางมุ่งพัฒนาเป็น “ฐานการผลิตสินค้า และบริการมูลค่าสูง”            
ที่เติบโตอย่างยั่งยืน 

 เป้าหมายรวม 
1. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคกลางขยายตัวเพิ่มข้ึน 
2. สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาคกลางลดลง 
 แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาและยกระดับภาคกลางไปสู่การเป็นฐานอุตสาหกรรมขั้นสูงที่ใช่เทคโนโลยี 

และนวัตกรรมที่สามารถออกแบบและพัฒนาขึ้นเอง โดยมีแนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ ดังนี้ 
(1) น าความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้า งสรรค์มาพัฒนายกระดับ

กระบวนการผลิตอุตสาหกรรมและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ ที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาด 

(2) สนับสนุน ส่งเสริมการลงทุนอุตสาหกรรมทางการแพทย์ ในเขตพ้ืนที่ที่มีศักยภาพใน
การรองรับ อาทิ จังหวัดนนทบุรี นครปฐม สมุทรปราการ ปทุมธานี และสมุทรสาคร อุตสาหกรรมอาหารเพ่ือ
สุขภาพ และอุตสาหกรรม สมุนไพร ในเขตพ้ืนที่ที่มีศักยภาพฯ อาทิ จังหวัดนครปฐม ปทุมธานี สมุทรสาคร 
พระนครศรีอยุธยา สมุทรปราการ ราชบุรี สุพรรณบุรี และสระบุรี และอุตสาหกรรมยานยนต์ อาทิ จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา และสมุทรปราการ 

(๓) สนับสนุนการพัฒนาจากผู้รับจ้างผลิตไปสู่การผลิตที่ เป็นเจ้าของแบรนด์ที่ ใช้
เทคโนโลยี และ นวัตกรรมที่สามารถออกแบบและพัฒนาขึ้นเอง 

(๔) สนับสนุนผู้ประกอบการฯ ขนาดกลาง และขนาดย่อม (SMEs) ให้เข้าถึงแหล่งทุน 
เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือใช้ในการด าเนินธุรกิจตสอดกระบวนการ ควบคู่กับการพัฒนาองค์ความรู้ให้
ผู้ประกอบการ 

(๕) ส่งเสริมและพัฒนากลุ่ม Start up ที่มุ่งสร้างพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ 
(๖) ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
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๒. พัฒนาและยกระดับภาคกลางไปสู่การเป็นแหล่งเกษตรสมัยใหม่และศูนย์รวบรวม 
และกระจาย สินค้าเกษตรของประเทศ โดยมีแนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ ดังนี้ 

(๑) เพ่ิมผลิตภาพ และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่สินค้าเกษตร และสินค้าเกษตรแปรรูป             
เพ่ือยกระดับรายได้ให้แก่เกษตรกร สร้างแรงจูงใจให้คนรุ่นใหม่หันมาสืบทอดอาชีพเกษตรกร อาทิ 

 ข้าว : ในเขตพ้ืนที่จังหวัดสุพรรณบุรี พระนครศรีอยุธยา ชัยนาท ลพบุรี อ่างทอง 
ปทุมธานี สิงห์บุรี และนครปฐม  

 อ้อย : ในเขตพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรี ลพบุรี และสุพรรณบุรี  
 พืชผัก : ในเขตพ้ืนที่จังหวัดราชบุรี กาญจนบุรี สุพรรณบุรี และนครปฐม  
 สุกร : ในเขตพ้ืนที่จังหวัดราชบุรี และนครปฐม  
 โคนม – โคเนื้อ : ในเขตพ้ืนที่จังหวัดสระบุรี ลพบุรี กาญจนบุรี ประจวบคีรีขันธ์ 

และราชบุรี 
 สัตว์น้ า : ในเขตพ้ืนที่จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สมุทรสาคร สมุทรสงคราม และ

สมุทรปราการ โดยผ่านการวิจัย พัฒนา และการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เข้มข้น 
(๒) ส่งเสริมและสนับสนุนการท าการเกษตรรูปแบบใหม่ โดยใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ            

ที่มีความแม่นย าสูง เพ่ือพัฒนาไปสู่เกษตรกรอัจฉริยะ ซึ่งจะช่วยให้เกิดการใช้ทรัพยากรคุ้มค่าท่ีสุด 
(๓) ส่งเสริมการท าการเกษตรที่ยั่งยืน อาทิ การท าเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ 

เพ่ือพัฒนา คุณภาพการท าการเกษตรไปสู่มาตรฐานความปลอดภัย 
(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสินค้าเกษตรตลอดห่วงโซ่คุณค่าด้วยเทคโนโลยี

ดิจิทัล 
๓. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวส าคัญและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้เข้าสู่ตลาดท่องเที่ยว

คุณภาพ โดยมี แนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ ดังนี้ 
(๑) สร้างมูลค่า และพัฒนาการท่องเที่ยวให้สอดคล้องกับความต้องการ โดยส่งเสริม          

การท่องเที่ยวเชิง นิเวศที่มีแหล่งธรรมชาติ มีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น แหล่งวัฒนธรรม เชิงประวัติศาสตร์ อาทิ 
พระนครศรีอยุธยา ลพบุรี  กาญจนบุรี  สุพรรณบุรี  และนครปฐม เชิงอาหารและวัฒนธรรม อาทิ 
พระนครศรีอยุธยา ชัยนาท ราซบุรี และเพชรบุรี เชิงกีฬา อาทิ จังหวัดสุพรรณบุรี เชิงการแพทย์  และ               
การส่งเสริมสุขภาพ อาทิ นครปฐม พระนครศรีอยุธยา เพชรบุรี กาญจนบุรี และสระบุรี 

(๒) ส่งเสริมการจัดการการท่องเที่ยวสีเขียว ให้ความส าคัญกับการท่องเที่ยวชุมชน          
บนพ้ืนฐานความรับผิดชอบต่อสังคม ให้สามารถจัดการดูแลเรื่องความสะอาด สุขอนามัย และความปลอดภัย
ของนักท่องเที่ยว 

(๓) ส่งเสริมการการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม โดยใช้จุดเด่น ความคิดสร้างสรรค์ 
ศิลปะ วัฒนธรรม และองค์ความรู้ท้องถิ่น มาพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สินค้า และบริการ ที่เป็นอัตลักษณ์
เฉพาะถิ่นให้มีคุณค่า ตอบสนองความต้องการของตลาดที่มีความหลากหลายมากข้ึน 

(๔) พัฒนาการท่องเที่ยว โดยค านึงถึงขีดความสามารถในการรองรับ โดยเฉพาะจังหวัด   
ที่มีแหล่งท่องเที่ยวมีชื่อเสียง และนักท่องเที่ยวจ านวนมาก อาทิ กาญจนบุรี เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ และ
พระนครศรีอยุธยา 
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๔. พัฒนาภาคกลางเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง โดยมี            
แนวทางการพัฒนาทีส่ าคัญ ดังนี้ 

(1) ยกระดับบริการการแพทย์แบบครบวงจร (Medical Hub) และเป็นเครือข่ายรองรับ
การขยายตัวจากกรุงเทพฯ ในเขตพ้ืนที่นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี และสมุทรปราการ 

(๒) ส่งเสริมการวิจัยทางการแพทย์และรักษาโรคเฉพาะทาง โดยภาคกลางมีศักยภาพและ
ความเป็นเลิศทางการรักษาเก่ียวกับโรคติดต่อและโรคติดเชื้อ โรคทรวงอก และโรคจิตเวช 

(๓) เพ่ิมประสิทธิภาพการรักษาพยาบาลและพัฒนาขีดความสามารถ ในการให้บริการ 
ทางการแพทย์และการดูแลสุขภาพ 

(๔) ส่งเสริมการแพทย์ทางเลือก โดยเฉพาะในพ้ืนที่ที่มีศักยภาพในการพัฒนาเป็น           
เมืองสมุน ไพร และมีภูมิปัญญา ต ารายาสมุน ไพร และแพทย์แผนไทย อาทิ  นครปฐม นนทบุ รี 
พระนครศรีอยุธยา เพชรบุรี กาญจนบุรี สระบุรี และชัยนาท 

๕. พัฒนาการผลิตก าลังคนให้มีทักษะรองรับอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  
โดยมีแนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ ดังนี้ 

(๑) ยกระดับคุณภาพมาตรฐานการเรียนการสอนให้มีคุณภาพในระดับมาตรฐานสากล 
ทั้งในระบบ และนอกระบบ 

(๒) พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนให้ทันสมัยเพ่ือให้สามารถผลิตบุคลากรหรือแรงงาน 
ได้ตรงตามความต้องการของพ้ืนที่ อาทิ ยานยนต์ไฟฟ้า ในเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

(๓) สนับสนุนเทคโนโลยีทางการศึกษาให้แก่สถานศึกษาที่อยู่ห่างไกลความเจริญ และ            
มีความขาดแคลน อาทิ จังหวัดชัยนาท และกาญจนบุรี 

(๔) ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างทักษะใหม่ที่จ าเป็นในการท างานให้สอดคล้องกับ            
ความต้องการควบคู่กับการยกระดับทักษะเดิมให้ดีขึ้น รองรับการเติบโตในอนาคต เพ่ือพัฒนาผลิตภาพ
แรงงานให้สูงขึ้น อาทิ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา สมุทรปราการ และปทุมธานี 

6. พัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและเมืองชายแดน รวมทั้งพื้นที่ระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษ ภาคกลาง - ตะวันตก ให้เอ้ือต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในอนาคต โดยมีแนว
ทางการพัฒนาที่ส าคัญ ดังนี้ 

(๑) เร่งด าเนินการวางแผนพัฒนารูปแบบเมืองเพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคต 
โดยค านึงถึงหลักอารยสถาปัตย์ (Universal Design) เพ่ือคนทุกกลุ่ม 

(๒) วางแผนบริหารจัดการพ้ืนที่ให้เอ้ือต่อการพัฒนาในอนาคต โดยค านึงถึงความยั่งยืน 
ทางภูมินิเวศ ภูมิสังคม และภูมิวัฒธรรม บนพื้นฐานการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในสังคม 

(๓) เร่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบขนส่งมวลชน ระบบขนส่งสาธารณะทั้งทางบก 
ทางน้ า และ ทางอากาศ ให้ความส าคัญกับการพัฒนาระบบขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบที่มุ่งเน้นการพัฒนา
ระบบเชื่อมต่อ เพ่ือเพ่ิม ประสิทธิภาพ ลดต้นทุน และเอ้ือต่อการพัฒนาธุรกิจบริการโลจิสติกส์ 

(๔) เร่งด าเนินการพัฒนาตามแผนพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคกลาง - ตะวันตก 
(CWEC) ในพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรี สุพรรณบุรี พระนครศรีอยุธยา และนครปฐม 
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7. ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม โดยมีแนวทางการพัฒนา             
ทีส่ าคัญ ดังนี้ 

(1) ส่งเสริม สนับสนุนการน าเทคโนโลยี/นวัตกรรมมาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาส าคัญ 
อาทิ การแก้ปัญหาน้ าท่วมในเขตลุ่มน้ าเจ้าพระยา ปัญหาการรุกล้ าน้ าเค็มในเขตจังหวัดสมุทรสาคร 
สมุทรสงคราม และ สมุทรปราการ ปัญหามลพิษในเขตพ้ืนที่เมืองและแหล่งอุตสาหกรรมของจังหวัด
สมุทรปราการ นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรสาคร พระนครศรีอยุธยา และสระบุรี และปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งทะเล
ที่รุนแรงในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพชรบุรี และสมุทรปราการ 

(๒) บริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบทั้งลุ่มน้ า อาทิ ลุ่มน้ าเจ้าพระยา ลุ่มน้ าแม่กลอง            
ลุ่มน้ าท่าจีน และลุ่มน้ าป่าสัก ให้เพียงพอและเหมาะสมทั้งในด้านการใช้อุปโภคบริโภคในภาคครัวเรือน และ
ใช้ในภาคการผลิตและบริการ 

(๓) ปรับแนวทางการพัฒนาภาคการผลิตและบริการในอนาคตให้เติบโตบนคุณภาพชีวิต
และเป็นมิตร กับสิ่งแวดล้อม อาทิ การส่งเสริมการปลูกไม้เศรษฐกิจ เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว โดยเฉพาะใน            
เขตจังหวัดที่ไม่มีพ้ืนที่ป่าไม้ อาทิ อ่างทอง นนทบุรี และปทุมธานี 

(๔) บริหารจัดการการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ ให้เกิดความคุ้มค่ามากที่สุด 
โดยค านึงถึง ความสามารถในการฟื้นคืนทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศกลับสู่สภาพเดิม 

3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

จังหวัดนครปฐม จัดอยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล ประกอบด้วย ๔ จังหวัด ได้แก่ 
นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี และสมุทรปราการ 

 เป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัด 
“ กลุ่มจังหวัดอัจฉริยะที่ยั่งยืน (Smart and Sustainability Cluster) ”  
 พันธกิจ 

๑. ส่งเสริมระบบธุรกิจเกษตรอัจฉริยะ (Smart Agricultural Business) ให้ชุมชนและ
ภาคการผลิตมี ความสามารถในการแข่งขันและเพ่ิมมูลค่า 

๒. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเดินทางสัญจร รวมทั้ง
ค านึงถึงความปลอดภัย (Smart Mobility and Smart Safety) 

๓. ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนทุกช่วงวัย ให้สามารถใช้ชีวิตได้อย่างมีความสุข               
สู่การเป็นเมืองน่าอยู่ (Smart Citizen) 

๔. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ และพหุวัฒนธรรม (Smart Tourism) 
 เป้าประสงค์รวม 

เศรษฐกิจมั่นคง ประชาชนมั่งค่ัง และความสุขที่ยั่งยืน  
เศรษฐกิจมั่นคง ประเงินอัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัด เพ่ิมขึ้น

ร้อยละ ๒ ต่อปี  
ประชาชนมั่งคั่ง ประเงินจากมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดเฉลี่ยต่อหัว เพ่ิมขึ้นร้อยละ ๒ ต่อปี 
ความสุขที่ยั่งยืน ประเมินจากค่าดัชนีความก้าวหน้าของคน (HA) เฉลี่ยของกลุ่มจังหวัด 

ต้องไมน่้อยกว่าค่าเฉลี่ยของปี พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ (หรือไม่น้อยกว่า 0.๕) 
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 ประเด็นการพัฒนา วัตถุประสงค์ และแนวทางการพัฒนา มีรายละเอียดดังนี้ 
 

๔ ประเด็นการพัฒนา ๘ วัตถุประสงค ์ 1๑ แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนากระบวนการ
ผลิ ต ภ าค ก าร เกษ ต ร 
อุตสาหกรรมและพาณิช
ยกรรมด้วยระบบธุรกิจ
เกษตรอัจฉริยะ 

1. เพ่ือพัฒนาการผลิตด้วยการ
ส่งเสริมปัจจัยการผลิตที่ทันสมัย 
ที่ทันสมัย ต่อยอดภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
2. เพ่ือเพ่ิมสินค้านวัตกรรมด้วย
เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมมูลค่า
สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดสากล 
 

๑. พัฒนาชุมชนการผลิตด้วยการส่งเสริม
ปัจจัยการผลิตที่ทันสมัย ต่อยอดภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
๒. เพ่ิมสินค้านวัตกรรมด้วยเทคโนโลยีเพ่ือ
เพ่ิมมูลค่าสอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดสากล 
3. สนับสนุนให้เกิดการขยายตัวการจัดการ
ระบบตามแนวทางการปฏิบัติที่ดีการจัดการ
ระบบ ความปลอดภัยทางชีวภาพระดับ
ฟาร์มและสร้างผู้แนะแนวการพัฒนาระบบ
การผลิตตามมาตรฐาน 

2. พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ 
และระบบป้องกัน
บรรเทาพิบัติภัย 

3. เพื่อพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ขนส่งสาธารณะ และโลจิสติกส์
เพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง 
และบริการประชาชนอย่างทั่วถึง 
4. เพ่ือพัฒนาระบบป้องกัน และ 
บรรเทาภัยพิบัติอย่างยั่งยืน 
 

4. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานรองรับ
การขยายตัวของเมือง/ชุมชน และเพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบโครงข่ายการคมนาคม
ขนส่ง และระบบโลจิสติกส์ 
๕ พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการน้ าและ ระบบป้องกันน้ าท่วมเขต
เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 

3. พัฒนาคุณภาพชีวิตสู่
สังคมน่าอยู่ 

5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 
6. เสริมสร้างอาชีพ สร้างรายได้  
ให้ประชาชน ผู้สูงอายุ ด้อย
โอกาส และคนพิการ 

6. เสริมสร้างอาชีพให้ประชาชน ผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาส และคนพิการ 
7. ส่ งเสริมสถานบริการสุขภาพเพ่ือให้
ประชาชนได้รับบริการสุขภาพอย่างทั่วถึง 
สถานบริก ารสุ ขภ าพที่ มี สุ ขภ าพตาม
มาตรฐานที่ก าหนด 

4. พัฒนาและส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชื่อมโยง
วัฒนธรรมที่หลากหลาย 

7. เพ่ิมรายได้และจ านวน
นักท่องเที่ยว 
8. แหล่งท่องเที่ยวได้รับการ
พัฒนาให้มีความพร้อมรองรับการ
ท่องเที่ยวที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต 
 

8. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัดฯ 
9. พัฒนาพื้นที่เชิงการเกษตรมูลค่าสูง 
รองรับการท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้แบบ 
one day trip และเพ่ิมรายได้จากกิจกรรม
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
10. พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
๑๑. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชื่อมโยง
วัฒนธรรมที่ หลากหลาย 

 
ที่มา : กลุ่มงานบริหารยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล  ส านักงานจังหวัดนครปฐม 
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3.3 แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนาจังหวัดนครปฐม พ.ศ. ๒๕6๖ – ๒๕๗๐ 

 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดนครปฐม 
เมืองอัจฉริยะที่มีอัตลักษณ์และเป็นที่รู้จักในด้านการเกษตรแปรรูปด้วยนวัตกรรมและ

เทคโนโลยี เขตการลงทุน การศึกษา และประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตก รวมถึงการท่องเที่ยงเชิงอาหารและวัฒนธรรม 
(Unique and Well-known Smart City focus processed agriculture product with innovation 
and technology, investment, west economic gateway and Education zone and Gastronomy 
& Culture tourism) 

โดยมีรายละเอียดเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดนครปฐม ดังนี้ 
๑. สินค้าจังหวัดนครปฐมมีอัตลักษณ์โดยใช้วัตถุดิบหลักที่มีอยู่ในจังหวัด ด้วยนวัตกรรม 

การแปรรูป และเทคโนโลยี ทั้งเกษตร อุตสาหกรรม และพาณิชยกรรมและมีมูลค่าสูงขึ้น  
๒. เมืองการค้า การลงทุน การศึกษาและนวัตกรรม ที่รองรับการขยายตัวจากเมืองหลวง  
๓. ประตูการค้าสู่ด้านตะวันตก(ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคกลางและภาคตะวันตก)  
๔. ท่องเที่ยวอัตลักษณ์เชิงอาหารและวัฒนธรรม  
๕. ยกระดับพ้ืนที่เพ่ือกระจายความเจริญโดยเร่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 

พร้อมทั้งเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Smart mobility and transport with environment friendly)  
๖. ประชาชนอัจฉริยะ (Smart Citizen) ภายใต้ศาสตร์พระราชาเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกัน ทางสังคม 

ชุมชน ครอบครัว บุคคล ให้ก้าวทันกับการเปลี่ยนแปลง มีจิตอาสา เทิดทูนสถาบัน 
 แผนงาน ประเด็นการพัฒนา และตัวชี้วัด มีรายละเอียดดังนี้ 

 

๓ แผนงาน ๓ ประเด็นการพัฒนา ๓ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. ส ร้ า งค ว าม เข้ ม แ ข็ ง
กระตุ้น และฟื้นฟูเศรษฐกิจ
จังหวัดนครปฐม 

1. พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)  
ที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จักท้ังด้านการเกษตร 
แปรรูปด้วย นวัตกรรมและเทคโนโลยี เขตการลงทุน  
การศึกษาและประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตก  
รวมถึงการท่องเที่ยว เชิงอาหารและวัฒนธรรม  
(Smart tourism) รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) 

๑. ภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐  
มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด
ต่อหัว (GPP Per Capita) มีมูลค่า
เท่ากับ 31๕,๕9๕ บาท/คน/ปี  
(ปี ๒๕๖๐ - ๒๕๗๐ เพิ่มขึ้นปีละ 
๒%) 
 

๒. การพัฒนาพ้ืนท่ี 
เพื่อรองรับความเจริญ  
รักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๒. สรา้งความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับ 
การขยายตัวทางเศรษฐกิจ และกระจายความเจรญิ  
ให้เป็นระบบขนส่งและเคลื่อนที่อัจฉริยะ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ  
(Smart mobility and transport) 

๒. ดัชนีความก้าวหน้าของคน 
(Human Achievement Index 
HAI) จังหวัดนครปฐม (ด้านการ
คมนาคมและ การสื่อสาร)  
มีค่าสูงกว่า ค่าเฉลี่ยภาคกลาง 

๓. พัฒนาประชาชน 
อัจฉริยะ (Smart Citizen) 
และระบบนิเวศ 
(Ecosystem) 

3. พัฒนาประชาชนให้เป็นประชาชนอัจฉริยะ  
(Smart citizen) มีความสามารถในการหารายได้  
ลดรายจ่าย ลดปญัหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม  
สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม  
โดยน าศาสตร์พระราชา มาเป็นแนวทางปฏิบัติ  
ภายใต้ระบบบรหิารสาธารณสุข ที่มีประสิทธิภาพ 
(Smart healthy) และการเรียนรูท้ี่ สอดคล้องกับ
แนวทางพัฒนา (Smart Learning) 

3. ดัชนีความก้าวหน้าของคน 
(Human Achieverment Index - 
HAI) จังหวัดนครปฐม อยู่ใน ๑๐ 
ล าดับแรกของประเทศ 

 

ที่มา : กลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด ส านักงานจังหวัดนครปฐม 
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4) ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครปฐม  
วิสัยทัศน์ “เมืองน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง แหล่งผลิตอาหารปลอดภัย ก้าวไกลการศึกษา 

สิ่งแวดล้อมงามตา พัฒนาการท่องเที่ยว” 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว  
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
 เป้าประสงค์ 

1. การจัดการด้านสาธารณสุข กีฬา นันทนาการ สวัสดิการสังคม การสังคมสงเคราะห์           
มีประสิทธิภาพ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิ้น  

๒. การพัฒนาคุณภาพชีวิต การคุ้มครองทางสังคม การคุ้มครองพิทักษ์สิทธิ สวัสดิการ
ชุมชนช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรี เด็ก และกลุ่มชาติพันธุ์  

๓. การพัฒนาด้านการศึกษามีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ประชาชนมีศักยภาพในการ
เรียนรู้เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น  

๔. การท านุบ ารุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
๕. การส่งเสริม สนับสนุน จัดสร้างแหล่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  
6. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาให้เกิดความสมดุลอย่างมี

คุณภาพประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน  
๗. แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ/เชิงสุขภาพ มีศักยภาพ และ

สร้างรายได้ให้แก่ท้องถิ่น  
8. เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายได้

เพ่ิมขึ้นรวมทั้งการส่งเสริมการผลิตผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษเพ่ือ
การบริโภค  

9. ระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ ส่งเสริม
กระบวนการมีส่วนร่วม และความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น  

๑๐. การเชื่อมโยงระบบการคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อ
ความต้องการของประชาชน สามารถรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและ
เศรษฐกิจ ของชุมชน 
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(2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 ด้านการบริการสาธารณะ 
 

1) วิสัยทัศน์ (Vision) 
เทศบาลต าบลดอนยายหอม ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมาย

และคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า พ้ืนที่ต าบลดอนยายหอมเป็นต าบลที่องค์กรปกครอง               
ส่วนท้องถิ่น 2 หน่วยงาน คือ องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยายหอม และเทศบาลต าบลดอนยายหอม และ
เป็นขนาดกลางที่มีประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถี
ชีวิตตามแบบพุทธศาสนา ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและการปศุสัตว์น้ าเป็นอาชีพหลัก ความคาดในอนาคต
ต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ และมีฐานะความเป็นที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้ก าหนด  
วิสัยทัศน์ ดังนี้ 
  “ ชุมชนเข้มแข็ง  คุณภาพชีวิต  สิ่งแวดล้อมยั่งยืน  ดอนยายหอมน่าอยู่ ” 
 2) ยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐาน
   และเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น (แผนงานการศึกษา) 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ศิลปะ และ
   วัฒนธรรม ให้มีการรักษา สืบทอดและพัฒนาอย่างยั่งยืน (แผนงานบริหารงานทั่วไป 
   , แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ) 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุงจัดหาปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และการพัฒนาอาคารสถานที่ตลอดจน             
   สภาพแวดล้อมภายในสถานที่ปฏิบัติงาน (แผนงานบริหารงานทั่วไป) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ ให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทาง
   ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน) 
 กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่นและส่งเสริมสินค้า OTOP 
   (แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
 กลยุทธ์ที่ 6 อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู ้
   ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และเหมาะสมในการดูแลสุขภาพ
   ของประชาชนในชุมชน (แผนงานสาธารณสุข) 
 กลยุทธ์ที่ 7 การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพ
   ที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจคัดกรองเบื้องต้น              
   โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม  
   (แผนงานสาธารณสุข) 
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 กลยุทธ์ที่ 8 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์  
   (แผนงานสังคมสงเคราะห)์ 
 กลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
   ประชาชน (แผนงานรักษาความสงบภายใน) 
 กลยุทธ์ที่ 10 ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและ
   บรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น  
   (แผนงานรักษาความสงบภายใน) 
 กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ  
   (แผนงานรักษาความสงบภายใน) 
 กลยุทธ์ที่ 12 การฝึกอบรมให้ความรู้ และเพ่ิมทักษะ ในการด ารงชีวิตให้ห่างไกลจากยาเสพติด     
   และอบายมุข (แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน) 
 กลยุทธ์ที่ 13 ส่งเสริม สนับสนุนการออกก าลังกายและการจัดงานแข่งขันกีฬาในชุมชน 
   (แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
 กลยุทธ์ที่ 14  ส่งเสริม และสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การรักษาความสะอาด 
   (แผนงานการเกษตร) 
 กลยุทธ์ที่ 15  ส่งเสริม และสนับสนุนการรักษาความสะอาด 
   (แผนงานเคหะและชุมชน) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 กลยุทธ์ที่ 16 การขับเคลื่อนการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ตามอ านาจ 
   หน้าที่ที่ก าหนดไว้ในกฎหมายที่เก่ียวข้อง (แผนงานบริหารทั่วไป) 
 กลยุทธ์ที่ 17 การรับฟังปัญหา ข้อเสนอแนะ และตอบสนองความต้องการของประชาชน ด้วยการ
   แก้ปัญหาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน และการบูรณาการของหน่วยงานราชการ            
   รัฐวิสาหกิจ และเอกชนที่ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม/มาตรการต่าง ๆ ในพ้ืนที ่           
   เพ่ือการพัฒนาที่มั่นคง ยั่งยืน และสามารถน าไปต่อยอดในอนาคตได้ 
    (แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
 กลยุทธ์ที่ 18  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
   (แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา) 
 กลยุทธ์ที่ 19 จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและ 
   ทั่วถึงทัง้เขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลดอนยายหอม (แผนงานเคหะและชุมชน) 
 กลยุทธ์ที่ 20 ดูแลบ ารุงรักษาแหล่งน้ าธรรมชาติ สวนสาธารณะ ระบบบ าบัดน้ าเสีย  
   (แผนงานเคหะและชุมชน) 
 กลยุทธ์ที่ 21 จัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับการให้บริการสาธารณะตามอ านาจหน้าที ่
   (แผนงานงบกลาง) 
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 3) เป้าประสงค์ 
  3.1 การส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา ตลอดจนการอนุรักษ์และพัฒนา                      
        ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  3.2 การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในชุมชน ให้มีความเป็นอัตลักษณ์ที่ เด่นชัด โดดเด่น             
        และเพ่ือรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจชุมชนอย่างยั่งยืน และมีนัยส าคัญ 
  3.3 การให้ความรู้ในการดูแลสุขภาพ เพ่ือการมีสุขภาพท่ีแข็งแรง และมีจิตใจที่แจ่มใส 
  3.4 ส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง 
  3.5 มุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  3.6 พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                    
        เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  3.7 การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดีโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ              
        การวางแผนพัฒนาตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใส 
  3.8  การสร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ 
 

 4) ตัวช้ีวัด 
  4.1 ประชาชนในเขตพ้ืนที่ เทศบาลต าบลดอนยายหอม มีระบบการคมนาคมที่สะดวก            
        ปลอดภัย รวมถึงระบบสาธารณูปการและสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐาน 
  4.2 ร้อยละ 80 ของประชากรได้รับการส่งเสริมเพ่ือการได้รับการระดับก่อนวัยเรียนศึกษา
        ที่มีคุณภาพ 
  4.3 ร้อยละ 80 ของประชากรได้รับการรักษาพยาบาลขั้นปฐมภูมเิมื่อเจ็บป่วย 
  4.4 ร้อยละ 50 ของครัวเรือนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  4.5 ร้อยละ 50 ของครัวเรือนมีการก าจัดขยะอย่างถูกต้องสุขอนามัย 
  4.6 ร้อยละ 50 ของประชากรมีความรู้ ความสนใจด้านสิ่งแวดล้อม 
  4.7 ร้อยละ 50 ของพ้ืนที่มีการปลูกต้นไม้หรือมีพ้ืนที่ได้รับการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
  4.8 รอ้ยละ 50 ของประชากรเข้าร่วมกิจกรรมสาธารณะของท้องถิ่น 
  4.9 ร้อยละ 70 ของจ านวนประชาชนได้รับบริการสาธารณะที่ดี สะดวก เสมอภาคและทั่วถึง  
  

 5) ค่าเป้าหมาย 
  1. ชุมชนน่าอยู่ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี    
  2. ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้ 
  3. ประชาชนมีสุขภาพที่ดี และลดอัตราการเจ็บป่วย 
  4. ประชาชนร่วมอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่า  
  ๕. ประชาชนมีส่วนร่วมและได้รับบริการอย่างเป็นธรรม 
  6. ด้านโครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
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 6) กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐาน
   และเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น (แผนงานการศึกษา) 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ศิลปะ และ
   วัฒนธรรม ให้มีการรักษา สืบทอดและพัฒนาอย่างยั่งยืน  
   (แผนงานบริหารงานทั่วไป , แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ) 
 กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุงจัดหาปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และการพัฒนาอาคารสถานที่ตลอดจน             
   สภาพแวดล้อมภายในสถานที่ปฏิบัติงาน (แผนงานบริหารงานทั่วไป) 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ ให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทาง
   ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน) 
 กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่นและส่งเสริมสินค้า OTOP 
   (แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน) 
 กลยุทธ์ที่ 6 อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ 
   ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และเหมาะสมในการดูแลสุขภาพ
   ของประชาชนในชุมชน (แผนงานสาธารณสุข) 
 กลยุทธ์ที่ 7 การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่างของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพ
   ที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจคัดกรองเบื้องต้น              
   โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม (แผนงานสาธารณสุข) 
 กลยุทธ์ที่ 8 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์ (แผนงานสังคมสงเคราะห์) 
 กลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  
   (แผนงานรักษาความสงบภายใน) 
 กลยุทธ์ที่ 10 ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและ
   บรรเทาสาธารณภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น  
   (แผนงานรักษาความสงบภายใน) 
 กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ  
   (แผนงานรักษาความสงบภายใน) 
 กลยุทธ์ที่ 12 การฝึกอบรมให้ความรู้ และเพ่ิมทักษะ ในการด ารงชีวิตให้ห่างไกลจากยาเสพติด
   และอบายมุข (แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน) 
 กลยุทธ์ที่ 13 ส่งเสริม สนับสนุนการออกก าลังกายและการจัดงานแข่งขันกีฬาในชุมชน 
   (แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ) 
 กลยุทธ์ที่ 14  ส่งเสริม และสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การรักษาความสะอาด 
   (แผนงานการเกษตร) 
 กลยุทธ์ที่ 15  ส่งเสริม และสนับสนุนการรักษาความสะอาด (แผนงานเคหะและชุมชน) 
 กลยุทธ์ที่ 16 การขับเคลื่อนการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ตามอ านาจหน้าที่
   ที่ก าหนดไว้ในกฎหมายที่เก่ียวข้อง (แผนงานบริหารทั่วไป) 
 กลยุทธ์ที่ 17 การรับฟังปัญหา ข้อเสนอแนะ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขต
   พ้ืนที่เทศบาลต าบลดอนยายหอม ด้วยการแก้ปัญหาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
   และการบูรณาการของหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และเอกชนที่ด าเนินการโครงการ/
   กิจกรรม/มาตรการต่าง ๆ ในพ้ืนที่ เพ่ือการพัฒนาที่มั่นคง ยั่งยืน และสามารถน าไป
   ต่อยอดในอนาคตได้ (แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน) 
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 กลยุทธ์ที่ 18  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
   (แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา , แผนงานงบกลาง) 
 กลยุทธ์ที่ 19 จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและ 
   ทั่วถึงทัง้เขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลดอนยายหอม (แผนงานเคหะและชุมชน) 
 กลยุทธ์ที่ 20 ดูแลบ ารุงรักษาแหล่งน้ าธรรมชาติ สวนสาธารณะ ระบบบ าบัดน้ าเสีย  
   (แผนงานเคหะและชุมชน) 
 กลยุทธ์ที่ 21 จัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับการให้บริการสาธารณะตามอ านาจหน้าที่ 
   (แผนงานงบกลาง) 
 

 7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 7.๑ พัฒนาระบบการบริหารจัดการ ตลอดจนความม่ันคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
  - ส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร 
  - พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ และพัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน 
  - พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  - ปรับปรุงรูปแบบการท างาน อ านวยความสะดวก ลดขั้นตอนกระบวนการท างาน 
  - ส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การด าเนินงานขององค์กร 
  - ให้ความรู้เกี่ยวกับระบบการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
  - ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  - ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและ                 
    บรรเทาสาธารณภัยตลอดจนถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
 7.2 พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพ พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ย่ังยืน 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
  - ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร ปศุสัตว์ 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็กเยาวชนและประชาชน 
  - ส่งเสริมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  - อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมแบบยั่งยืน 
  - ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ                        
    และสิ่งแวดล้อม 
  - ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน 
  - จัดท าระบบก าจัดขยะมูลฝอยในชุมชน 
  - การป้องกันการรุกล้ าล าคลองสาธารณะและสาธารณะอ่ืน ๆ 
  - ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 
  - ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน คนชรา ผู้ด้อยโอกาส               
     ในสังคมและประชาชนโดยทั่วไป 
  - ป้องกันและก าจัดการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
  - การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
  - ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาการออกก าลังกายและกิจกรรมนันทนาการ 
  - ส่งเสริมสนับสนุนให้มีสถานที่ส าหรับการออกก าลังกาย 
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 7.3 พัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
  - ส่งเสริมและสนับสนุนตามแนวนโยบายของรัฐบาล 
 7.4 พัฒนาระบบสาธารณูปการ สาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐาน ให้เพียงพอต่อความต้องการและ
       ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
  - ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  - จัดให้มีไฟส่องสว่างอย่างทั่วถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุม 

 



 

8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลดอนยายหอม มีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัดนครปฐม 

ยุทธศาสตร์จังหวัด แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    ด้านการศึกษา ศาสนา และ   
    วัฒนธรรม  
 

2. ด้านการศึกษา ศาสนา และ 
    วัฒนธรรม 
 
 
 
 
 

ประเด็นท่ี 1 
    พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)  
    ที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จักท้ังด้านการเกษตรแปรรูป 
    ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เขตการลงทุน  
    การศึกษาและประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตก  
    รวมถึงการท่องเที่ยว เชิงอาหารและวัฒนธรรม  
    (Smart tourism) รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) 
ประเด็นที่ 3  
    พัฒนาประชาชนให้เป็นประชาชนอัจฉริยะ  
    (Smart citizen) มีความสามารถในการหารายได้  
    ลดรายจ่าย ลดปญัหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม  
    สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม  
    โดยน าศาสตร์พระราชา มาเปน็แนวทางปฏิบัติ  
    ภายใต้ระบบบริหารสาธารณสขุ ที่มีประสิทธิภาพ     
    (Smart healthy) และการเรียนรู้ที่ สอดคล้องกับ  
    แนวทางพัฒนา (Smart Learning) 

หมุดหมายที่ 12  
   ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง 
   มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
   ตอบโจทย์การพัฒนา 
   แห่งอนาคต 
หมุดหมายที่ 13  
   ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย  
   มีประสิทธิภาพ และ 
   ตอบโจทย์ประชาชน 

ยท.ท่ี ๓  
   ด้านการพัฒนาและ 
   เสริมสร้าง 
   ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัดนครปฐม 

แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   ด้านเศรษฐกิจ 

4. ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นท่ี 1 
    พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)  
    ที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จักท้ังด้านการเกษตรแปรรูป 
    ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เขตการลงทุน  
    การศึกษาและประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตก  
    รวมถึงการท่องเที่ยว เชิงอาหารและวัฒนธรรม  
    (Smart tourism) รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) 
ประเด็นที่ 2 
    สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับ 
    การขยายตัวทางเศรษฐกิจ และกระจายความเจรญิ  
    ให้เป็นระบบขนส่งและเคลื่อนที่อัจฉริยะ  
    เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างความสุขให้กับ  
    ประชาชนในทุกระดับ (Smart mobility and  
    transport) 
ประเด็นที่ 3  
    พัฒนาประชาชนให้เป็นประชาชนอัจฉริยะ  
    (Smart citizen) มีความสามารถในการหารายได้  
    ลดรายจ่าย ลดปญัหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม  
    สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม  
    โดยน าศาสตร์พระราชา มาเปน็แนวทางปฏิบัติ  
    ภายใต้ระบบบริหารสาธารณสขุ ที่มีประสิทธิภาพ     
    (Smart healthy) และการเรียนรู้ที่ สอดคล้องกับ  
    แนวทางพัฒนา (Smart Learning) 

หมุดหมายที่ 1 
   ไทยเป็นประเทศช้ันน า 
   ด้านสินค้าเกษตรและ 
   เกษตรแปรรูปมูลคา่สูง 
หมุดหมายที่ 7 
   ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลาง    
   และขนาดย่อมที่เข้มแข็ง  
   มีศักยภาพสูง และ 
   สามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายที่ 8 
   ไทยมีพื้นที่และเมือง 
   อัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย 
   เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 10 
   ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียน 
   และสังคมคาร์บอนต่ า 

ยท.ท่ี ๒  
   ด้านการสรา้งความสามารถ 
   ในการแข่งขัน 
ยท.ท่ี ๓  
   ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 
   ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ยท.ท่ี ๕  
   ด้านการสรา้งการเตบิโตบน 
   คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
   สิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัดนครปฐม 

แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    ด้านสังคม คุณภาพชีวิต   
    สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 

1. ยุทธศาสตรด์้านสังคม 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นท่ี 1 
    พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)  
    ที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จักท้ังด้านการเกษตรแปรรูป 
    ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เขตการลงทุน  
    การศึกษาและประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตก  
    รวมถึงการท่องเที่ยว เชิงอาหารและวัฒนธรรม  
    (Smart tourism) รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) 
ประเด็นที่ 2 
    สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับ 
    การขยายตัวทางเศรษฐกิจ และกระจายความเจรญิ  
    ให้เป็นระบบขนส่งและเคลื่อนที่อัจฉริยะ  
    เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างความสุขให้กับ  
    ประชาชนในทุกระดับ (Smart mobility and  
    transport) 
ประเด็นที่ 3  
    พัฒนาประชาชนให้เป็นประชาชนอัจฉริยะ  
    (Smart citizen) มีความสามารถในการหารายได้  
    ลดรายจ่าย ลดปญัหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม  
    สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม  
    โดยน าศาสตร์พระราชา มาเปน็แนวทางปฏิบัติ  
    ภายใต้ระบบบริหารสาธารณสขุ ที่มีประสิทธิภาพ     
    (Smart healthy) และการเรียนรู้ที่ สอดคล้องกับ  
    แนวทางพัฒนา (Smart Learning) 

หมุดหมายที่ 4 
   ไทยเป็นศูนย์กลาง 
   ทางการแพทย์และ 
   สุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ 9 
   ไทยมีความยากจน 
   ข้ามรุ่นลดลงและ 
   คนไทยทุกคนม ี
   ความคุ้มครองทางสังคม 
   ที่เพียงพอ เหมาะสม 

ยท.ท่ี ๑  
   ด้านความมั่นคง   
ยท.ท่ี ๓  
    ด้านการพัฒนาและ 
    เสริมสร้างศักยภาพคน 
ยท.ท่ี ๔  
    ด้านการสร้างโอกาส  
    ความเสมอภาคและ 
    เท่าเทียมกันทางสังคม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
เทศบาลต าบลดอนยายหอม 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัดนครปฐม 

แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    ด้านสิ่งแวดล้อม และ 
    การท่องเที่ยว 

3. ยุทธศาสตรด์้านทรัพยากรธรรมชาต ิ
    สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 

ประเด็นท่ี 1 
    พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)  
    ที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จักท้ังด้านการเกษตรแปรรูป 
    ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เขตการลงทุน  
    การศึกษาและประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตก  
    รวมถึงการท่องเที่ยว เชิงอาหารและวัฒนธรรม  
    (Smart tourism) รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) 
ประเด็นที่ 2 
    สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับ 
    การขยายตัวทางเศรษฐกิจ และกระจายความเจรญิ  
    ให้เป็นระบบขนส่งและเคลื่อนที่อัจฉริยะ  
    เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างความสุขให้กับ  
    ประชาชนในทุกระดับ (Smart mobility and  
    transport) 
ประเด็นที่ 3  
    พัฒนาประชาชนให้เป็นประชาชนอัจฉริยะ  
    (Smart citizen) มีความสามารถในการหารายได้  
    ลดรายจ่าย ลดปญัหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม  
    สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม  
    โดยน าศาสตร์พระราชา มาเปน็แนวทางปฏิบัติ  
    ภายใต้ระบบบริหารสาธารณสขุ ที่มีประสิทธิภาพ     
    (Smart healthy) และการเรียนรู้ที่ สอดคล้องกับ  
    แนวทางพัฒนา (Smart Learning) 

หมุดหมายที่ 2 
   ไทยเป็นจุดหมายของ 
   การท่องเที่ยวท่ีเน้น  
   คุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 10 
   ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียน   
   และสังคมคาร์บอนต่ า 
หมุดหมายที่ 11 
   ไทยสามารถลดความเสี่ยง 
   และผลกระทบจาก 
   ภัยธรรมชาติและ 
   การเปลี่ยนแปลงสภาพ 
   ภูมิอากาศ 

ยท.ท่ี ๒  
   ด้านการสรา้งความสามารถ 
   ในการแข่งขัน 
ยท.ท่ี ๕ 
   ด้านการสรา้งการเตบิโตบน 
   คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
   สิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
เทศบาลต าบลดอนยายหอม 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัดนครปฐม 

แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    ด้านการบริหารจัดการที่ด ี

5. ยุทธศาสตรด์้านการบริหารจัดการที่ด ี
 
 
 
 
 

ประเด็นท่ี 1 
    พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)  
    ที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จักท้ังด้านการเกษตรแปรรูป 
    ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เขตการลงทุน  
    การศึกษาและประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตก  
    รวมถึงการท่องเที่ยว เชิงอาหารและวัฒนธรรม  
    (Smart tourism) รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) 
ประเด็นที่ 2 
    สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับ 
    การขยายตัวทางเศรษฐกิจ และกระจายความเจรญิ  
    ให้เป็นระบบขนส่งและเคลื่อนที่อัจฉริยะ  
    เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างความสุขให้กับ  
    ประชาชนในทุกระดับ (Smart mobility and  
    transport) 
ประเด็นที่ 3  
    พัฒนาประชาชนให้เป็นประชาชนอัจฉริยะ  
    (Smart citizen) มีความสามารถในการหารายได้  
    ลดรายจ่าย ลดปญัหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม  
    สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม  
    โดยน าศาสตร์พระราชา มาเปน็แนวทางปฏิบัติ  
    ภายใต้ระบบบริหารสาธารณสขุ ที่มีประสิทธิภาพ     
    (Smart healthy) และการเรียนรู้ที่ สอดคล้องกับ  
    แนวทางพัฒนา (Smart Learning) 

หมุดหมายที่ 12  
   ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง  
   มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง   
   ตอบโจทย์การพัฒนา 
   แห่งอนาคต 
หมุดหมายที่ 13  
   ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย 
   มีประสิทธิภาพ และ 
   ตอบโจทย์ประชาชน 

ยท.ท่ี ๓  
   ด้านการพัฒนาและ 
   เสริมสร้างศักยภาพคน 
ยท.ที่ ๖ 
   ด้านการปรับสมดลุและ 
   พัฒนาระบบการบริหาร 
   จัดการภาครัฐ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
เทศบาลต าบลดอนยายหอม 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
ในเขตจังหวัดนครปฐม 

แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    ด้านการบริการสาธารณะ 

6. ยุทธศาสตรด์้านการบริการสาธารณะ ประเด็นท่ี 1 
    พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)  
    ที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จักท้ังด้านการเกษตรแปรรูป 
    ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เขตการลงทุน  
    การศึกษาและประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตก  
    รวมถึงการท่องเที่ยว เชิงอาหารและวัฒนธรรม  
    (Smart tourism) รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) 
ประเด็นที่ 2 
    สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับ 
    การขยายตัวทางเศรษฐกิจ และกระจายความเจรญิ  
    ให้เป็นระบบขนส่งและเคลื่อนที่อัจฉริยะ  
    เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างความสุขให้กับ  
    ประชาชนในทุกระดับ (Smart mobility and  
    transport) 

หมุดหมายที่ 5 
   ไทยเป็นประตูการค้า 
   การลงทุนและยุทธศาสตร ์
   ทางโลจิสติกส์ที่ส าคญัของ 
   ภูมิภาค 
หมุดหมายที่ 6 
   ไทยเป็นฐานการผลิต 
   อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส ์
   อัจฉริยะที่ส าคญัของโลก 

ยท.ท่ี ๑ 
   ด้านความมั่นคง   
ยท.ท่ี ๒ 
   ด้านการสรา้งความสามารถ 
   ในการแข่งขัน 
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(3) การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น  
 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามประเด็น
ยุทธศาสตร์แต่ละด้าน ดังนี้ 
ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 

ปัจจัยภายใน 
จุดแข็ง (Strength : S) จุดอ่อน (Weakness : W) 

1. เป็นภารกิจหรืออ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ 
    เทศบาล 
๒. องค์กรมีความพร้อมในการด าเนินงาน 
    ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
๓. ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความส าคัญในการพัฒนา 
    คุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานทุกระดับ 
4. องค์กรได้รับการยอมรับตลอดจนมีการประสานงาน 
    และให้ความร่วมมือจากหน่วยงานหรือสถานศึกษา  
    เป็นอย่างดี มาโดยตลอด 
๕. การจัดสรรงบประมาณสามารถด าเนินการได้อย่าง    
    รวดเร็ว 

1. ความเชี่ยวชาญ  
๒. องค์ความรู้เฉพาะด้าน 

 

ปัจจัยภายนอก 
โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threate : T) 

1. เป็นนโยบายที่รัฐบาลให้ความส าคัญ 
2. อยู่ในเขตปริมณฑล – การคมนาคมสะดวก  
3. รูปแบบการเรียนการสอนที่หลากหลายในยุค  
    New Normal 
4. มีหน่วยงานส่งเสริมด้านวัฒนธรรมประจ าจังหวัด 

1. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
    โคโรนา 2019 
2. บุคลากรครูผู้สอนในสถานศึกษาไม่เพียงพอ และ   
    ส่วนใหญ่สอนไม่ตรงสาขาวิชาชีพ 
3. สถานศึกษา ยังขาดแคลนสื่อเทคโนโลยี  
    สารสนเทศ สื่อการเรียนการสอน สื่อดิจิทัล และ 
    วัสดุทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
4. ค่านิยมและวัฒนธรรมของชาวต่างชาติเข้ามา 
    มีบทบาทต่อสังคมไทยมากข้ึน 
5. ผู้ปกครองยังมีค่านิยมส่งบุตรหลานเข้าโรงเรียน 
    ที่มีชื่อเสียง 
6. ข้อจ ากัดการศึกษาของคนในสังคม ท าให้วิถี 
    การด าเนินชีวิตของคนไทยเปลี่ยนแปลงไป  
7. ขาดความต่อเนื่องในการส่งเสริมการสืบทอด   
    วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
8. สภาพเศรษฐกิจปัจจุบัน ส่งผลต่อการศึกษาของ 
    เยาวชน 
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ด้านเศรษฐกิจ 
ปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (Strength : S) จุดอ่อน (Weakness : W) 
1. ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความส าคัญ 
2. การจัดสรรงบประมาณสามารถด าเนินการได้ 
    อย่างรวดเร็ว 
3. องค์กรมีความสามารถประสานการด าเนินงานและ 
    ให้ความร่วมมือจากหน่วยงานภาคราชการที่ 
    เกี่ยวข้องหรือภาคเอกชนได้เป็นอย่างดี 

1. ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ 
    ด้านเศรษฐกิจชุมชนและการพัฒนาอาชีพด้านต่างๆ 
๒. ขาดฐานข้อมูลด้านเศรษฐกิจชุมชนในจังหวัด 
3. ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก ่
    เทศบาลไม่เอ้ือต่อการด าเนินงาน 

 
ปัจจัยภายนอก 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threate : T) 

1. การเกษตรกรรมเป็นสาขาการผลิตที่ส าคัญของ 
    พ้ืนที่ต าบลดอนยายหอม 
2. สินค้าภาคเกษตรกรรมของจังหวัดมีชื่อเสียง และ 
    มีพืชเศรษฐกิจ และการปศุสัตว์ที่ส าคัญของจังหวัด  
3. พ้ืนที่อุดมสมบูรณ์ มีคลองดอนยายหอมไหลผ่าน 
    เหมาะแก่การท าการเกษตร และอุตสาหกรรมต่างๆ 
4. อยู่ในเขตปริมณฑล การคมนาคมขนส่งสะดวก 
5. กระแสความต้องการบริโภคสินค้าเกษตรปลอดภัย  
    เกษตรอินทรีย์ เนื่องจากคนส่วนใหญ่ให้ความส าคญั 
    กับสุขภาพท่ีดีมากข้ึน 
6. มีผู้ประกอบการอุตสาหกรรมขนาดเล็กหรือ  
    อุตสาหกรรมครัวเรือน เช่น การท าผลไม้ดอง และ 
    อุตสาหกรรมขนาดใหญ่ ได้แก่ โรงงานผลิตอาหารสัตว์  
    โรงงานผลิตผลไม้กระป๋อง โรงงานผลิตเซรามิค  
    โรงงานผลิตหลอดไฟและอุปกรณ์การไฟฟ้า  

1. สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศ  
    ระดับภูมิภาคส่งผลกระทบต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ 
    ในระดับท้องถิ่น 
2. ค่าครองชีพที่สูงขึ้น 
3. สภาวะอากาศมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 
4. เทคโนโลยีสมัยใหม่มีราคาแพง 
5. การกีดกันทางการค้า และการแย่งส่วนแบ่ง 
    ในตลาดการส่งออกสินค้าเกษตรบางชนิด 
6. ราคาผลิตผลทางการเกษตรต่ า แต่ต้นทุนการผลิตสูง 
7. การใช้สารเคมีในภาคการเกษตร 
8. ขาดการวางโครงสร้างการบริหารจัดการ และ 
    การวางแผน ด้านการตลาด 
9. ความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และ 
    ผู้ประกอบการยังมีน้อย 
10. ขาดการรวมกลุ่มของเกษตรกร การมีส่วนร่วม 
      ของชุมชนเป็นลักษณะต่างคนต่างท า 
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ด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
ปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (Strength : S) จุดอ่อน (Weakness : W) 
1. ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความส าคัญ 
2. การจัดสรรงบประมาณสามารถด าเนินการ 
    ได้อย่างรวดเร็ว 
3. มีงบประมาณในการด าเนินการ , การจัดสรร 
    งบประมาณเป็นไปด้วยความรวดเร็ว 
4. การประสานงาน ประสานความร่วมมือ  
    กับหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเป็นไปด้วยดี 
5. มีบุคลากรในการปฏิบัติงานด้านการบรรเทา 
    สาธารณภัย 

1. ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่ 
    เทศบาลไม่เอ้ือต่อการด าเนินงาน 
2. ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
3. ยานพาหนะในการปฏิบัติงานบรรเทาสาธารณภัย 
    มีน้อย 
4. การด าเนินงานของภาคีเครือข่ายในการพัฒนา 
    ไม่ต่อเนื่องเท่าท่ีควร 

 
ปัจจัยภายนอก 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threate : T) 

1. สาธารณสุข 
    - มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลและ 
      ศูนย์บริการสาธารณสุข 
    - อาสาสมัครสาธารณสุข/จิตอาสาในพ้ืนที่ 
    - มีเครือข่ายด้านสุขภาพ ชมรมส่งเสริมสุขภาพ 
    - ประชาชนให้ความส าคญัด้านสาธารณสุขมากข้ึน 
 
 
 
 
 
 
2. สังคมสงเคราะห์ 
    - นโยบายการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่น 
    - พระราชบัญญัติส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม ,  
      พระราชบัญญัติเด็ก , พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ 
    - มีการจัดสวัสดิการภายในชุมชน 
 

1. สาธารณสุข 
    - โรคติดต่อและ/หรือโรคอุบัติใหม่ต่าง ๆ  
      ที่เกิดการแพร่ระบาดทั่วโลก เช่น โรคติดเชื้อไวรัส 
      โคโรนา 2019 โรคซาร์ โรคไข้หวัดนก 
      โรคไข้เลือดออก ฯลฯ 
    - บุคลากรด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่ไม่เพียงพอ 
    - การพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูล, สื่อเทคโนโลยี 
      ดิจิทัลด้านสาธารณสุข 
    - พฤติกรรมการใช้ชีวิตในสังคมปัจจุบันที่ก่อให้เกิด  
      ปัจจัยเสี่ยงต่อการเกิดโรคต่าง ๆ มากข้ึน 
    - แนวโน้มของต่างด้าวที่เพ่ิมสูงขึ้น 
 
2. สังคมสงเคราะห์ 
    - ขาดโอกาสในการเข้าถึงบริการ 
    - ไม่รู้สิทธิของตนเองในการขอรับความช่วยเหลือ 
    - จ านวนผู้สูงอายุในสังคมที่เพ่ิมขึ้น ผู้สูงอายุ 
      ถูกทอดทิ้งการดูแลผู้สูงอายุในสังคม 
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โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threate : T) 

3. กีฬา 
    - รฐัส่งเสริมกีฬาและการออกก าลังกาย 
    - ประชาชนส่วนใหญ่ให้ความสนใจในการดูแลรักษา 
      สุขภาพโดยการเล่นกีฬามากขึ้น 
    - มีสถานที่สาธารณะส าหรับการออกก าลังกาย 
 
 
 
4. ยาเสพติด 
    - รัฐบาลให้ความส าคญัในการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
    - ทุกภาคส่วนให้ความสนใจในการแก้ไขปัญหา 
    - มีแหล่งบ าบัดฟื้นฟูทุกโรงพยาบาล 
    - มีกฎ ระเบียบ ข้อบังคับที่ใช้ในชุมชน 
    - มีบุคลากรกระจายอยู่ในพ้ืนที่ช่วยสอดส่องดูแล 
    - มีการจัดตั้งศูนย์ยุติธรรมชุมชนต าบลดอนยายหอม 
    - มีการจัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือทางสังคม (OSCC) ของ 
 
 
5. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    - กระแสประชาคมโลก ให้ความส าคัญด้าน 
      ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    - ในชุมชนมีองค์กรและหน่วยงานที่จะดูแล 
      ความปลอดภัย    
    - เป็นที่ตั้งของสถานีต ารวจภูธรภาค ๗ 
 
 
 

3. กีฬา 
    - การสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกไม่เหมาะสม 
      กับความต้องการของชุมชน 
    - ขาดพ้ืนที่สาธารณะในการเล่นกีฬา 
    - อุปกรณ์ในการเล่นกีฬาช ารุด ทรุดโทรม 
    - ขาดผู้มีความรู้ความสามารถ ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ 
      ด้านในการให้ค าแนะน าอย่างถูกวิธี 
 
4. ยาเสพติด 
    - มีการลักลอบการผลิต จ าหน่าย และใช้เป็น 
      เส้นทางการส่งออกยาเสพติด 
    - พฤติกรรมการเรียนรู้ 
    - ขาดการติดตามผู้ติดยาเสพติดในพ้ืนที่ 
    - ความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว ชุมชน 
    - ความเจริญทางวัตถุ ค่านิยมในสังคมปัจจุบัน 
 
 
 
5. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    - มีปัญหายาเสพติดจากต่างชาติ 
    - เจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอและดูแลไม่ทั่วถึง 
    - ระเบียบวินัย/การไม่ปฏิบัติตามกฎหมายฯ 
    - การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของประเทศ  
      ท าให้เกิดปัญหาด้านความปลอดภัยในชีวิตและ 
      ทรัพย์สิน 
    - ขาดงบประมาณสนับสนุนจากภายนอก 
    - แนวโน้มของต่างด้าวที่เพ่ิมสูงขึ้น 
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ด้านสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 
ปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (Strength : S) จุดอ่อน (Weakness : W) 
1. ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความส าคัญ 
2. เป็นภารกิจ/อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ 
    เทศบาล 
3. การจัดสรรงบประมาณสามารถด าเนินการ 
    ได้อย่างรวดเร็ว 

1. ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่ 
    เทศบาล ไม่เอ้ือต่อการด าเนินงาน  
๒. ฐานข้อมูลด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 

 
ปัจจัยภายนอก 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threate : T) 

1. เป็นนโยบายที่รัฐบาลให้ความส าคัญ 
2. อยูใ่นเขตปริมณฑล การคมนาคมสะดวก 
3. เป็นพื้นที่ราบลุ่ม มีคลองดอนยายหอมไหลผ่าน  
    และมีทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ 
4. มีแหล่งท่องเที่ยวทางศิลปวัฒนธรรมประวัติศาสตร์ 
    ที่ส าคญั เช่น วัดดอนยายหอม 
 

1. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมใช้งบประมาณ 
    จ านวนมาก 
2. นักท่องเที่ยวขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์ 
    สิ่งแวดล้อม 
3. ประชาชน ผู้ประกอบการอุตสาหกรรม  
    และผู้ท าปศุสัตว์ขาดจิตส านึกในการดูแล 
    รักษาสิ่งแวดล้อม 
4. การบังคับใช้กฎหมาย มาตรการในการควบคุม 
    ด้านสิ่งแวดล้อมไม่เข้มงวด 
5. การพัฒนาต้องอาศัยระยะเวลา และการด าเนินการ 
    อย่างต่อเนื่อง จึงจะเห็นผลเป็นรูปธรรม 
6. ขาดการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ และ 
    ต่อเนื่องครบวงจร 
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ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
ปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (Strength : S) จุดอ่อน (Weakness : W) 
1. ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความส าคัญ 
2. เป็นภารกิจ/อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ 
    เทศบาล 
3. การจัดสรรงบประมาณสามารถด าเนินการได้อย่าง 
    รวดเร็ว 
4. การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปด้วยความโปร่งใส 
๕. ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายอย่างเคร่ง 
๖. มีการรับฟังความคิดเห็นของทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐ  
    เอกชน และประชาชน  
๗. เน้นการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  
    เช่น การประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  
    การออกพ้ืนที่ การรับฟังความคิดเห็นและข้อมูล 
    ปัญหาต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 

1. การประชาสัมพันธ์ด้านต่าง ๆ ยังไม่ทั่วถึง 
๒. ขาดบุคลากรผู้มีความเชี่ยวชาญ 
    ด้านระบบเทคโนโลยี 
๓. ระเบียบ กฎหมายที่เก่ียวข้อง มีเป็นจ านวนมาก  
    และมีการปรับเปลี่ยนบ่อยครั้ง ท าให้การปฏิบัติงาน 
    ยุ่งยากข้ึน 

 
ปัจจัยภายนอก 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threate : T) 

๑. เป็นนโยบายที่รัฐบาลให้ความส าคัญ  
๒. เป็นจังหวัดปริมณฑล ท าให้สามารถรับรู้ข่าวสาร 
    ได้อย่างรวดเร็ว 
๓. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ 

๑. ประชาชนขาดความเข้าใจในการท างานของ 
    ภาคราชการ ส่งผลให้ไม่ได้รับความร่วมมือ 
    เท่าท่ีควร 
๒. ประชาชนยังไม่มีความเข้าใจด้านการมีส่วนร่วม 
    ทางการเมืองเท่าที่ควร 
๓. ประชาชนในท้องถิ่นไม่ให้ความสนใจการมีส่วนร่วม 
    ในการพัฒนาท้องถิ่น 
๔. การเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ทางการเมือง 
    ระดับประเทศ 
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ด้านการบริการสาธารณะ 
ปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (Strength : S) จุดอ่อน (Weakness : W) 
1. ผู้บริหารมีนโยบายพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    ให้ไดม้าตรฐานอย่างเพียงพอ และทั่วถึง 
2. เป็นภารกิจ/อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ 
    เทศบาล 
3. สามารถด าเนินการพัฒนาได้ครอบคลุม 
    ทั้งเขตพ้ืนที่เทศบาล 
4. การจัดสรรงบประมาณเป็นไปด้วยความรวดเร็ว 
5. การด าเนินการ มีผลงานชัดเจน และเป็นรูปธรรม  
    สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
    ได้อย่างรวดเร็ว  
6. การประสานงานหรือขอความร่วมมือกับหน่วยงาน 
    ที่เก่ียวข้องเป็นไปด้วยดี 

1. มีงบประมาณในการพฒันาไม่เพียงพอต่อความ 
    ต้องการของประซาซนในท้องถิ่น 
2. มีบุคลากรและเครื่องมือเครื่องใช้ไมเ่พียงพอใน 
    การปฏิบัติงาน 

 
ปัจจัยภายนอก 

โอกาส (Opportunity : O) อุปสรรค (Threate : T) 

1. นโยบายของรัฐบาลในการพัฒนาโครงข่ายคมนาคม  
    ระบบโลจิสติกส์ อาทิ โครงการก่อสร้างรถไฟ 
    ความเร็วสูง รถไฟรางคู่ ฯลฯ 
2. จังหวัดนครปฐมอยู่ในเขตปริมณฑล มีโครงข่าย 
    ถนนทางหลวงแผ่นดินสายหลักหลายสาย 
3. มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ที่ทันสมัย 
๔. มีผังเมืองรวมจังหวัด 

1. สภาพพ้ืนที่ที่ติดกับคลองสาธารณะ ส่งผลให้ 
    ค่อนข้างเกิดน้ าท่วมขังได้ง่าย  
2. การเกิดอุทกภัยในเขตพ้ืนที่เทศบาล ท าให้สภาพ 
    พ้ืนที่ทั้งถนน สะพาน เรือกสวนไร่นา แม่น้ า 
    ล าคลองได้รับความเสียหาย 
๓. ถนนในพ้ืนที่หลายสายทางยังไม่ได้รับการพัฒนา 
    อย่างทั่วถึง บางจุดขาดไฟฟ้าส่องสว่างหรือบางสาย 
    ทางมีแสงสว่างไม่เพียงพอ ส่งผลให้ความเสียหาย 
    ต่อชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนบ่อยครั้ง  
๔. วินัยในการใช้รถใช้ถนนของประชาชน การขับขี่รถ 
    ด้วยความเร็วสูง  
๕. การบรรทุกน้ าหนักเกินและไม่ปฏิบัติตาม 
    กฎหมายจราจร  
5. การบังคับใช้ผังเมืองไม่มีประสิทธิภาพ 
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 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 เทศบาลต าบลดอนยายหอม ได้รวบรวมข้อเสนอ ข้อคิดเห็น ค าแนะน า ต่อการพัฒนาในเขตพ้ืนที่เทศบาล
จากภาคประชาชน อาทิเช่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน คณะกรรมการชุมชนทั้ง 12 ชุมชน สมาชิกสภาเทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม หน่วยงานราชการ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง และประชาชนทั่วไป (การประชุมประชาคม
ท้องถิ่นระดับต าบลดอนยายหอม ครั้งที่ 1 / 2565 เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2565) เพ่ือน าข้อมูลไปทบทวน
แผนงาน/โครงการของเทศบาลต าบลดอนยายหอม โดยเป็นการด าเนินการตามแนวทางของกระทรวงมหาดไทย 
และมีความสอดคล้องต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาล ในการนี้ จึงน า
ข้อมูลต่างๆ ซึ่งผ่านการแสดงความคิดเห็นจากการประชุม การออกส ารวจพ้ืนที่ ประกอบกับนโยบายของ            
คณะผู้บริหารที่ได้แถลงต่อสภาเทศบาลฯ เพ่ือติดตามและตรวจสอบปัญหาต่าง รวมถึงการวิเคราะห์และสรุปปัญหา
ความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี โดยสรุปได้ดังนี้  
 

ปัญหา สภาพปัญหา/สาเหตุ 
1. ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา โดยเฉพาะการใช้ภาษา ทั้งภาษาไทย  

    และภาษาต่างประเทศของคนไทย  
๒. บุคลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอและขาดความเอาใจใส่ในการสอน  
    และการดูแลเด็ก  
๓. ขาดสื่อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน ครุภัณฑ์การศึกษาที่มี 
    ประสิทธิภาพ  
๔. สัดส่วนบุคลากรครูต่อนักเรียน มีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น ส่งผลให้การจัด 
    การศึกษาได้ผลไม่ดีเท่าท่ีควร  
๕. อิทธิพลของวัฒนธรรมต่างชาติต่อวัยรุ่นสมัยใหม่  
๒. เด็กและเยาวชน เสพติดสื่อออนไลน์ ติดเกม ไม่ให้ความสนใจ 
    ด้านการศึกษาเท่าท่ีควร 

2. ด้านเศรษฐกิจ ๑. ปัญหาความยากจน ค่าครองชีพที่สูงขึ้น  
๒. การใช้สารเคมีในกระบวนการผลิต ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของประชาชน 
๓. ต้นทุนการผลิตสูง แต่ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ าท าให้รายได้ไม่ 
    เพียงพอกับรายจ่าย  
๔. ประชาชนไม่มีเอกสารสิทธิในที่ดินท ากินของตนเอง 
๕. ขาดการรวมกลุ่มของเกษตรกร เป็นลักษณะต่างคนต่างท า และขาด 
    การสืบทอดองค์ความรู้  
๖. ขาดเครื่องมือที่ทันสมัยในการประกอบอาชีพ  
๗. ปัญหาพื้นทีก่ารเกษตรจากภัยธรรมชาติ เช่น น้ าท่วม เปน็ต้น  
8. เส้นทางการขนส่งสินค้าช ารุด เสียหาย หรือการก่อสร้างเส้นทางขนส่ง   
    สินค้าที่ไม่เหมาะสม ท าให้การขนส่งล่าช้า ไม่สะดวก สิ้นเปลืองค่าใช้จ่าย  
    และพลังงานเชื้อเพลิง 
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ปัญหา สภาพปัญหา/สาเหตุ 

3. ด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม 
    และสุขภาพชุมชน 

1. ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ และโรคอุบัติใหม่ต่าง ๆ 
2. บุคลากรด้านสาธารณสุข (เฉพาะด้าน) มีไม่เพียงพอ 
3. อุปกรณ์เครื่องมือทางการแพทย์ไม่เพียงพอ 
4. การข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ , ผู้สูงอายุถูกทอดทิ้งเพ่ิมขึ้น , สถานที่ในการดูแล 
    ผู้สูงอายุไม่เพียงพอ 
5. การดูแลคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ จากภาครัฐและเอกชน 
    ยังไม่ทั่วถึง 
6. ปัญหาครอบครัว ชุมชน สังคมไม่เข้มแข็ง 
7. ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ 
8. การขยายตัวของประชากรแฝง ท าให้เกิดปัญหาการว่างงาน แรงงาน 
    ต่างด้าว อาชาญกรรม โจรกรรม 
9. ประชาชนส่วนใหญ่มักละเว้นการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ  
    ข้อบังคับ รวมถึงการขาดจิตส านึกสาธารณะ 
10. การแข่งขันรถบนถนนสาธารณะ 
11. เยาวชนมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร : คุณแม่วัยใส 
12. เด็ก ขาดการดูแลอย่างมีคุณภาพ (เนื่องจากปัญหาการหาเลี้ยง 
      ครอบครัว) 
13. เยาวชน ขาดทักษะในการใช้สื่อโซเชียลมีเดีย 
14. ขาดการสนับสนุนนักกีฬาอย่างเป็นรูปธรรม 

4. ด้านสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว ๑. ประชาชนขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
๒. การปล่อยน้ าเสียลงสู่แม่น้ าล าคลองของประชาชนและผู้ประกอบการ 
๓. ปัญหาผักตบชวา วัชพืช ท าให้เกิดปญัหาการระบายน้ า น้ าเน่าเสีย  
๔. สภาพคลองตื้นเขิน น้ ากัดเซาะริมตลิ่ง ท าให้เกิดปัญหาน้ าท่วม 
๕. การบังคับใช้กฎหมายไม่เข้มงวดจริงจัง  
6. ไมม่ีระบบการบริหารจัดการน้ าที่ดี 
๗. ขาดการดูแล ปรับปรุง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
8. ปัญหามลพิษ มลภาวะและระบบการป้องกันความปลอดภัย 
    แก่นักท่องเที่ยวและประชาชนในพื้นท่ี  
9. ขาดการประชาสัมพันธ์ และการท างานร่วมกันของภาคส่วนต่าง ๆ 
    ในการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  
10. ขาดพ้ืนที่ทิ้งขยะ และสิ่งปฏิกูล  
๑๑. ปัญหาน้ าท่วม ไม่มีอุปกรณ์เตือนภัย  
๑๓. ขาดการประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่รับรู้ของตนนครปฐมและคนทั่วไป 
      เพ่ือเชื่อมต่อนโยบายส่งเสริมการท่องเที่ยวเมืองรอง 
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ปัญหา สภาพปัญหา/สาเหตุ 

5. ด้านการบริหารจัดการที่ดี 1. ประชาชนไม่ให้ความส าคัญต่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  
๒. ประชาชนขาดความรู้ ความเข้าใจในการท างานของภาครัฐ  
    และบทบาทอ านาจหน้าที่ในการแก้ไขปัญหา 
๓. การประชาสัมพันธ์ของหน่วยงานภาครัฐ การให้บริการประชาชน 
    ยังไมท่ั่วถึง ขาดการให้บริการเชิงรุก 
๔. การปรับเปลี่ยนผู้บริหาร ท าให้นโยบายไม่ต่อเนื่อง 
๕. ภาครัฐขาดการประสานงานและการบูรณาการการท างานร่วมกัน 
    อย่างต่อเนื่อง 

6. ด้านการบริการสาธารณะ ๑. ถนน สะพาน ก าแพงกันดิน เพ่ือน ในพ้ืนที่มีสภาพช ารุดเสียหาย 
    ทรุดโทรม ท าให้เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง 
๒. ถนนไม่ได้มาตรฐาน เนื่องจากเป็นลูกรังและแคบ ไม่มีไหล่ทาง  
๓. ระบบวิศวกรรมจราจร สัญญาณจราจรไม่ทั่วถึง  
๔. ระบบการระบายน้ าไม่มีประสิทธิภาพ เกิดปัญหาน้ าท่วมขัง  
๕. ไฟฟ้าสาธารณะไม่เพียงพอต่อความต้องการ และบางสายทาง 
    มีแสงสว่างไม่เพียงพอต่อการมองเห็นในเวลากลางคืน  
6. ระบบน้ าประปาไม่ได้มาตรฐาน และไม่ทั่วถึง  
7. ขาดความรู้เกี่ยวกับการใช้ผังเมือง  
8. ประซาซนไม่มีระเบียบวินัย ไม่เคารพกฎหมายในการจราจร เช่น 
    บรรทุกสินค้าเป็นน้ าหนักที่ก าหนดในเขตชุมชน 

 
 
 
 



ส่วนที่ ๓ การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ  
 (1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติ 

ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ 
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 
ของ อปท.  

ในเขตจังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1 ยุทธศาสตร์ที่ ๓  
ด้านการพัฒนา
และเสรมิสร้าง
ศักยภาพ 
ทรัพยากรมนุษย ์

หมุดหมายที่ 12  
ไทยมีก าลังคน
สมรรถนะสูง 
มุ่งเรียนรู ้
อย่างต่อเนื่อง  
ตอบโจทย ์
การพัฒนา 
แห่งอนาคต 
หมุดหมายที่ 13  
ไทยมีภาครัฐ 
ที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ  
และตอบโจทย์
ประชาชน 

GOAL 4 
สร้างหลัก 
ประกันว่าทุกคน
มีการศึกษา 
ที่มีคุณภาพ 
อย่างครอบคลุม
และเท่าเทียม 
และสนบัสนุน
โอกาสในการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

ประเด็นที่ 1 
พัฒนานครปฐมให้เป็น 
เมืองอัจฉริยะ (Smart City)  
ที่มีอัตลักษณเ์ป็นที่รู้จัก  
ทั้งด้านการเกษตรแปรรูป 
ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลย ี 
เขตการลงทุนการศึกษา และ
ประตเูศรษฐกิจด้านตะวันตก 
รวมถึงการท่องเที่ยว เชิงอาหาร 
และวัฒนธรรม (Smart tourism)  
รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) 
ประเด็นที่ 3  
พัฒนาประชาชนให้เป็น 
ประชาชนอัจฉริยะ (Smart citizen) 
มีความสามารถในการหารายได้ 
ลดรายจ่าย ลดปญัหาครัวเรือน 
และสิ่งแวดล้อม สร้างความ 
เสมอภาค และความเท่าเทียม 
โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็น
แนวทางปฏิบัติ ภายใตร้ะบบ
บริหารสาธารณสุขที่มี
ประสิทธิภาพ (Smart healthy) 
และการเรียนรู้ทีส่อดคล้องกับ 
แนวทางพัฒนา (Smart Learning) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านการศึกษา 
ศาสนา และ 
วัฒนธรรม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนา 
ด้านการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

กลยุทธ์ที่ 1  
ส่งเสริมและ 
พัฒนาคุณภาพ 
การจัดการ
ศึกษา 
ทุกประเภท 
และ 
ทุกระดับให้ได ้
มาตรฐานและ 
เป็นไปตามความ
ต้องการของ
ท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 2  
ส่งเสริมและ
สนบัสนุนการ
เทิดทูนสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์ 
ศิลปะ และ
วัฒนธรรม  
ให้มีการรักษา 
สืบทอดและ
พัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานบริหาร 
  งานท่ัวไป 
- แผนงานการศาสนา  
  วัฒนธรรม  
  และนันทนาการ 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ 
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 
ของ อปท.  

ในเขตจังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2 ยุทธศาสตร์ที่ 2    
ด้านการสร้าง
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3    
ด้านการพัฒนา
และเสรมิสร้าง 
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5   
ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม 
 

หมุดหมายที่ 1 
ไทยเป็นประเทศ
ช้ันน าด้านสินค้า
เกษตรและเกษตร
แปรรูปมลูค่าสูง 
หมุดหมายที่ 7 
ไทยมีวิสาหกิจ
ขนาดกลาง และ
ขนาดย่อมที่เข้มแข็ง  
มีศักยภาพสูง และ 
สามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายที่ 8
ไทยมีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะที ่
น่าอยู่ ปลอดภยั 
เติบโตได้อยา่ง
ยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 10 
ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ
สังคมคาร์บอนต่ า 

GOAL 8 
ส่งเสริมการเติบโต
ทางเศรษฐกิจท่ี
ต่อเนื่อง
ครอบคลมุ และ
ยั่งยืน การจ้าง
งานเต็มที ่และ 

มีผลติภาพ และ
การมีงานท่ี
สมควรส าหรับ
ทุกคน 

ประเด็นที่ 1  
พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉรยิะ 
(Smart City) ที่มีอัตลักษณ์เป็นท่ีรู้จัก 
ทั้งด้านการเกษตรแปรรูปด้วยนวัตกรรม
และเทคโนโลย ีเขตการลงทุนการศึกษา 
และประตเูศรษฐกิจดา้นตะวันตกรวมถึง
การท่องเทีย่ว เชิงอาหารและวัฒนธรรม 
(Smart tourism) รองรับสังคมผูสู้งอายุ 
(Aging) 
ประเด็นที่ 2  
สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนท่ี 
ให้สามารถรองรับการขยายตัว 
ทางเศรษฐกิจ และกระจายความเจริญ 
ให้เป็นระบบขนส่งและเคลื่อนที่อัจฉริยะ  
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างความสุข
ให้กับประชาชนในทุกระดับ (Smart 
mobility and transport) 
ประเด็นที่ 3  
พัฒนาประชาชนให้เป็นประชาชนอจัฉรยิะ 
(Smart citizen) มีความสามารถในการ
หารายไดล้ดรายจ่าย ลดปญัหาครวัเรือน
และสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค 
และความเท่าเทียม โดยน าศาสตร์
พระราชามาเป็นแนวทางปฏิบัติ  
ภายใต้ระบบบรหิารสาธารณสุข 
ที่มีประสิทธิภาพ (Smart healthy) 
และการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ 
แนวทางพัฒนา (Smart Learning) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านเศรษฐกิจ  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนา 

ด้านเศรษฐกิจ 

กลยุทธ์ที่ 4  
ส่งเสริม 
สนับสนุนการ
สร้างงานสร้าง
อาชีพ ให้กับ
ประชาชนใน
ท้องถิ่นตาม
แนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง  
กลยุทธ์ที่ 5 

ส่งเสริม
การตลาด การคา้ 
การลงทุนใน
ท้องถิ่นและ
ส่งเสริมสินค้า 
OTOP 

- แผนงาน 
  สร้างความ 
  เข้มแข็ง 
  ชุมชน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ 
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 
ของ อปท.  

ในเขตจังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านความมั่นคง   
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านการพัฒนา
และเสรมิสร้าง
ศักยภาพคน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการสร้าง
โอกาส ความเสมอ
ภาคและเท่าเทียม
กันทางสังคม     

หมุดหมายที่ 4
ไทยเป็นศูนย์กลาง
ทางการแพทย์
และสุขภาพ 
มูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ 9
ไทยมีความ
ยากจนข้ามรุ่น
ลดลงและคนไทย
ทุกคนมีความ
คุ้มครองทาง
สังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม 
 

GOAL 3 
สร้างหลักประกัน 

ว่าทุกคนมีชีวิต 

ที่มีสุขภาพด ี

และส่งเสรมิ
สวัสดภิาพ
ส าหรับทุกคน 

ในทุกวัย 

GOAL 11 
ท าให้เมืองและ
การตั้งถิ่นฐาน
ของมนุษย ์

มีความปลอดภัย 
ทั่วถึง พร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลง
และยั่งยืน 

ประเด็นที่ 1  
พัฒนานครปฐมให้เป็นเมือง
อัจฉริยะ (Smart City)  
ที่มอีัตลักษณเ์ป็นที่รู้จัก  
ทั้งด้านการเกษตรแปรรูป 
ด้วยนวัตกรรมและ
เทคโนโลย ีเขตการ 
ลงทุนการศึกษา และ 
ประตเูศรษฐกิจด้านตะวันตก 
รวมถึงการท่องเที่ยวเชิง
อาหารและวัฒนธรรม 
(Smart tourism) รองรับ
สังคมผูสู้งอายุ (Aging) 
ประเด็นที่ 2  
สร้างความแข็งแกร่ง 
ระดับพื้นท่ีให้สามารถ
รองรับการขยายตัว 
ทางเศรษฐกิจ และ 
กระจายความเจริญ  
ให้เป็นระบบขนส่ง 
และเคลื่อนที่อัจฉริยะ  
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สร้างความสุขให้กับ
ประชาชนในทุกระดับ 
(Smart mobility and 
transport) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านสังคม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนา 

ด้านสังคม 
คุณภาพชีวิต   
สิ่งแวดล้อม และ
สุขภาพชุมชน 

กลยุทธ์ที่ 6 
อบรมเพื่อพัฒนา 
องค์ความรู้ หรือ 
การฝึกทักษะ  
เพื่อส่งเสรมิ สนับสนุน 
การน าความรู้  
ความช านาญไปใช้
ส าหรับการปฏิบตั ิ
อย่างถูกต้อง และ
เหมาะสมในการดูแล
สุขภาพของประชาชน 
ในชุมชน 
กลยุทธ์ที่ 7 
การตรวจปฏิบัติการ 
เชิงรุกตามมาตรการ
ต่างๆ 
ของด้านสาธารณสุข  
เพื่อการมีสุขภาพ 
ที่แข็งแรง และลด
อัตราการสูญเสียชีวิต 
ด้วยมาตรการตรวจ 
คัดกรองเบื้องต้น 

- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานสังคม 
  สงเคราะห ์
- แผนงานการรักษา 
  ความสงบภายใน 
- แผนงานสร้างความ 
  เข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานการศาสนา 
  วัฒนธรรม  
  และนันทนาการ 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
ส านัก

ปลัดเทศบาล 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ 
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 
ของ อปท.  

ในเขตจังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

    ประเด็นที่ 3  
พัฒนาประชาชนให้เป็น
ประชาชนอัจฉริยะ 
(Smart citizen)  
มีความสามารถ 
ในการหารายได ้
ลดรายจ่าย 
ลดปัญหาครัวเรือน 
และสิ่งแวดล้อม  
สร้างความเสมอภาค  
และความเท่าเทียม 
โดยน าศาสตร์พระราชา 
มาเป็นแนวทางปฏิบัติ  
ภายใต้ระบบบรหิาร
สาธารณสุขที่มี
ประสิทธิภาพ  
(Smart healthy)  
และการเรียนรู้ที ่
สอดคล้องกับ 
แนวทางพัฒนา  
(Smart Learning) 

  กลยุทธ์ที่ 8 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผู้สูงอาย ุ
ผู้พิการ 
ผู้ป่วยโรคเอดส ์
กลยุทธ์ที่ 9 
ส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมด้านการ 

รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ิน
ของประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 10 
ส่งเสริมให้ท้องถิ่น 

มีความสามารถ  
และมีศักยภาพ 

ในการสนับสนุน 

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั
ตลอดถึงการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

ในท้องถิ่น  
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ 
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 
ของ อปท.  

ในเขตจังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

       กลยุทธ์ที่ 11 
ส่งเสริม สนับสนุน 

การพัฒนาระบบ 

การจัดการและ
ป้องกันภัยพิบัต ิ 

กลยุทธ์ที่ 12 
การฝึกอบรม 

ให้ความรู้ และ 

เพิ่มทักษะ  
ในการด ารงชีวิต 

ให้ห่างไกลจาก 

ยาเสพตดิและ
อบายมุข 
กลยุทธ์ที่ 13 
ส่งเสริม สนับสนุน 

การออกก าลังกาย 

และการจัดงาน 

แข่งขันกีฬาในชุมชน 

  

 

 

 

 

 

48 



 

ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ 
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 
ของ อปท.  

ในเขตจังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

4 ยุทธศาสตร์ที่ 2
ด้านการสร้าง
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม     

หมุดหมายที่ 2 
ไทยเป็นจดุหมาย
ของการท่องเที่ยว
ที่เน้นคุณภาพและ
ความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 10 
ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียน และ
สังคมคาร์บอนต่ า 
หมุดหมายที่ 11 
ไทยสามารถลด
ความเสีย่งและ
ผลกระทบจาก 
ภัยธรรมชาติและ 
การเปลีย่นแปลง
สภาพภมูิอากาศ 
 

GOAL 15 
ปกป้อง ฟ้ืนฟู 
และสนบัสนุน
การใช้ระบบ
นิเวศบนบก
อย่างยั่งยืน 
จัดการป่าไม้
อย่างยั่งยืน 

ต่อสู้การกลาย
สภาพเป็น
ทะเลทราย  
หยุดการเสื่อม
โทรมของที่ดิน
และฟื้นสภาพ
กลับมาใหม่ 
และหยดุการ
สญูเสียความ
หลากหลาย
ทางชีวภาพ 
  

ประเด็นที่ 1  
พัฒนานครปฐมให้เป็น 
เมืองอัจฉริยะ (Smart City)  
ที่มีอัตลักษณเ์ป็นที่รู้จัก  
ทั้งด้านการเกษตรแปรรูป 
ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
เขตการลงทุนการศึกษา 
และประตเูศรษฐกิจ 
ด้านตะวันตก รวมถึง 
การท่องเทีย่วเชิงอาหาร 
และวัฒนธรรม  
(Smart tourism) 
รองรับสังคมผู้สูงอายุ 
(Aging) 
ประเด็นที่ 2  
สร้างความแข็งแกร่ง 
ระดับพื้นท่ีให้สามารถ 
รองรับการขยายตัว 
ทางเศรษฐกิจ และ 
กระจายความเจริญ  
ให้เป็นระบบขนส่งและ
เคลื่อนที่อัจฉริยะ  
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สร้างความสุขให้กับ 
ประชาชนในทุกระดับ  
(Smart mobility  
and transport) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ
สิ่งแวดล้อม และ
การท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม  
และ 
การท่องเที่ยว 

กลยุทธ์ที่ 14 
ส่งเสริม และ
สนับสนุน 
การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ  
การรักษา 
ความสะอาด  
กลยุทธ์ที่ 15 
ส่งเสริม และ
สนับสนุนการ 
รักษาความสะอาด 
 

- แผนงานการเกษตร 
- แผนงานเคหะและ 
  ชุมชน 

กอง 
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
ส านัก

ปลัดเทศบาล 



 

ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ 
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 
ของ อปท.  

ในเขตจังหวัดนครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

    ประเด็นที่ 3  
พัฒนาประชาชนให้เป็น
ประชาชนอัจฉริยะ (Smart 
citizen) มีความสามารถใน
การหารายได้ลดรายจา่ย ลด
ปัญหาครัวเรือนและ
สิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอ
ภาค และ 
ความเท่าเทียม โดยน าศาสตร์
พระราชามาเป็นแนวทาง
ปฏิบัติ ภายใต้ระบบบริหาร
สาธารณสุขท่ีมีประสิทธิภาพ 
(Smart healthy) และการ
เรียนรู้ทีส่อดคล้องกับ 
แนวทางพัฒนา (Smart 
Learning) 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ 
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 
ของ อปท.  

ในเขตจังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านการพัฒนา
และเสรมิสร้าง
ศักยภาพคน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการปรับ
สมดลุและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

หมุดหมายที่ 12 
ไทยมีก าลังคน
สมรรถนะสูง  
มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง  
ตอบโจทย์การ
พัฒนาแห่งอนาคต 
หมุดหมายที่ 13  
ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัยมี
ประสิทธิภาพ  
และตอบโจทย์
ประชาชน 
 

GOAL 16 
ส่งเสริมสังคม 

ที่สงบสุขและ
ครอบคลมุ  
เพื่อการพัฒนา 

ที่ยั่งยืน  
ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม 
และสร้าง
สถาบันที่มี
ประสิทธิผล 
รับผิดชอบ  
และครอบคลุม
ในทุกระดับ 
 

ประเด็นที่ 1  
พัฒนานครปฐมให้เป็น 
เมืองอัจฉริยะ (Smart City) 
ที่มอีัตลักษณเ์ป็นที่รู้จัก  
ทั้งด้านการเกษตรแปรรูป 
ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลย ี 
เขตการลงทุนการศึกษา และ 
ประตเูศรษฐกิจด้านตะวันตก 
รวมถึงการท่องเที่ยวเชิงอาหาร 
และวัฒนธรรม  
(Smart tourism)  
รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) 
ประเด็นที่ 2  
สร้างความแข็งแกร่ง 
ระดับพื้นท่ีให้สามารถรองรับ 
การขยายตัวทางเศรษฐกิจ  
และกระจายความเจริญ  
ให้เป็นระบบขนส่งและเคลื่อนที่
อัจฉริยะ เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม สร้างความสุข 
ให้กับประชาชนในทุกระดับ  
(Smart mobility and  
transport) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนา 
ด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี

กลยุทธ์ที่ 16 
การขับเคลื่อน 
การบริหาร
ราชการที่มี
ประสิทธิภาพ  
และประสิทธิผล 
ตามอ านาจหน้าที่
ที่ก าหนดไว้ใน
กฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 
 

- แผนงานบริหารงาน 
  ทั่วไป 
- แผนงานเสรมิสร้าง 
  ความเข้มแข็งของ 
  ชุมชน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

  
กองคลัง 

 
กองสาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
กองช่าง 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ 
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 
ของ อปท.  

ในเขตจังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

    ประเด็นที่ 3  
พัฒนาประชาชนให้เป็นประชาชน
อัจฉรยิะ (Smart citizen) มี
ความสามารถในการหารายได้
ลดรายจ่าย ลดปญัหาครัวเรือน
และสิ่งแวดล้อม สร้างความ
เสมอภาค และความเท่าเทียม 
โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็น
แนวทางปฏิบัติ  
ภายใต้ระบบบรหิารสาธารณสุข 
ที่มีประสิทธิภาพ (Smart 
healthy) และการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับ 
แนวทางพัฒนา (Smart 
Learning) 

  กลยุทธ์ที่ 17 

การรับฟังปัญหา ข้อเสนอแนะ 

และตอบสนองความต้องการ 

ของประชาชน  
ด้วยการแก้ปญัหา โดยการ 

มีส่วนร่วมของชุมชน และ
การบูรณาการของหน่วยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจ และ
เอกชนท่ีด าเนินการโครงการ /
กิจกรรม / มาตรการต่าง ๆ  
ในพื้นที่ เพื่อการพัฒนา 

ที่มั่นคง ยั่งยืน และสามารถ
น าไปต่อยอดในอนาคตได ้
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ที ่ ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ 
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 
ของ อปท.  

ในเขตจังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนา 
ด้านการบริการ
สาธารณะ 
 

หมุดหมายที่ 5 
ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทนุ
และยุทธศาสตร ์
ทางโลจิสติกส์ที่
ส าคัญของภูมภิาค 
หมุดหมายที่ 6 
ไทยเป็นฐานการ
ผลิตอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส ์
อัจฉริยะที่ส าคัญ
ของโลก 

GOAL 9 
สร้างโครงสรา้ง
พื้นฐาน ที่มีความ
ทนทาน ส่งเสริม
การพัฒนา
อุตสาหกรรมที่
ครอบคลมุและ
ยั่งยืน และส่งเสรมิ
นวัตกรรม 
GOAL 11 
ท าให้เมืองและ
การตั้งถ่ินฐานของ
มนุษย ์
มีความปลอดภัย  
ทั่วถึง พร้อมรับ
การเปลีย่นแปลง
และยั่งยืน 

ประเด็นที่ 1 
พัฒนานครปฐมให้เป็นเมือง
อัจฉริยะ (Smart City)  
ที่มีอัตลักษณเ์ป็นที่รู้จัก  
ทั้งด้านการเกษตรแปรรูป 
ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลย ี 
เขตการลงทุนการศึกษา  
และประตูเศรษฐกิจดา้น
ตะวันตกรวมถึงการท่องเที่ยว 
เชิงอาหารและวัฒนธรรม 
(Smart tourism) รองรับ
สังคมผูสู้งอายุ (Aging)  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการบริการ
สาธารณะ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนา 
ด้านการบริการ
สาธารณะ 
 

กลยุทธ์ที่ 18 
ก่อสร้าง ปรับปรุง 
บ ารุงรักษาทาง 
คมนาคม สะพาน  
เขื่อน ระบบระบายน้ า 
กลยุทธ์ที่ 19 
จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่าง
ทั่วถึง ขยายเขตไฟฟ้า
ตามสภาพพื้นที่ให้
ครอบคลมุและทั่วถึงทัง้
เขตพื้นท่ีเทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 

กลยุทธ์ที่ 20 
ดูแลบ ารุงรักษา 

แหล่งน้ าธรรมชาต ิ

สวนสาธารณะ  
ระบบบ าบดัน้ าเสีย 

- แผนงาน 
  อุตสาหกรรม 
  และการโยธา 
- แผนงานเคหะ 
  และชุมชน 
- แผนงานงบกลาง 
 

กองช่าง 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
ส านักปลดั 
เทศบาล 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ 
และสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 
ของ อปท.  

ในเขตจังหวัด
นครปฐม 

ยุทธศาสตร ์
(อปท.) 

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

    ประเด็นที่ 2  
สร้างความแข็งแกร่ง 
ระดับพื้นท่ี ให้สามารถ 
รองรับการขยายตัว 
ทางเศรษฐกิจ และกระจาย 
ความเจรญิ ให้เป็นระบบ 
ขนส่งและเคลื่อนทอีัจฉริยะ  
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
สร้างความสุขให้กับ 
ประชาชนในทุกระดับ  
(Smart mobility and  
transport) 

  กลยุทธ์ที่ 21 
จัดให้มีพื้นท่ี
ส าหรับการ
ให้บริการ
สาธารณะตาม
อ านาจหน้าที ่
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3.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น              
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งท่ี 2 / 2565 

เทศบาลต าบลดอนยายหอม 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567  ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  
    ศาสนา และวัฒนธรรม 
    1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ 
    การจัดการศึกษาทุกประเภท และ    
    ทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเปน็ 
    ไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
         (1) แผนงานการศึกษา 
    1.2 กลยุทธส์่งเสริมและสนับสนุน 
    การเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา  
    พระมหากษัตริย์ ศลิปะ และวฒันธรรม  
    ให้มีการรักษา สืบทอดและพัฒนา 
    อย่างยั่งยืน 
          (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
          (2) แผนงานการศาสนา         
           วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
 
 

35 
6 
3 

 
 
 

4,930,000 
780,000 
440,000 

 
 
 

35 
6 
3 

 
 
 

4,930,000 
780,000 
440,000 

 
 
 

35 
6 
3 

 
 
 

4,930,000 
780,000 
440,000 

 
 
 

35 
6 
3 

 
 
 

4,930,000 
780,000 
440,000 

 
 
 

35 
6 
3 

 
 
 

4,930,000 
780,000 
440,000 

 
 
 

175 
30 
15 

 
 
 

24,650,000 
3,900,000 
2,200,000 

รวม 44 6,150,000 44 6,150,000 44 6,150,000 44 6,150,000 44 6,150,000 220 30,750,000 
 

 

 

 

แบบ ผ. 01 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567  ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
    2.1 กลยุทธ์ส่งเสริม สนบัสนนุการสร้างงาน 
    สร้างอาชีพ ให้กับประชาชนในท้องถิ่นตาม 
    แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
           (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 

6 

 
 

130,000 

 
 

6 

 
 

130,000 

 
 

6 

 
 

130,000 

 
 

6 

 
 

130,000 

 
 

6 

 
 

130,000 

 
 

30 

 
 

650,000 

รวม 6 130,000 6 130,000 6 130,000 6 130,000 6 130,000 30 650,000 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต  
    สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
    3.1 กลยุทธ์อบรมเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ หรือ 
    การฝึกทักษะ เพื่อส่งเสริม สนบัสนุนการน า 
    ความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัต ิ
    อย่างถูกต้อง และเหมาะสมในการดูแลสุขภาพ 
    ของประชาชนในชุมชน 
    3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบตัิการเชิงรุกตาม 
    มาตรการตา่งๆ ของด้านสาธารณสุข เพื่อการม ี
    สุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสญูเสียชีวิต 
    ด้วยมาตรการตรวจคัดกรองเบือ้งต้น โดย 
    ศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอม 
           (1) แผนงานสาธารณสุข 
    3.3 กลยุทธ์การพัฒนาคณุภาพชีวิตของ 
    ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส ์
           (1) แผนงานสังคมสงเคราะห ์
    3.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้าน 
    การรักษาความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน   
    ของประชาชน 
           (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17 
 
 

3 
 
 
 

6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

573,600 
 
 

55,000 
 
 
 

935,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17 
 
 

3 
 
 
 

7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

573,600 
 
 

55,000 
 
 
 

970,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17 
 
 

3 
 
 
 

7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

573,600 
 
 

55,000 
 
 
 

970,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17 
 
 

3 
 
 
 

7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

573,600 
 
 

55,000 
 
 
 

955,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17 
 
 

3 
 
 
 

7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

573,600 
 
 

55,000 
 
 
 

955,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

85 
 
 

15 
 
 
 

34 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,868,000 
 
 

275,000 
 
 
 

4,785,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567  ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

    3.5 กลยุทธ์การฝึกอบรมให้ความรู้ และเพิ่ม 
    ทักษะ ในการด ารงชีวิตให้ห่างไกลจากยาเสพตดิ 
    และอบายมุข 
           (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
    3.6 กลยุทธ์ส่งเสริม สนับสนุนการออกก าลังกาย 
    และการจัดงานแข่งขันกีฬาในชุมชน 
           (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ 
           นันทนาการ 

 
 
 

4 
 
 

4 

 
 
 

350,000 
 
 

430,000 
 

 
 
 

4 
 
 

4 

 
 
 

350,000 
 
 

430,000 
 

 
 
 

4 
 
 

4 

 
 
 

350,000 
 
 

430,000 
 

 
 
 

4 
 
 

4 

 
 
 

350,000 
 
 

430,000 
 

 
 
 

4 
 
 

4 

 
 
 

350,000 
 
 

430,000 
 

 
 
 

20 
 
 

20 

 
 
 

1,750,000 
 
 

2,150,000 

รวม 34 2,343,600 35 2,378,600 35 2,378,600 35 2,363,600 35 2,363,600 174 11,828,000 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการ 
    ท่องเที่ยว 
    4.1 กลยุทธ์ส่งเสริม สนบัสนนุการอนุรักษ ์
    ทรัพยากรธรรมชาติ การรักษาความสะอาด 
            (1) แผนงานการเกษตร 
    4.2 กลยุทธส์่งเสริม และสนับสนุนการรักษา 
    ความสะอาด 
            (1) แผนงานเคหะและชมุชน 

 
 
 

4 
 
 
 

3 

 
 
 

90,000 
 
 
 

90,000 

 
 
 

4 
 
 
 

3 

 
 
 

90,000 
 
 
 

90,000 

 
 
 

4 
 
 
 

3 

 
 
 

90,000 
 
 
 

90,000 

 
 
 

4 
 
 
 

3 

 
 
 

90,000 
 
 
 

90,000 

 
 
 

4 
 
 
 

3 

 
 
 

90,000 
 
 
 

90,000 

 
 
 

20 
 
 
 

15 

 
 
 

450,000 
 
 
 

450,000 
รวม 7 180,000 7 180,000 7 180,000 7 180,000 7 180,000 35 900,000 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ด ี
    5.1 กลยุทธ์การขับเคลื่อนการบริหารราชการทีม่ ี
    ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ตามอ านาจหน้าท่ี 
    ที่ก าหนดไว้ในกฎหมายที่เกีย่วข้อง 
            (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

1,130,000 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

1,130,000 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

1,130,000 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

1,130,000 

 
 
 
 

11 

 
 
 
 

1,130,000 

 
 
 
 

55 

 
 
 
 

5,650,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567  ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

    5.2 กลยุทธ์การรับฟังปัญหา ข้อเสนอแนะ และ 
    ตอบสนองความต้องการของประชาชน  
    ด้วยการแก้ปัญหาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
    และการบูรณาการของหน่วยงานราชการ  
    รัฐวิสาหกิจ และเอกชนท่ีด าเนนิการโครงการ/ 
    กิจกรรม/มาตรการต่าง ๆ ในพ้ืนท่ี เพื่อการพัฒนา 
    ที่มั่นคง ยั่งยืน และสามารถน าไปต่อยอดใน 
    อนาคตได ้
            (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 

70,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 

70,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 

70,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 

70,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 

70,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

10 

 
 
 
 
 
 
 
 

350,000 
รวม 13 1,200,000 13 1,200,000 13 1,200,000 13 1,200,000 13 1,200,000 65 6,000,000 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
    6.1 กลยุทธก์่อสรา้ง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง  
    คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
            (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา 
    6.2 กลยุทธ์ดูแลบ ารุงรักษาแหล่งน้ าธรรมชาติ  
    สวนสาธารณะ ระบบบ าบัดน้ าเสีย 
    6.3 กลยุทธ์จัดให้มไีฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง ขยาย 
    เขตไฟฟ้าตามสภาพพื้นที่ให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
    ทั้งเขตพื้นท่ีเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
            (1) แผนงานเคหะและชมุชน 
    6.4 กลยุทธ์จัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับการให้บริการ 
    สาธารณะตามอ านาจหน้าท่ี 
            (1) แผนงานงบกลาง 

 
 
 

8 
 
 
 
 
 

2 
 
 

1 

 
 
 

5,845,000 
 
 
 
 
 

660,000 
 
 

500,000 

 
 
 

20 
 
 
 
 
 

1 
 
 

1 

 
 
 

21,455,300 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 

500,000 

 
 
 

8 
 
 
 
 
 

1 
 
 

1 

 
 
 

3,570,600 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 

500,000 

 
 
 

5 
 
 
 
 
 

1 
 
 

1 

 
 
 

2,109,000 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 

500,000 

 
 
 

5 
 
 
 
 
 

1 
 
 

1 

 
 
 

1,765,000 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 

500,000 

 
 
 

46 
 
 
 
 
 

6 
 
 

5 

 
 
 

34,744,900 
 
 
 
 
 

860,000 
 
 

2,500,000 
รวม 11 7,005,000 22 22,005,300 10 4,120,600 7 2,659,000 7 2,315,000 57 38,104,900 

รวมท้ังหมด 115 17,008,600 127 32,043,900 115 14,159,200 112 12,682,600 112 12,338,600 581 88,232,900 
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ทบทวน ครั้งท่ี 2 / 2565 

เทศบาลต าบลดอนยายหอม 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการพัฒนาแลเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs GOAL 4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นที่ 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) ที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จัก ทั้งด้านการเกษตรแปรรูปด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เขต
 การลงทุนการศึกษา และประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตกรวมถึงการท่องเที่ยว เชิงอาหารและวัฒนธรรม (Smart tourism) รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) 
 ประเด็นที่ 3 พัฒนาประชาชนให้เป็นประชาชนอัจฉริยะ (Smart citizen) มีความสามารถในการหารายได้ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม            
 สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางปฏิบัติ ภายใต้ระบบบริหารสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ (Smart healthy) และ
 การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับแนวทางพัฒนา (Smart Learning) 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 2 ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการปฐมนิเทศ
ผู้ปกครองศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

๑. เพื่อเสริมสรา้ง 
    ความรูค้วามเข้าใจ 
    ในการส่งเสริม 
    พัฒนาเด็กร่วมกัน 
๒. เพื่อให้ผู้ปกครอง 
    ได้ทราบถึงแนว 
    ทางการ    
    ด าเนินงานของ 
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    เทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอม 

ผู้ปกครองเข้าร่วม
โครงการฯ จ านวน 
๑๕๐ – ๒๐๐  คน 

5,๐๐๐ 
 

5,๐๐๐ 
 

5,๐๐๐ 
 

5,000 
 

5,๐๐๐ 
 

จ านวนผูป้กครอง 
ที่เข้าร่วมโครงการ  
ร้อยละ ๙๐ 

๑. ผู้ปกครองมีความรู้ 
    ความเข้าใจในการ 
    ส่งเสริมพัฒนาเด็ก 
    ร่วมกัน 
๒. ผู้ปกครองได้ทราบ 
    ถึงแนวทางการ 
    ด าเนินงานของ 
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    เทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอม 
๓. เกิดสัมพันธภาพและ 
    ความร่วมมืออันดี 
    ต่อกันระหว่าง 
    ผู้ปกครองและเด็ก 

 ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

๒ โครงการไหว้ครู 
 
 
 
 

เพื่อให้เด็กก่อนวัยเรียน 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลดอนยายหอม 
ได้ตระหนักถึงความส าคัญ
ของครูที่ได้ประสิทธิ์
ประสาทวิชาความรู ้

เด็กก่อนวัยเรียน
ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 
จ านวน ๘๐ – 
๑๒๐ คน 

2,๐๐๐ 
 

2,๐๐๐ 
 

2,๐๐๐ 
 

2,๐๐๐ 2,๐๐๐ จ านวนเด็กก่อนวัย
เรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลดอน
ยายหอม 
ที่เข้าร่วมโครงการ  
ร้อยละ ๙๐ 

เพื่อเป็นการสบืสาน
วัฒนธรรม ที่ดงีามให้คงสบื
ต่อไป และเด็กก่อนวัย
เรียนได้ระลึกถึงพระคุณ
ของคุณครู 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๓ โครงการส่งเสริม
พระพุทธศาสนา 

๑. เพื่อเป็นการสืบทอด 
    ขนบธรรมเนียม  
    ประเพณีทางศาสนา 
    ของไทยให้ชนรุ่นหลัง 
    ได้ทราบ และ 
    พึงปฏิบัติต่อไป 
๒. เพื่อให้เด็กก่อนวัยเรียน 
    ได้มีโอกาสปฏิบัต ิ
    และแสดงออกซึ่ง 
    ความรูค้วามสามารถ 
    ในทางวฒันธรรมไทย 

ด้านปริมาณ  
ครู เด็กก่อนวัยเรียน 
ผู้ปกครอง และ
บุคลากร ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 
ด้านคุณภาพ  
ครู เด็กก่อนวัยเรียน 
ผู้ปกครอง และ
ประชาชนในชุมชนได้มี
โอกาสร่วมท าบุญ และ
ตระหนักถึงความเป็น
พุทธศาสนิกชน  
รวมถึงการอนุรักษ์ไว้ซึ่ง
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 

2,๐๐๐ 
 

2,๐๐๐ 
 

2,๐๐๐ 
 

2,๐๐๐ 2,๐๐๐ จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย 
ที่เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 9๐ 

๑. เด็กก่อนวัยเรียนมี 
    ความเข้าใจ  
    และซาบซึ้งในดา้น 
    ศาสนา ศิลปะ 
    วฒันธรรม ประเพณี
ไทย 
๒. เด็กก่อนวัยเรียนได ้
    แสดงออกซึ่งความรู ้ 
    ความสามารถในเชิง  
    ศิลปะ วฒันธรรมไทย  
    รวมถึงได้รับการ
เผยแพร่ 
    และอนุรักษ์ไว ้

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

4 โครงการกีฬา
สีสัมพันธ์  

๑. เพื่อเสริมสร้างความม ี
    ระเบียบ วินัย ปลูกฝัง 
    การเล่นกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ  
    รู้อภัย 
๒. เพื่อเสริมสร้างความสามคัคี  
    ความอดทน และการปฏิบัติ 
    ตามข้อตกลง 
๓. เพื่อให้เด็กท ากิจกรรม 
    ร่วมกับเพื่อนได้อย่าง 
    สนุกสนาน 

เด็กก่อนวัยเรยีน
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล
ต าบลดอนยาย
หอม 
 

10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ ๑. เด็กก่อนวัยเรียนมี  
    สุขภาพอนามัยดีขึ้น   
    และมีโอกาสแสดง 
    ความสามารถ 
    ด้านการกีฬา 
๒. เด็กก่อนวัยเรียนเกดิ 
    ความสามัคคีใน 
    หมู่คณะเรียนรู ้
    การมีน้ าใจเป็น 
    นักกีฬาเพิ่มมากขึ้น 

๑. เด็กก่อนวัยเรียนม ี
    ความสามัคคี  
    มีระเบียบ มีน้ าใจ 
    นักกีฬา รู้แพ้  
    รู้ชนะ รู้อภัย 
๒. เด็กสามารถปฏิบตั ิ
    ตามกติกาข้อตกลง 
๓. เด็กสามารถท า 
    กิจกรรมร่วมกัน 
    อย่างสนุกสนาน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

5 โครงการวันแม ่
แห่งชาติ 
 

๑. เพื่อเป็นการเทิดทูน และ 
    ร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ 
    ของสมเด็จพระนางเจ้า 
    พระบรมราชินีนาถ  
    ผู้ทรงเป็นแม่แห่งชาติ 
๒. เพื่อเผยแพร่พระคุณและ 
    บทบาทของแม่ที่มีต่อ 
    ครอบครัวสังคม และ 
    ประเทศชาต ิ
๓. เพื่อเป็นการปลูกฝังค่านิยม 
    ที่ดีงาม และลูกได้ส านึกถึง 
    พระคุณของแม่ รวมทั้งได ้
    แสดงออกซึ่งความกตัญญ ู
    กตเวทีต่อแม ่
4. เพื่อให้ผู้เป็นแม่ได้ท าหน้าท่ี 
    ที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
    ของตน และอบรมดูแลลูก 

ผู้ปกครอง 
และเด็กก่อน
วัยเรียนของ
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ด้านปริมาณ 
๑. เด็กก่อนวัยเรียนเข้าใจ 
    ความส าคัญของวันแม ่
    รู้จักสัญลักษณ์ของวันแม ่
    อย่างน้อยร้อยละ 65 ของ 
    จ านวนนักเรียนท้ังหมด 
๒. ผู้ปกครองให้ความร่วมมือใน 
    การท ากิจกรรม ร้อยละ 8๐ 
ด้านคุณภาพ 
1. เด็กก่อนวัยเรียนมคีวามรู ้
    ความเข้าใจในความส าคญั 
    ของแม่  
2. เด็กก่อนวัยเรียนมคีวามรู ้
    ความเข้าใจในความหมาย 
   ของค าขวัญวันแม่การ 
   ปฏิบตัิตนในวันแม่ สัญลักษณ ์
    ที่จะใช้ในวันแม่ และเหตุผล 
    การใช้สัญลักษณ์วันแม ่

๑. เทิดพระเกียรติคุณของ 
    สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  
    พระบรมราชินีนาถ  
    ได้รับการเทิดทูนและ 
    เผยแพร่ต่อไป ในฐานะ 
    ที่ทรงเป็น “ แม่หลวง 
    ของไทย ” 
๒. นักเรียนทุกคนได้รู้ซึ้งถึง 
    พระคุณของแม่และ 
    ได้ร่วมกิจกรรมที่แสดง 
    ถึงความกตัญญูกตเวที  
    ต่อผู้มีพระคุณ 
๓. ผู้เป็นแม่ทุกคน 
    เกิดความรู้สึกซาบซึ้ง และ 
    ประทับใจในการที่ลูกได้ 
    แสดงออกในด้านความรัก  
    และความกตัญญูกตเวที 
    ต่อผู้มีพระคุณ 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

6 โครงการแต่ง
กายแบบไทย 

1. เพื่อปลูกฝังค่านิยม 
    การแต่งกายแบบไทย 
2. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กรูจ้ัก 
    วัฒนธรรมไทยอันด ี

เด็กก่อนวัย
เรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 จ านวนเด็กก่อนวัยเรียน ร้อยละ 
90 เกดิความรักและหวงแหนใน
ประเพณีวัฒนธรรมไทย 

1. เด็กไดร้ับปลูกฝัง 
    ค่านิยมในการแต่งกาย 
    แบบไทย 
2. ส่งเสริมใหเ้ด็กรูจ้ัก 
    วัฒนธรรมอันดี 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

7 โครงการกิจกรรม  
๕ ส. 

๑. เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    เทศบาลต าบลดอนยายหอม 
    เป็นระเบียบและสะอาด 
    มากกว่าเดิม 
๒. เพื่อให้เกิดความเคยชินกับ 
    การจัดระบบสิ่งแวดล้อม 
    ต่างๆ ท้ังภายในและ 
    ภายนอกของศูนย์พัฒนา 
    เด็กเล็กเทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอม 
๓. เพื่อความสะดวกรวดเร็ว 
    ในการท างาน 
๔. เพื่อลดการเก็บเอกสาร 
    ที่ไม่จ าเป็น 

เชิงปริมาณ   
เด็กก่อนวัยเรยีน และ
บุคลากรภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 
สามารถน า ๕ ส.  
ใช้ในศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กฯ  
เชิงคุณภาพ  
บุคลากรภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 
สามารถน า ๕  ส.  
ไปสู่การปฏิบัติงานทั่วทั้ง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ
เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ
ในการท างานในอนาคต 

3,๐๐๐ 3,๐๐๐ 3,๐๐๐ 3,๐๐๐ 3,๐๐๐ ผู้ทีเ่ข้าร่วมโครงการ 
ได้รับการปลูก
จิตส านึกท่ีดี  
ร้อยละ 9๐ 

๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    เทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอม   
    เป็นระเบียบและ 
    สะอาดขึ้น 
๒. บุคลากรเกิดความ 
    เคยชินกับการจัดระบบ 
    สิ่งแวดล้อมต่างๆ  
    ทั้งภายในและภายนอก 
    ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    เทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอม 
๓. บุคลากรเกิด 
    ความสะดวก 
    รวดเร็วในการท างาน 
๔. บุคลากรลดการ 
    เก็บเอกสารที่ไมจ่ าเป็น 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

8 โครงการวันขึ้น 
ปีใหม่ 

เพื่อสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีที่ดีงามคงสืบต่อไป 

จ านวนทั้งหมดของเด็ก
ก่อนวัยเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

2,๐๐๐ 2,๐๐๐ 2,๐๐๐ 2,๐๐๐ 2,๐๐๐ จ านวนเด็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 
ทีเ่ข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 80 

เด็กก่อนวัยเรยีน  
เกิดความรักและหวงแหน 
ในประเพณ ี

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

9 โครงการวันแห่ง
ความภาคภูมิใจ 

๑. เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กเกดิ 
    ความภาคภูมิใจใน 
    ความส าเร็จของตนเอง 
๒. เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    เทศบาลต าบลดอนยายหอม  
    และผู้ปกครองม ี
    ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
๓. เพื่อให้เด็กได้ตระหนักถึง 
    ความส าคัญของการศึกษา 
๔. เพื่อกระตุ้นให้เด็กอยาก 
    เรียนต่อในระดับสูงๆ  
    ต่อไปในอนาคต 
๕. เพื่อให้เด็กรักและผูกพัน 
    กับสถานศึกษา 

เด็กก่อนวัยเรยีนที่จบช้ัน
อนุบาลระดับ ๓ ขวบ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลดอนยาย
หอม และผู้ปกครอง  
รวม ๑๕๐ คน 
 

20,๐๐๐ 20,๐๐๐ 20,๐๐๐ 20,๐๐๐ 20,๐๐๐ เด็กก่อนวัยเรยีน
ที่ส าเร็จ
การศึกษา และ
ผู้ปกครอง เข้า
ร่วมโครงการ 
ร้อยละ 9๐ 

๑. เด็กเกดิความภาคภมูิใจ 
    ในความส าเร็จของ 
    ตนเอง 
๒. ความสัมพันธ์ทีด่ ี
    ระหว่างเทศบาล 
    ต าบลดอนยายหอม  
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ  
    และผู้ปกครอง 
๓. เด็กตระหนักถึง 
    ความส าคัญของ 
    การศึกษา 
๔. เด็กเกดิแรงกระตุ้น 
    อยากเรียนต่อใน 
    ระดับสูงๆต่อไปใน 
    อนาคต 
5. เด็กรักและผูกพัน 
    กับสถานศึกษา 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

10 โครงการอาหาร
กลางวันของโรงเรียน 
วัดดอนยายหอม  
(หลวงพ่อเงินอุปถัมภ์) 

เพื่อใหน้ักเรียน 
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน
อย่างพอเพียง  
ถูกสุขลักษณะ   
และได้รับ
สารอาหารครบ 
ทั้ง ๕ หมู่ 

จ านวนนักเรียน
ทั้งหมดของโรงเรียน
วัดดอนยายหอม  
(หลวงพ่อเงิน
อุปถัมภ์) 

2,121,000 2,121,000 2,121,000 2,121,000 2,121,000 นักเรียนทุกคน
ของโรงเรียนวัด
ดอนยายหอม  
(หลวงพ่อเงิน
อุปถัมภ์)  
ได้รับประทาน 
อาหารกลางวัน 
ตามหลักเกณฑ์
ของหนังสือสั่งการ
ที่เกี่ยวข้องก าหนด 

นักเรียนทีไ่ด้รับ
ประทานอาหาร
กลางวัน มสีุขภาพ
แข็งแรง 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

 

๑1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ค่าอาหาร
กลางวันส าหรับเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อใหเ้ด็กก่อนวัย
เรียนได้
รับประทานอาหาร
กลางวันอย่าง
พอเพียง  
ถูกสุขลักษณะ   
และได้รับ
สารอาหารครบ 
ทั้ง ๕ หมู่ 

จ านวนเด็กก่อนวัย
เรียนทั้งหมดของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม  

514,500 514,500 514,500 514,500 514,500 เด็กก่อนวัยเรยีน 
ทุกคนของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลดอน
ยายหอม 
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 
ตามหลักเกณฑ์
ของหนังสือสั่งการ
ที่เกี่ยวข้องก าหนด 

เด็กก่อนวัยเรยีน  
ทีไ่ด้รับประทาน
อาหารกลางวัน  
มีสุขภาพแข็งแรง 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 

 



 

 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑2 โครงการอาหารเสรมิ 
(นม) ของโรงเรียน 
วัดดอนยายหอม 

เพื่อให้เด็กนักเรยีน
ได้รับอาหารเสรมิ 
(นม) อย่างท่ัวถึง 
และเพื่อเสริม
สารอาหารทีม่ี
ประโยชน์ต่อ
ร่างกาย 

จ านวนนักเรียน
ทั้งหมดของ
โรงเรียนวดัดอน
ยายหอม (หลวง
พ่อเงินอุปถัมภ์) 

๑,๑๐๐,๐๐๐ ๑,๑๐๐,๐๐๐ ๑,๑๐๐,๐๐๐ ๑,๑๐๐,๐๐๐ ๑,๑๐๐,๐๐๐ นักเรียนทุกคนของ
โรงเรียน 
วัดดอนยายหอม  
(หลวงพ่อเงิน
อุปถัมภ์) ไดร้ับ
อาหารเสรมิ (นม) 
ตามหลักเกณฑ์ของ
หนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้องก าหนด 

นักเรียนทีไ่ด้รับ
อาหารเสริม 
(นม) มีสุขภาพ
แข็งแรง และมี
พัฒนาการที่ด ี 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานบริหาร
การศึกษา) 

 

๑3 โครงการอาหารเสรมิ 
(นม) ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 

เพื่อใหเ้ด็กก่อนวัย
เรียน ได้รับอาหาร
เสรมิ (นม) อย่าง
ทั่วถึง และเพื่อเสริม
สารอาหารทีม่ี
ประโยชน์ต่อ
ร่างกาย 

จ านวนเด็กก่อนวัย
เรียนทั้งหมดของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

๒๑๖,๐๐๐ ๒๑๖,๐๐๐ ๒๑๖,๐๐๐ ๒๑๖,๐๐๐ ๒๑๖,๐๐๐ เด็กก่อนวัยเรยีน  
ทุกคนของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอมไดร้ับ
อาหารเสรมิ (นม) 
ตามหลักเกณฑ์ของ
หนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้องก าหนด 

เด็กก่อนวัยเรยีน
ทีไ่ด้รับอาหาร
เสรมิ (นม) มี
สุขภาพแข็งแรง 
และมีพัฒนาการ
ที่ด ี

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 
 
 
 

 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

14 โครงการฝึกซ้อม
ป้องกันอัคคีภัย 

1. เพื่อให้สามารถ 
    ป้องกันและ 
    ปฏิบัติตนเมื่อ 
    เกิดอัคคีภัย 
2. เพื่อป้องกัน 
    ทรัพย์สินและ 
    ชีวิต 

จ านวนเด็กก่อนวัย
เรียน และบุคลากร 
ทั้งหมด ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 จ านวนเด็กก่อนวัย
เรียนที่เข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ 
๙๐ ได้รับความรู ้

เด็กก่อนวัยเรยีน 
และบุคลากรของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สามารถป้องกันตนเอง
และปฏิบตัิตนได้อย่าง
ถูกต้องเมื่อเกิดอัคคีภยั 
 
 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

15 โครงการป้องกัน 
เด็กติดรถ 

เพื่อให้เด็กก่อนวัย
เรียนสามารถ
ช่วยเหลือตนเองได้
เมื่อติดอยู่ในรถ 

จ านวนเด็กก่อนวัย
เรียนทั้งหมด ของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 จ านวนเด็กก่อนวัย
เรียนที่เข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ 
๙๐ ได้รับความรู ้

เด็กก่อนวัยเรยีน 
และบุคลากรของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สามารถป้องกันตนเอง
และปฏิบตัิตนได้อย่าง
ถูกต้องเมื่อติดรถ 
 
 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑6 โครงการส่งเสริม
พื้นฐานการว่ายน้ า
ให้ปลอดภัย 

๑. เพื่อใหเ้ด็กก่อนวัยเรียน 
    สามารถช่วยเหลือตนเอง 
๒. เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพ 
    อนามัยแข็งแรงสมบูรณ ์
๓. เพื่อสร้างความสนใจกีฬา 
    และใช้เวลาว่างให้เกิด 
    ประโยชน์ 

เด็กก่อนวัยเรยีน จ านวน 
100 คน ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ จ านวนเด็ก
ก่อนวัยเรียน 
ที่เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ ๙๐
สามารถว่าย
น้ าเป็น  

๑. เด็กก่อนวัยเรียนของ  
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก        
    เทศบาลต าบลดอนยาย 
    หอมสามารถลอยตัวและ 
    ช่วยเหลือตนเองในน้ าได ้
๒. ส่งเสริมการออกก าลัง 
    กายของนักเรียนท าให ้
    สุขภาพแข็งแรง 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

๑7 โครงการหนูน้อย 
รักการออม  
(ตามแนวเศรษฐกจิ
พอเพียง) 

๑. เพื่อเป็นการส่งเสริมและ 
    สนับสนุนให้เด็กเล็ก 
    ตระหนักถึงคุณค่าของ 
    การออมเงิน 
๒. เพื่อเป็นการปลูกฝังให ้
    เด็กเล็กรู้จักการประหยัด   
    อดออม รู้คุณค่าและ 
    ประโยชน์ของการออมเงิน 

เด็กก่อนวัยเรยีน จ านวน 
100 คน ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ จ านวนเด็ก
ก่อนวัยเรียน 
ที่เข้าร่วม
โครงการ ร้อย
ละ ๙๐ ได้รับ
ความรู้เรื่อง
การเก็บเงิน
และรูจ้ักใช้เงิน 

๑. เด็กเล็กได้รับการ 
    ส่งเสริมและสนับสนุน 
    ให้ตระหนักถึงคุณค่า 
    ของการออมเงิน 
๒. เด็กเล็กรูจ้ักการ 
    ประหยัด อดออม  
    รู้คุณค่าและประโยชน ์
    ของการออมเงิน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

18 โครงการอบรม
ส่งเสริมศักยภาพ
สภาเด็กฯ 

เพื่อให้สภาเด็กที่จัดตั้งขึ้นมี
ความรู้ในการพัฒนาอย่าง 
ต่อเนื่อง 

เยาวชนในเขตเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 
จ านวน 100 คน 

20,00
0 

20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน
เยาวชน 
ที่เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ ๙๐ 
ได้รับความรู ้

เยาวชนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับสภาเด็กฯ
เพิ่มมากข้ึน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานบริหาร
การศึกษา) 

 

 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

19 โครงการชวนลูกเล่านิทาน 
สานฝันรักการอ่าน 

๑. เพื่อใหเ้ด็กก่อนวัย 
    เรียนเกิด      
    พัฒนาการทางด้าน 
    ทักษะการฟัง 
    การพูด การอ่าน   
    การเขียน และ 
    ส่งเสริมนสิัยรัก 
    การอ่าน 
๒. เพื่อใหเ้ด็กก่อนวัย 
    เรียนสามารถ 
    เรียนรู้การรอคอย 
    หนังสือ นิทาน  
    การรอคอย 
    การเข้ามมุหนังสือได ้
๓. เพื่อใหเ้ด็กก่อนวัย  
    เรียนสามารถ  
    พูดคุยกับครู เพื่อน 
    และผู้ปกครอง  
    เพื่อแลกเปลี่ยน 
    ความคิดเห็นขณะ 
    อ่านหนังสือนทิานได ้

เด็กก่อนวัยเรยีน 
จ านวน 100 คน  
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลดอนยาย
หอม 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ จ านวนเด็ก
ก่อนวัยเรียน 
ที่เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ ๙๐ 
อ่านหนังสือ
เก่งข้ึน 

๑. เด็กก่อนวัยเรียนเกดิ 
    พัฒนาการ 
    ทางด้านทักษะการฟัง   
    การพูด การอ่าน 
    การเขียน และเกดินิสัย 
    รักการอ่าน 
๒. เด็กก่อนวัยเรียนเรียนรู ้
    การรอคอยหนังสือ  
    นิทานการรอคอยการ 
    เข้ามุมหนังสือได ้
๓. เด็กก่อนวัยเรียนพูดคุย 
    เพื่อแลกเปลี่ยนความ 
    คิดเห็นขณะอ่าน 
    หนังสือนิทานกับ 
    ผู้ปกครอง ครู และ 
    เพื่อน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

20 โครงการจดักิจกรรม
ประชุมเผยแพร่ให้
ความรูผู้้ปกครอง
เกี่ยวกับการป้องกัน 
และควบคมุโรคติดต่อ 

เพื่อให้ความรู้แกเ่ด็กก่อน
วัยเรียนและผู้ปกครองใน
เรื่องการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ 

ผู้ปกครอง และ
เด็กก่อนวัยเรยีน 
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล
ต าบล 
ดอนยายหอม 

10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ ผู้ปกครองและ
เด็กก่อนวัยเรยีน 
ที่เข้าร่วมโครงการ
ได้รับความรู้และ
การป้องกัน  
ร้อยละ  9๐ 

เด็กก่อนวัยเรยีนและ
ผู้ปกครองมีความรู้ใน
เรื่องการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

21 โครงการทัศนศึกษา
เพื่อการเรยีนรู ้

๑. เพื่อใหเ้ด็กก่อนวัยเรียน  
    ได้ประสบการณ์ตรง 
๒. เพื่อช่วยให้เด็กเกดิ 
    การใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
    ตลอดเวลา 
๓. เพื่อเปลีย่นบรรยากาศ 
    ในการเรียนการสอน 
๔. เพื่อใหเ้ด็กก่อนวัยเรียน 
    ศึกษาและเรียนรู้อย่าง 
    หลากหลายจากแหล่ง 
    เรียนรู้ในท้องถิ่น 
๕. เพื่อให้เด็กเกดิการ 
    เรียนรู้อย่างมีความสุข   
    จากประสบการณ์และ 
    สถานท่ีจริง 

ด้านปริมาณ   
ครูและ 
เด็กก่อนวัยเรยีน  
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 
ด้านคุณภาพ   
เด็กก่อนวัยเรยีน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบล
ดอนยายหอมไดไ้ป
ศึกษาดูงานแหล่ง
เรียนรู ้

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ เด็กใช้เวลาว่าง
ได้เกดิประโยชน์
และสมองมีการ
พัฒนาเพิม่ขึ้น  
ร้อยละ 9๐ 

๑. เด็กไดร้ับ 
    ประสบการณ์ตรง 
๒. เด็กเกิดการใฝ่รู้อย่าง 
    ต่อเนื่องตลอดเวลา 
๓. เพื่อเปลีย่น 
    บรรยากาศในการ 
    เรียนการสอน 
๔. เด็กได้ศึกษาและ 
    เรียนรู้อย่าง 
    หลากหลายจาก 
    แหล่งเรยีนรู้ในท้องถิ่น 
๕. เด็กเกดิการเรียนรู ้
    อย่างมีความสุข  
    จากประสบการณ์   
    และสถานท่ีจริง 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 

 

 ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

22 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนแหล่งการ
เรียนรู้ (ห้องสมุด
ชุมชน) 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก 
เยาวชน และประชาชนไดม้ี
แหล่งการเรียนรู้ เพื่อการสืบค้น
ข้อมูล หาความรู้ต่างๆ 

จัดท าแผ่นพับ 
วารสาร และจดัหา
หนังสือ หรือเอกสาร
ที่มีประโยชน์ส าหรับ
เยาวชน และ
ประชาชน 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน 
และประชาชน
ได้รับความรู้
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 9๐ 
 
 

เด็ก เยาวชน และ 
ประชาชนมีความรู้
เพิ่มมากข้ึน น า
ความรู้ที่ได้มาใช้ใน
การด าเนินชีวิต 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานบริหาร
การศึกษา) 

 

23 โครงการจดังานวัน
เด็กแห่งชาต ิ

1. เพื่อให้เด็กรู้จักหน้าท่ีของตน  
    อยู่ในระเบียบวินัย มีความ 
    รับผิดขอบ  
2. เพื่อให้ผู้ปกครองได้ตระหนัก 
    ถึงความส าคัญของเด็ก 
3. เพื่อให้เด็กได้รบัการพัฒนา 
    ทางด้านร่างกาย จิตใจ  
    อารมณ์ สติปญัญา และ 
    สังคม  

นักเรียน เยาวชนใน
เขตเทศบาลต าบล
ดอนยายหอมและ
บริเวณใกล้เคียง  
เข้าร่วมกิจกรรม 
จ านวน 1,000 คน 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย 
ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ ๙๐ 

เด็ก เยาวชน กล้า
แสดงออกใน
กิจกรรมต่างๆ 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานบริหาร
การศึกษา) 

 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

24 โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้การบรรยาย
ธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนมีโอกาสไดศ้ึกษา
และปฏิบตัิธรรมตาม
แนวทางพุทธศาสนา 

คร ูและเด็กก่อนวัย
เรียนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 
 

5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย 
ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ 80 

เด็กก่อนวัยเรยีนมี
คุณธรรมและจรยิธรรม 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 
25 โครงการฝึกอบรมให้

ความรู้ภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

๑. เพื่อศึกษารักษาไว้ซึ่ง 
   ภูมิปญัญาท้องถิ่นใน 
   ชุมชน 
๒. เพื่อให้ประชาชนผู้เข้า 
    อบรมได้รับความรู ้

คร ูและนักเรียน
โรงเรียนวดัดอน 
ยายหอม (หลวงพ่อ
เงินอุปถัมภ)์ จ านวน 
30 คน 
 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย 
ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ 80 

๑. ไดร้ับความรู้และ 
    ถ่ายทอดเรื่อง 
    ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
๒. เข้าใจถึงวัฒนธรรม 
    และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานบริหาร
การศึกษา)  

26 โครงการเสรมิความรู้
เด็กปฐมวัยท้องถิ่น
ไทยผ่านการเล่น 
(สนามเด็กเล่นสร้าง
ปัญญา) 

เพื่อให้เด็กก่อนวัยเรยีนมี
การพัฒนาตามวัยสามารถ
ประดิษฐ์คดิค้นและลงมือ
ท าด้วยตนเองและจะเกดิ
ภาวะผู้น าตามมาท าให้เด็ก
เยาวชนของชาติที่มี
อนาคตและเป็นคนดีใน
สังคมได้สืบไป 

ก่อสร้างสนามเด็ก
เล่น สร้างปัญญา 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน 
ร้อยละ 90 
ของเด็กได้รบั
การพัฒนาการ
ที่ถูกต้องตาม
วัย 

เพื่อให้เด็กก่อนวัยเรยีนมี
การพัฒนาตามวัย
สามารถประดิษฐ์คิดค้น
และลงมือท าด้วยตนเอง
และจะเกิดภาวะผู้น า
ตามมาท าใหเ้ด็กเยาวชน
ของชาติที่มีอนาคตและ
เป็นคนดีในสังคมได ้

  ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

27 โครงการเพื่อ 
พัฒนาศักยภาพ 
ในการจัดการเรียน
การสอนของครู
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 

1. เพื่อให้ครูศูนย์พัฒนา 
    เด็กเล็กเทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอมได้น า 
    ความรู้ไปใช้ในการเรียน 
    การสอนระดับปฐมวัย 
2. เพื่อให้ครูศูนย์พัฒนา 
   เด็กเล็กเทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอม ได้มีการ 
    เตรียมความพร้อมในการ 
    เปลี่ยนแปลงด้าน 
    หลักสูตรปฐมวัย 

ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ
ได้รับการอบรมเรื่องการ
เรียนการสอนส าหรับ
วิชาชีพครูระดับปฐมวยั
และความพร้อมในการ
เปลี่ยนแปลงด้าน
หลักสตูรปฐมวยั 

20,00
0 

20,00
0 

20,00
0 

20,00
0 

20,00
0 

ร้อยละ 90 ของ
จ านวนครูศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯที่
ได้รับความรูค้วาม
เข้าใจในการ
จัดการเรียนการ
สอน 

1. ครูมีความรูค้วามเข้าใจ 
    ในการเรียนการสอน 
    ระดับปฐมวัยให้ม ี
    ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2. ครูมีความพร้อมใน 
    การเปลี่ยนแปลงด้าน 
    หลักสูตรปฐมวัยมากขึ้น 

 ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

28 โครงการเพื่อ
พัฒนาการการ
จัดท าหลักสูตร
ระดับปฐมวัยและ
การจัดท าแผน 
การเรยีนการสอน 

1. เพื่อให้ครศููนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    เทศบาลต าบลดอนยายหอม  
    ได้น าความรูไ้ปใช้ในการจัดท า   
   หลักสูตรระดับปฐมวัย 
2. เพื่อให้ครูศูนย์พัฒนา 
    เด็กเล็กเทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอมไดร้ับ 
    ความรู้การจัดท า 
    แผนการเรียนการสอน 

ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ
ได้รับการอบรมเรื่องการ
จัดท าหลักสูตรระดับ
ปฐมวัย และการจัดท า
แผนการเรียนการสอน 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละ 90 ของ
จ านวนครูศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ
ได้รับความรูค้วาม
เข้าใจการจัดท า
หลักสตูร 

1. ครูได้พัฒนาและ 
    ปรับปรุงหลักสตูร 
    การเรียนการสอน 
    ระดับปฐมวัยให้เป็น 
    ปัจจุบันและทันต่อ 
    เหตุการณ์ที่เปลี่ยนแปลง 
2. ครูมีความรูค้วามสามารถ 
    ในการจัดท าหลักสตูรและ 
    แผนการเรียนการสอนมากขึ้น 

 ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

29 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนวัฒนธรรม
รักการอ่านและ
ส่งเสริมแหล่งการ
เรียนรู้ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน 

1. เพื่อใหเ้ด็กก่อนวัยเรียน 
    ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    เทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอม และ 
    ประชาชนได้เรียนรู ้
    วัฒนธรรมรักการอ่าน 
2. เพื่อใหเ้ด็กก่อนวัยเรียน 
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    เทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอมและ 
    ประชาชน ได้อ่าน 
    ข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน 

เด็กก่อนวัยเรยีนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลดอนยาย
หอม และประชาชนไดม้ี
แหล่งการเรียนรูส้ าหรับ
ส่งเสริมการอ่าน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนแหล่ง
การเรยีนรู้ที่
เพิ่มขึ้น 

1. เด็กก่อนวัยเรียน 
    และประชาชน 
    มีแหล่งการเรียนรู ้
    เพิ่มขึ้น 
2. นักเรียนและ 
    ประชาชน 
    มีข่าวสารใหม่ๆ  
    ให้ศึกษาอยู่เสมอ 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

30 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
ค่าจัดการเรียน 
การสอนของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เด็กก่อนวัยเรยีนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีการ
พัฒนาการที่สมบรูณ์ ท้ังด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา 

เด็กก่อนวัยเรยีนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้มี
วัสดุการศึกษา และสื่อ
การเรยีนการสอน 

170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 จ านวนร้อยละ
ที่เด็กก่อนวัย
เรียนได้ใช้วัสดุ
การศึกษาและ
สื่อการเรียน
การสอน 

เด็กก่อนวัยเรยีนมีการ
พัฒนาท้ังด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญาที่เพิ่มมาก
ขึ้น 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

31 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศกึษา 
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษา ส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
(ศพด.) 

เพือ่ให้เด็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม มีการ
พัฒนาการที่สมบรูณ์ 
ทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา 

จัดสรรใหส้ าหรับเด็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 
(เด็กปฐมวัย อายุ 3 - 5 ปี)  
1. ค่าหนังสือเรียน  
2. ค่าอุปกรณ์การเรียน  
3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน  
4. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน  

113,000 113,000 113,000 113,000 113,000 เด็ก อายุ 3 - 
5 ปี ของ 
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 
ได้รับการ
จัดสรร 

เด็กอายุ 3 – 5 ปี  
พัฒนาเด็กเล็กฯ  
มีพัฒนาการที่
สมบูรณ์ ท้ังด้าน
ร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และ
สติปัญญา 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

32 โครงการส านึกรัก
บ้านเกิด 

เพื่อเป็นการปลูกฝัง
จิตส านึกรักบ้านเกิด
รักชุมชนของตนเอง 

เด็กก่อนวัยเรยีนของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 เด็กก่อนวัย
เรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 
ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ ๙๐ 

เด็กมีจติส านึก 
รักบ้านเกิดชุมชน 
ของตนเอง 

 ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 

 

76
 



 

 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

33 โครงการรณรงค ์
เด็กเล็กเดินทาง
ปลอดภัย มาตรการ
สวมหมวกนริภัยเพื่อ
นั่งรถจักรยานยนต ์
 

๑. เพื่อส่งเสริมการ 
    สวมหมวกนิรภัยและ 
    มาตรฐานขณะเดินทาง 
    ด้วยจักรยานยนต ์
๒. เพื่อส่งเสริมให้ครู   
    ผู้ปกครอง และ 
    เด็กก่อนวัยเรียนของ 
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    เทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอมไดร้ับ 
    ความรู้ความเข้าใจ 
    เกี่ยวกับ กฎ  
    ระเบียบ วินัย 
    จราจร รวมถึง 
    การมีจิตส านึกท่ีด ี
    ในการใช้รถใช้ถนน 

ผู้ปกครอง คร ู
และเด็กก่อนวัย
เรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 
 
 
 

๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ จ านวนเด็ก
ก่อนวัยเรียน 
ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 
ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ ๙๐ 

๑. เด็กก่อนวัยเรียนศูนย ์
    พัฒนาเด็กเล็กฯ สวม 
    หมวกนิรภัย ขณะ 
    เดินทางด้วย   
    รถจักรยานยนต์   
    และมีความปลอดภัย 
    ในการใช้รถใช้ถนน 
๒. ครู ผู้ปกครอง และ 
    เด็กก่อนวัยเรียนมี  
    ความรู้เกี่ยวกับ 
    กฎระเบียบใน 
    การใช้รถใช้ถนน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

(ศพด.) 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

34 โครงการห้องเรียน
อัจฉริยะส าหรับเด็ก
ปฐมวัย ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

1. เพื่อให้มีห้องสื่อ 
   การเรียนการสอน 
   ที่ทันสมัยและ 
   ครอบคลุมทุก 
   สมรรถนะของ 
   เด็กปฐมวัย 
2. เพื่อให้นักเรียนม ี
   ห้องสื่อการเรียน 
   การสอนที่ทันสมัย  
   และสามารถใช้ได ้
   ครบทุกคน 

จัดหา/จัดซื้อครุภณัฑ์ส าหรับ
ห้องเรียนอัจฉริยะ ดังนี ้
1. กระดานอัจฉริยะ Touch Screen  
    LED ขนาดไม่น้อยกว่า 65 นิ้ว  
    พร้อมอุปกรณ์ และติดตั้ง  
    จ านวน 1 ชุด ราคารวม 
   150,000บาท  
2. เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน 
    ประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดง 
    ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)  
    จ านวน 1 เครื่อง พร้อมชุด 
    โปรแกรมระบบปฏิบัติการ  
    ราคา 22,000 บาท  
3. เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800  
    VA จ านวน 1 เครื่อง  
    ราคา 2,500 บาท  
4. ชุดเครื่องเสียง พร้อมล าโพง 
    แขวนผนัง 1 คู่ และไมโครโฟน  
    ราคา 30,000 บาท  
5. โตะ๊คอมพิวเตอร์พร้อม 
    เก้าอี้ท างาน จ านวน 1 ชุด  
    ราคา 6,000 บาท   

210,500 210,500 210,500 210,500 210,500 ร้อยละ 80 
ของนักเรียน 
ที่ใช้
ห้องเรียน
อัจฉริยะมี
พัฒนาการ
ครบทุกด้าน 

- ห้องเรียน
อัจฉริยะมคีวาม
ครอบคลมุทุก
สมรรถนะของ
เด็ก 
- ผู้สอนมี
เครื่องมือช่วยใน
การเรยีนการ
สอน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

 

 

แบบ ผ.๐๒ 
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 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  (๑) แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

35 โครงการท้องถิ่น
รักการอ่าน 
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 

1. เพื่อส่งเสริมให้คนในชุมชน 
    มีนิสัยรักการอ่าน  
    การแสวงหา และตดิตาม 
    ข้อมูลข่าวสาร 
2. เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนและ 
    ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 
    ในการสนับสนุน 
    การด าเนินการจดั 
    กิจกรรมการศึกษาตาม 
    อัธยาศัย 
3. เพื่อส่งเสริมให้คนในชุมชน 
    รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด 
    ประโยชน์ 

ประชาชนในชุมชน
เขตเทศบาลต าบล
ดอนยายหอม  
และผู้ทีส่นใจทั่วไป 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชน 
ที่เข้าร่วม
โครงการฯ  
มีความพึง
พอใจ  
ร้อยละ 80 

1. คนในชุมชน 
    ได้รับข่าวสาร 
    ความรู้ที่ทันสมัย 
    ต่อเหตุการณ ์
2. คนในชุมชนเห็น 
    คุณค่าของการ 
    อ่านและมีนิสัย 
    รักการอ่าน 
3. คนในชุมชนรู้จัก 
    ใช้เวลาว่างใน 
    การอ่านหนังสือ 
    ด้วยตนเอง 
 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

 

รวม  35 โครงการ 4,930,000 4,930,000 4,930,000 4,930,000 4,930,000    
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 1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.2 กลยุทธ์ส่งเสริมและสนับสนุนการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ศิลปะ และวัฒนธรรม ให้มีการรักษา สืบทอดและพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  (๑) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดศีรสีินทร มหาวชิรลงกรณ  
พระวชิรเกลา้เจ้าอยูห่ัว 

พสกนิกรทุกหมู่
เหล่าได้แสดง
ความจงรักภักดี
และส านึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ
รัชกาลที่ 10 

ประชาชนทุกหมู่เหล่า  
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ  
จ านวน 500 คน 

๑๘๐,๐๐๐ ๑๘๐,๐๐๐ ๑๘๐,๐๐๐ ๑๘๐,๐๐๐ 180,๐๐๐ จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ ๘๐ 

ท าให้ประชาชนทุก
หมู่เหล่า  ได้มี
โอกาสเข้าร่วม
แสดงความ
จงรักภักดี   

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

๒ โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสุทดิา พัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี 

พสกนิกรทุกหมู่
เหล่าได้แสดง
ความจงรักภักด ี

ประชาชนทุกหมู่เหล่า  
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ 
จ านวน ๕๐๐ คน 

๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ 160,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ ๘๐ 

ท าให้ประชาชนทุก
หมู่เหล่า  ได้มี
โอกาสเข้าร่วม
แสดงความ
จงรักภักดี   

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

 

3 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวง  
และวันแม่แห่งชาต ิ

พสกนิกรทุกหมู่
เหล่าได้แสดง
ความจงรักภักด ี

ประชาชนทุกหมู่เหล่า  
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ  
จ านวน 500 คน 

๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ 160,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ ๘๐ 

ประชาชน 
ทุกหมู่เหล่า   
ได้มโีอกาสเข้าร่วม
แสดงความ
จงรักภักดี   

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
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 1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.2 กลยุทธ์ส่งเสริมและสนับสนุนการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ศิลปะ และวัฒนธรรม ให้มีการรักษา สืบทอดและพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  (๑) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

4 โครงการวันคล้าย 
วันพระราชสมภพ 
ของพระบาทสมเด็จ 
พระบรมชนกาธิเบศร  
มหาภูมิพลอดลุยเดช 
มหาราช บรมนาถบพิตร 
วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 

พสกนิกรทุกหมู่เหล่า 
ได้แสดงความจงรักภักดี  
และส านึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ รัชกาลที่ 9 

ประชาชน 
ทุกหมู่เหล่า 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
เฉลิมพระเกียรติ  
จ านวน 150 คน 

๑๘๐,๐๐๐ ๑๘๐,๐๐๐ ๑๘๐,๐๐๐ ๑๘๐,๐๐๐ 180,๐๐๐ จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ 
๘๐ 

ประชาชนทุกหมู่เหลา่  
ได้มโีอกาสเข้าร่วม
แสดงความจงรักภักดี 
และส านึกใน 
พระมหากรุณาธคิุณ 
รัชกาลที่ 9 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

5 โครงการวันคล้าย 
วันสวรรคตขอ
พระบาทสมเด็จ 
พระบรมชนกาธิเบศร  
มหาภูมิพลอดลุยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร 

เพื่อถวายเป็นพระราชกุศล  
แด่พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภมูิพลอดลุย
เดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

ประชาชนทุกหมู่เหล่า 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ถวายพระราชกุศล 
และน้อมร าลึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ  
จ านวน 100 คน 

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ 60,000 จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ 
๘๐ 

ประชาชน 
ทุกหมู่เหล่า   
ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ถวายพระราชกุศล  
และน้อมร าลึกใน 
พระมหากรุณาธคิุณ  

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

6 โครงการวันเทศบาล 
(24 เมษายน) 

๑. เพื่อให้เข้าใจบทบาทหน้าท่ี  
    ภารกิจ ความรับผิดชอบ 
    ในการบริการของเทศบาล 
๒. เพื่อความเป็น 
    สิริมงคล และเป็น 
    ขวัญก าลังใจใน 
    การพัฒนาท้องถิ่น 

คณะผู้บริหาร 
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง  
และเจา้หน้าท่ีฯ 
จ านวน 50 คน 

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ 
๘๐ 

เพื่อให้เห็น
ความส าคญัในการ 
ทีพ่ัฒนาองคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ให้ก้าวหน้าเจรญิ 
รุ่งเรือง โดยยดึหลัก
ธรรมาภิบาล 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 6 โครงการ 780,000 780,000 780,000 780,000 780,000    
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 1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.2 กลยุทธ์ส่งเสริมและสนับสนุนการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ศิลปะ และวัฒนธรรม ให้มีการรักษาสืบทอดและพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณ ี
วันสงกรานต์ และ 
วันผู้สูงอาย ุ

เพื่อให้ประชาชนทุกคน 
ได้ร่วมสืบสานประเพณี
ไทยท่ีดีงาม และเห็น
ความส าคญัของผู้สูงอาย ุ

ประชาชนท่ัวไป  
จ านวน ๒,๐๐๐ คน  
ได้เข้าร่วมประเพณี
สงกรานต์ที่เทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 
จัดขึ้น 

3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ 9๐ 

ท าให้ประชาชนท่ัวไป 
ในเขตเทศบาลฯ ไดเ้ข้า
ร่วมกิจกรรมวันสงกรานต์
ที่เทศบาลฯ จดัขึ้น  
ซึ่งส่งผลให้เกดิการอยู่
ร่วมกัน ในวันครอบครัว  
วันผู้สูงอายุ ซึ่งรวมไปถึง
การลดอุบัติเหตุ ลดรายจ่าย 
เพิ่มรายได้ให้ชุมชน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

 

2 โครงการกิจกรรม 
ทางศาสนา  
 

๑. เพื่อให้ประชาชนได้เข้า 
    ร่วมปฏิบัติกิจกรรม 
    ในวันส าคัญทาง 
    พระพุทธศาสนา 
๒. เพื่อให้ประชาชนสร้าง 
    จิตส านึกท่ีดี และม ี
    เจตคติที่ดีต่อวันส าคัญ 
    ทางพระพุทธศาสนา 

ประชาชนท่ัวไป  
จ านวน 200 คน      
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
วันส าคัญทางพระพุทธ 
ศาสนา 

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ 9๐ 

๑. ท าให้ประชาชนท่ัวไป 
    มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน   
2. ท าให้ประชาชนท่ัวไป 
    ได้พัฒนา เรียนรู้ และ 
    ถือปฏิบัติในวันส าคัญ 
    ทางศาสนา 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 
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 1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
     1.2 กลยุทธ์ส่งเสริมและสนับสนุนการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ศิลปะ และวัฒนธรรม ให้มีการรักษาสืบทอดและพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  (2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

3 โครงการสืบสาน 
ประเพณีวันลอยกระทง 

เพื่อให้ประชาชน
ทั่วไปไดร้่วม 
สืบสานและอนุรักษ์
ประเพณีไทยท่ีดีงาม
ให้คงอยู่สืบไป 

ประชาชนท่ัวไป 
ประมาณ ๒,๐๐๐ คน  
เข้าร่วมสืบสานประเพณ ี
ลอยกระทงที่เทศบาลฯ 
ได้จัดขึ้น 

1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ จ านวน 
ผู้เข้าร่วมโครงการ  
ร้อยละ 9๐ 

ประเพณีท้องถิ่น 
ได้รับการถ่ายทอด 
และสบืสานประเพณ ี
ที่ดีงาม 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

รวม 3 โครงการ 440,000 440,000 440,000 440,000 440,000    
 

แบบ ผ.๐๒ 
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ทบทวน ครั้งท่ี 2 / 2565 
เทศบาลต าบลดอนยายหอม 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที ่2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs GOAL 8 ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่องครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ และมีผลิตภาพ และการมีงาน
 ที่สมควรส าหรับทุกคน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นที่ 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) ที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จัก ทั้งด้านการเกษตรแปรรูปด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี            
 เขตการลงทุนการศึกษา และประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตกรวมถึงการท่องเที่ยว เชิงอาหารและวัฒนธรรม (Smart tourism) รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) 
 ประเด็นที่ 2 สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และกระจายความเจริญ ให้เป็นระบบขนส่งและเคลื่อนที่
 อัจฉริยะ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ (Smart mobility and transport) 
 ประเด็นที่ 3 พัฒนาประชาชนให้เป็นประชาชนอัจฉริยะ (Smart citizen) มีความสามารถในการหารายได้ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม            
 สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางปฏิบัติ ภายใต้ระบบบริหารสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ (Smart healthy) และ
 การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับแนวทางพัฒนา (Smart Learning)จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4 ด้านเศรษฐกิจ 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
     2.1 กลยุทธ์ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 
๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการฝึกอบรมและ
ส่งเสริมกลุม่อาชีพให้แก่
ประชาชนและกลุ่มสตร ี
ในต าบลดอนยายหอม 

เพื่อการส่งเสริมให้
ประชาชนมีรายได้และ 
ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์และต่อยอด 
ให้ด าเนินการต่อไป 

กลุ่มสตรีในเขต
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

30,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ได้รับความรู ้
จากการอบรม  
เพิ่มมากข้ึน 
ร้อยละ ๖๐ 

ท าให้เกิดการพัฒนา
คุณภาพชีวิตสินค้า 
ที่เกิดจากกลุม่อาชีพ 
ในการน าไปสู่
เศรษฐกิจชุมชน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

(งานพัฒนาชุมชน) 
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แบบ ผ.๐๒ 

 



 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
     2.1 กลยุทธ์ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 
๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๒ โครงการอบรมถ่ายทอด
ความรูส้่งเสรมิอาชีพ 
ให้แก่ผู้สูงอาย ุ

เพื่อส่งเสริมใหผู้สู้งอายุมี
รายได้และสามารถพึ่งพา
ตนเองได้ 

ผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ได้รับความรู ้
จากการอบรม  
เพิ่มมากข้ึน 
ร้อยละ ๖๐ 

ผู้สูงอายุมีอาชีพ
และรายได้
เพิ่มขึ้น 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

(งานพัฒนาชุมชน) 

3 โครงการอบรมเพิ่มพูน
ความรู้ในการจดัท า
บัญชีครัวเรือน  
(ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง) 

๑. เพื่อส่งเสริม 
    และให้ความรู้แก ่   
    ประชาชนเกี่ยวกับ 
    วิธีการออมทรัพย์    
๒. เพื่อพัฒนาระบบ 
    เศรษฐกิจในชุมชน 
    ต าบลดอนยายหอม 

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 20,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ได้รับความรู ้
จากการอบรม  
เพิ่มมากข้ึน 
ร้อยละ ๖๐ 

ท าให้เกิดการ
ออมเงินข้ึนใน
ครัวเรือน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

(งานพัฒนาชุมชน) 

4 โครงการขับเคลื่อน
น้อมน าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อน้อมน าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไป
ปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิต       
ตามแนวพระราชด าร ิ

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชน 
ได้น าความรูไ้ป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

ประชาชนมีชีวิต
ที่ดีในการ
ด ารงชีวิตแบบ
พอเพียง 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

(งานพัฒนาชุมชน) 

5 โครงการส่งเสริม 
การใช้พลังงาน
ทดแทนในชุมชน 

เพื่อลดค่าใช้จ่ายใน
ครัวเรือน และเพิ่มมูลค่า
ผลิตภณัฑ์ชุมชน 

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถสรา้งมูลค่า
ผลิตภณัฑ์ชุมชนโดย
การใช้เทคโนโลยีด้าน
พลังงานทดแทน 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

(งานพัฒนาชุมชน)  
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๐๒ 



 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
     2.1 กลยุทธ์ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 
๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

6 โครงการพัฒนา 
ปรับปรุงและ 
ฝึกอบรมส่งเสริมให ้
ความรู้มัคคุเทศก์น้อย 

เพื่อเป็นการส่งเสรมิและ 
ฝึกอบรมให้ความรู้แก ่
มัคคุเทศก์น้อย 

มัคคุเทศก์น้อย
ในเขตเทศบาล
ต าบลดอนยาย
หอม 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละ 90  
ของผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม 
(มัคคุเทศก์น้อย) 
มีความรู ้เพิ่มขึ้น 

มัคคุเทศก์น้อยมี
ความรู้เพิ่มมากขึ้น
และสามารถ
ถ่ายทอดความรู้
ให้กับบุคคลอื่นได ้

ส านักปลดัเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

รวม 6 โครงการ 130,000 130,000 130,000 130,000 130,000    
 
 

แบบ ผ.๐๒ 

๐๒ 
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ทบทวน ครั้งที่ 2 / 2565 
เทศบาลต าบลดอนยายหอม 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที ่1 ด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
   ยุทธศาสตร์ที ่4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs GOAL 3 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย  
 GOAL 11 ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย ทั่วถึง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและยั่งยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นที่ 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) ที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จัก ทั้งด้านการเกษตรแปรรูปด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
   เขตการลงทุนการศึกษา และประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตกรวมถึงการท่องเที่ยว เชิงอาหารและวัฒนธรรม (Smart tourism) รองรับสังคมผู้สูงอายุ 
   (Aging) 
   ประเด็นที่ 2 สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และกระจายความเจริญ ให้เป็นระบบขนส่งและ          
   เคลื่อนที ่อัจฉริยะ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ (Smart mobility and transport)  
   ประเด็นที่ 3 พัฒนาประชาชนให้เป็นประชาชนอัจฉริยะ (Smart citizen) มีความสามารถในการหารายได้ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม 
   สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางปฏิบัติ ภายใต้ระบบบริหารสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ (Smart healthy) 
   และการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับแนวทางพัฒนา (Smart Learning) 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านสังคม 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ                
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการพัฒนา 
ระบบบริการศูนย์บริการ
สาธารณสุขชุมชน 
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม “คลินิก
อบอุ่นใกล้บ้านใกล้ใจ” 

๑. เพื่อพัฒนาระบบบริการด้าน 
    การรักษาพยาบาลขั้นปฐมภูมิ  
    ทันตกรรม และนวดแผนไทย 
๒. เพื่อจัดกลุม่ปรบัพฤติกรรม 
    ผู้ป่วยโรคเรื้อรังที่ไม ่
    สามารถคุมอาการได ้

ประชาชนท่ีมารับ
บริการ ทั้งในและ
นอกเขตเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

20,0๐0 20,0๐0 20,0๐0 20,0๐0 20,0๐0 ประชาชน 
ร้อยละ ๘๐ 
ได้เข้ารับการ
รักษาพยาบาล 
และตรวจ
สุขภาพ  

เพื่อให้ประชาชน
ผู้รับบริการได้รับ
บริการอย่างสะดวก
รวดเร็วและเข้าถึง
บริการสาธารณสุข
อย่างเท่าเทียมกัน 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ               
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

2 โครงการดูแล 
ผู้ป่วยท่ีบ้าน 

๑. เพื่อเยี่ยมบ้าน  
    ให้ความรู้ ค าแนะน า  
    ดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 
    ผู้ป่วยตดิเตยีงและ 
    ผู้ป่วยระยะสุดท้าย 
๒. เพื่อให้ผู้ป่วยไดร้ับ 
    บริการด้านสาธารณสุข 
    อย่างทั่วถึง 
๓. อบรมให้ความรู้แก่  
    อาสาสมัครสาธารณสุข 
    ประจ าป าหมู่บา้น (อสม.) 
    และผู้ดูแลผูป้่วย 

1. ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง  
    ผู้ป่วยติดเตยีง 
    ผู้ป่วยระยะ 
    สุดท้าย และ 
    ญาติผู้ดูแล 
    ในเขตเทศบาล 
    ต าบลดอนยายหอม 
2. อาสาสมัคร 
    สาธารณสุขประจ า 
    หมู่บ้าน (อสม.) ใน 
    เขตเทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอม 

10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ กลุ่มเป้าหมาย 
ร้อยละ ๘๐  
ได้รับการดูแล
และการตรวจ
คัดกรอง 
 

กลุ่มเป้าหมาย
ได้รับค าแนะน า
ในการดูแล
รักษาโรคและ
ได้รับบริการ
สาธารณสุข
อย่างทั่วถึง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ                
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

3 โครงการส่งเสริม
ทันตสุขภาพ
นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษา 

๑. เพื่อให้นักเรียน 
    มีความรูค้วามเข้าใจ 
    และสามารถดแูลสุขภาพ 
    ช่องปากของตนเองได้ 
    อย่างถูกต้อง 
๒. เพื่อให้นักเรียนสามารถ 
    ตรวจฟันด้วยตนเองได ้

นักเรียนช้ัน
ประถม 
ศึกษาโรงเรยีน 
วัดดอนยายหอม 
(หลวงพ่อเงิน
อุปถัมภ์) 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 5,000 นักเรียน 
ร้อยละ ๘๐  
ได้รับการตรวจ
สุขภาพช่องปาก 

นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจและ
สามารถดูแลสุขภาพ
ช่องปากของตนเอง
ได ้

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 

4 โครงการส่งเสริม
ทันตสุขภาพ
นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษา 

๑. เพื่อให้นักเรียน 
    มีความรูค้วามเข้าใจ 
    และสามารถดูแล 
    สุขภาพช่องปากของ 
    ตนเองได้อยา่งถูกต้อง 
๒. เพื่อให้นักเรียน 
    ตรวจฟันด้วยตนเองได ้

นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษา
โรงเรียน 
พระปฐมวิทยาลยั 2 
(หลวงพ่อเงิน
อนุสรณ์) 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 5,๐๐๐ นักเรียน 
ร้อยละ ๘๐  
ได้รับการตรวจ
สุขภาพช่องปาก 

นักเรียนมีความรู ้
ความเข้าใจและ
สามารถดูแล 
สุขภาพช่องปาก 
ของตนเองได ้

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ                
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

5 โครงการผู้สูงวัย
ใส่ใจสุขภาพช่อง
ปาก 

๑. เพื่อให้ผูสู้งอายุ 
    มีความรูค้วามเข้าใจ 
    เกี่ยวกับการดูแล 
    สุขภาพช่องปากของ 
    ตนเองได้อยา่งถูกต้อง 
๒. เพื่อให้ผูสู้งอายุไดร้ับ 
    การดูแลและทา 
    ฟลูออไรด์วานิช 
    เพื่อป้องกันรากฟันผ ุ

ผู้สูงอายุท่ีมารับ
บริการที่
ศูนย์บริการ
สาธารณสุขชุมชน 
จ านวน ๖๐ คน 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 5,000 ผู้สูงอายุท่ีมารับ
บริการ ร้อยละ ๘๐ 
ได้รับการตรวจ
สุขภาพช่องปาก 

๑) ผู้สูงอายมุีความรู ้
    ความเข้าใจ 
    และดูแลสุขภาพ 
    ช่องปากของ 
    ตนเองได้ 
๒) ผู้สูงอายไุดร้ับ 
    การตรวจ 
    สุขภาพช่องปาก   
    และทาฟลูออไรด ์
    วานิช 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 

6 โครงการอบรม       
ให้ความรู้ป้องกัน
การติดเชื้อ HIV 
ในกลุ่มเด็ก และ
เยาวชน 

เพื่ออบรมให้ความรู้แก่เด็ก
นักเรียนและเยาวชน  
รู้จักป้องกันตนเองรวมถึง
หลีกเลี่ยงความเสี่ยง สามารถ
ใช้ชีวิตในสังคมได้อย่าง
ปลอดภัย 

เด็กนักเรยีนและ
เยาวชนในเขต
พื้นทีเ่ทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 
จ านวน ๘๐ คน  

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 20,000 นักเรียนและ
เยาวชนที่เข้าร่วม
อบรม ร้อยละ 80 
มีความรู้ความ
เข้าใจท่ีถูกต้อง 

เด็กและเยาวชนมี
ความรู้การป้องกัน
ตนเอง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ                
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

7 โครงการตรวจคดั
กรองต้อกระจกใน
ผู้ป่วยโรคเบาหวาน
และผูสู้งอาย ุ

เพื่อตรวจคัดกรองต้อ
กระจกในผู้ป่วย
โรคเบาหวานและ
ผู้สูงอาย ุ

ผู้ป่วยโรคเบาหวาน 
และผูสู้งอายุ 
จ านวน ๒๐๐ คน 

๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ ร้อยละ 80  
ของผู้ป่วย
โรคเบาหวานและ
ผู้สูงอายไุด้รับการ
ตรวจคัดกรอง 

ผู้ป่วยโรคเบาหวาน
และผูสู้งอายุได้รับ 
การตรวจคัดกรอง 
และได้รับการผา่ตัด 
ต้อกระจก 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 

8 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการปฐม
พยาบาลและการ
ช่วยฟื้นคนืชีพขัน้
พื้นฐานส าหรับ
ประชาชนทั่วไป 

๑. เพื่อให้ประชาชน 
    มีความรูค้วามเข้าใจ 
    ในการปฐมพยาบาล 
    เบื้องต้น 
๒. เพื่อให้ประชาชน 
    มีความรู้ และทักษะ 
    ในการช่วยชีวิต 
    ได้อย่างถูกต้อง 

ประชาชน 
ในเขตพื้นท่ี
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 
จ านวน ๑๐๐ คน 

12,๐๐๐ 12,๐๐๐ 12,๐๐๐ 12,๐๐๐ 12,๐๐๐ ร้อยละ ๗๐  
ของประชาชน 

ที่เข้าร่วมโครงการ
มีความรู้และ 

เกิดทักษะ 

ในการช่วยชีวิต 

ประชาชน 
ที่เข้าร่วมโครงการมี
ความรู้ และ 
มีทักษะเบื้องต้น 
ในการช่วยชีวิต 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 

 
 
 
 

แบบ ผ.02
๐๒ 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ               
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

9 โครงการพัฒนา
ศักยภาพเครือข่าย 
แกนน าสุขภาพ 
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 

1. เพื่อพัฒนาเครือข่าย 
    การด าเนินงานส่งเสริม 
    สุขภาพและป้องกัน 
    โรคในชุมชน 
2. เพื่อพัฒนาทักษะ 
    กลุ่มแกนน าสุขภาพ 
    ชุมชนให้เกิดความรู้  
    ความเข้าใจ เกี่ยวกับ 
    การส่งเสรมิสุขภาพ 
    และการดูแลผูสู้งอายุ  
    ผู้ป่วยเรื้อรัง ผู้ป่วย 
    ติดบ้าน ตดิเตยีง  
    อย่างถูกต้องและ 
    มีประสิทธิภาพ 

แกนน าสุขภาพใน
เขตเทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 

2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 20,๐๐๐ ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความรูเ้กี่ยวกับ
การส่งเสริมสุขภาพ 
และการป้องกัน
โรคในชุมชน 

กลุ่มแกนน า
สุขภาพชุมชนมี
ทักษะ มีความรู้ 
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการ
ส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรคใน
ชุมชนได้อย่าง
ประสิทธิภาพ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ               
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

10 โครงการป้องกัน
และลดความเสี่ยง
ในการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อ 
โคโรนา 2019 
(COVID - 19) 

1. เพื่อให้ผู้เข้ารับ 
    การอบรมมีความรู้เรื่อง 
    โรคไวรสัโคโรนา 2019  
    (COVID -  19)  
2. เพื่อให้ผู้เข้ารับ 
    การอบรมมีความรู้เรื่อง 
    การป้องกันโรคไวรสั  
    โคโรนา 2019 (COVID  
    - 19) และการรับวัคซีน 

ประชาชนและ 
อาสาสมัคร 
สาธารณสุขประจ า 
หมู่บ้าน (อสม.) 
ในเขตเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 
จ านวน 100 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 8๐  
ของผู้เข้าร่วม
โครงการมคีวามรู้
เกี่ยวกับการ
ส่งเสริมสุขภาพ
และการป้องกัน
โรคในชุมชน 

ผู้เข้ารับการอบรม 
มีความรูเ้รื่องโรค
ไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID 
19) ประโยชน์ 
ของวัคซีน  
ลดอัตราการติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID -
19) ในชุมชน 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งานศูนย์บริการ

สาธารณสุข) 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02
๐๒ 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ                
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

11 โครงการอาหาร
ปลอดภัย ใส่ใจ
สุขภาพชุมชน 

๑. เพื่อส่งเสริมให ้
    ร้านอาหาร และ 
    แผงลอยจ าหน่าย 
    อาหารหรือผลติอาหาร 
    ให้ปลอดภัยต่อผู้บริโภค 
๒. เพื่อเป็นการยกระดับ 
    ของร้านอาหารให้ได ้
    มาตรฐานด้านความ 
    สะอาดและสุขอนามัย 
    ที่ได้มาตรฐานตาม 
    ที่ทางราชการก าหนด 

๑. อบรม 
    ผู้ประกอบการ 
    ร้านอาหาร 
    และแผงลอย 
    จ าหน่ายอาหาร 
    หรือผลิตอาหาร 
๒. ตรวจยกระดับ 
    ร้านอาหาร 
    และแผงลอย 
    จ าหน่ายอาหาร 
    หรือผลิตอาหาร 
    ให้ผ่านมาตรฐาน 
    ของกรมอนามัย   
    อย่างน้อย 
    ร้อยละ ๘๐ 

15,๐๐๐ 15,๐๐๐ 15,๐๐๐ 15,๐๐๐ 15,๐๐๐ ผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีความรู้ เพิม่มาก
ขึ้น ร้อยละ ๘๐ 

๑. ประชาชน 
    ได้รบัการบรโิภค 
    อาหารที่สะอาด 
    และปลอดภยั 
    ไร้สารปนเปื้อน 
๒. ร้านอาหารและ 
    แผงลอย 
    จ าหน่าย 
    อาหารในเขต 
    เทศบาลได ้
    มาตรฐานตาม 
    หลักสุขาภิบาล 
    อาหาร 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 

 
 

แบบ ผ.02
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ               
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

12 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปญัหา
ยาเสพตดิ 

1. เพื่ออบรมให้ความรู ้
    เรื่องยาเสพติด 
2. เพื่อป้องกัน และแก้ไข 
    ปัญหายาเสพตดิของ 
    กลุ่มเด็กและเยาวชน 
    ในเขตเทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอม 

เด็กและเยาวชน 
ในเขตเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 
จ านวน 100 คน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80  
ของผู้เข้ารับ 
การอบรมมีความรู้
เรื่องยาเสพติด
และมีทักษะ 
ในการป้องกัน
ตัวเองจาก 
ยาเสพตดิ 

ผู้เข้ารับการอบรมม ี
ความรู้เรื่องยาเสพติด  
และมีทักษะ 
ในการป้องกันตัวเอง 
จากยาเสพติด 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ                
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

13 โครงการ
ด าเนินงาน 
ตามแนวทาง
โครงการ
พระราชด าร ิ
ด้านสาธารณสุข 

1. เพื่อให้ประชาชน 
    ได้รับความรู้ในการ 
    อบรมหมอหมู่บ้าน 
    ในพระราชประสงค ์
2. เพื่อให้ประชาชนได ้
    ร่วมสืบสานพระราช 
    ปณิธานสมเด็จย่า 
    ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
3. เพื่อให้ประชาชนและ 
    เยาวชนได้รับการ 
    ปรับปรุงภาวะ 
    โภชนาการและ 
    สุขภาพเด็กของ 
    สมเด็จพระกนิษฐา 
    ธิราชเจ้า กรมสมเด็จ 
    พระเทพรัตนราชสดุา  
    เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธรณ  
    สยามบรมราชกุมาร ี

1. โครงการอบรม 
    หมอหมู่บ้านใน 
    พระราชประสงค ์
2. โครงการสืบสาน 
    พระราชปณิธาน 
    สมเด็จย่า ต้านภัย 
    มะเร็งเต้านม 
3. การปรับปรุงภาวะ 
    โภชนาการและ 
    สุขภาพเด็กของ 
    สมเด็จพระกนิษฐา 
    ธิราชเจ้า กรมสมเด็จ 
    พระเทพรัตนราชสดุา  
    เจ้าฟ้ามหาจักรสีิริน 
    ธรณ สยามบรมราช 
    กุมารี 

240,000 240,000 240,000 240,000 240,000 ชุมชนที่ได้
ด าเนินการ 
ตามแนวทาง
โครงการ
พระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

1. ประชาชนได้รับ 
    ความรู้ในการ 
    อบรมหมอหมู่บ้าน 
    ในพระราชประสงค ์
2. ประชาชนได้ร่วม 
    สืบสานพระราช 
    ปณิธานสมเด็จย่า  
    ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
3. ประชาชนและ 
    เยาวชนได้รับการ 
    ปรับปรุงภาวะ. 
    โภชนาการและ 
    สุขภาพเด็กของ 
    สมเด็จพระกนิษฐา 
    ธิราชเจ้า กรมสมเด็จ 
    พระเทพรัตนราชสดุา  
   เจ้าฟ้ามหาจักร ี
   สิรินธรณ สยาม 
   บรมราชกุมาร ี

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

แบบ ผ.02
๐๒ 

97 



 

 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ                
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

14 กิจกรรมขับเคลื่อนโครงการ 
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบา้ตาม 
พระปณิธาน ศาสตราจารย์  
ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี กรมพระศร ี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

1. เพื่อด าเนินการ 
    จัดซื้อและฉีด 
    วัคซีนป้องกัน 
    โรคพิษสุนัขบา้ 
    ในสัตว์ให้ครบ 
    ทั้งสุนัขและแมว 
   ทั้งที่มีเจ้าของ 
   และไม่มีเจ้าของ 
2. เพื่อประชาสัมพนัธ ์
    องค์ความรู้เรื่อง 
    โรคพิษสุนัขบา้ให้ 
    ประชาชนทราบ 
    อย่างต่อเนื่องในทุก 
    ช่องทางการสื่อสาร  

จัดซื้อและฉีด
วัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัข
บ้าในสัตว์ให้
ครบทั้งสุนัข
และแมว  
ทั้งที่มีเจ้าของ
และไม่มี
เจ้าของ 

๓๐,๐๐๐ 
 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 30,000 ลดจ านวนอัตรา
การเกิดโรคพิษ
สุนัขบ้า ร้อยละ 
๘๐ 

1. ด าเนินการจัดซื้อ 
    และฉีดวัคซีน 
    ป้องกันโรคพิษ 
    สุนัขบ้าในสัตว ์
    ให้ครบทั้งสุนัข 
    และแมว ทั้งที่ม ี 
    เจ้าของและไม่ม ี
    เจ้าของ 
2. ประชาสัมพันธ์ 
    องค์ความรู้เรื่อง 
    โรคพิษสุนัขบ้าให้ 
    ประชาชนทราบ 
    อย่างต่อเนื่อง 
    ในทุกช่องทาง 
    การสื่อสาร  

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

 
 

แบบ ผ.02
๐๒ 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ               
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

15 กิจกรรมส ารวจข้อมูลจ านวน 
สัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว ์
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภยั จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระราชปณิธาน ศาสตราจารย ์
ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี กรมพระศรสีวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

เพื่อเป็นการส ารวจ 
ข้อมูลจ านวน
สุนัขหรือแมว 
ทั้งที่มีเจ้าของ
และไม่มีเจ้าของ 

ได้ส ารวจข้อมลูสตัว ์
และขึ้นทะเบยีนสตัว์ 
ตามโครงการฯ 
เป็นค่าส ารวจให ้
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  
ตามจ านวนสุนัข 
หรือแมว ท้ังที่มีเจ้าของ
และไม่มีเจ้าของ ตัวละ 
6 บาทต่อปี โดยให้ท า
การส ารวจปีละ 2 ครั้ง 
ครั้งแรกภายในเดือน
ธันวาคม และครั้งท่ี 2 
ภายในเดือนมิถุนายน 

6,600 6,600 6,600 6,600 6,600 ร้อยละของจ านวน
ประชากรสุนัข
หรือแมวที่ได้
บันทึกข้อมูลใน
ระบบฯ 

มีส ารวจและ
บันทึกข้อมูล 
ของประชากร 
สุนัขหรือแมว 
ในระบบฯ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 

 
 
 

แบบ ผ.02
๐๒ 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ               
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

16 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาฝุ่น
ละอองขนาดเล็ก 
(PM 2.5 ) 
 

เพื่อส่งเสริมและ
ป้องกันสุขภาพจาก
หมอกควันและฝุ่น
ขนาดเล็ก (PM 2.5)  
ใหแ้ก่ประชาชน 
ในพื้นที่เขตเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

กลุ่มประชาชน
ทั่วไปในเขต
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 
ที่มีภาวะเสี่ยง 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 10,000 ร้อยละ ๘๐ ของผูเ้ข้ารับ
การอบรมให้ความส าคญั  
และมีความรูเ้รื่องการ
ป้องกันหมอกควัน และ
ฝุ่นขนาดเล็ก (PM 2.5 )
และเห็นประโยชน์ของ
การป้องกันโรคมากข้ึน 

๑. ผู้เข้ารับการ 
    อบรมให้ความ 
    ร่วมมือในการ 
    แก้ไขปัญหา 
    หมอกควันและ 
    ฝุ่นละออง 
    ขนาดเล็ก  
    (PM 2.5) 
๒. ผู้เข้ารับการ 
    อบรมมีความรู ้
    เรื่องการปอ้งกัน 
    โรคจากหมอก 
    ควันและฝุ่น  
    ละอองขนาดเลก็  
    (PM 2.5) และ 
    ผลกระทบจาก 
    การเกิดโรค 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

 

 

แบบ ผ.02
๐๒ 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.1 กลยุทธ์อบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ หรือการฝึกทักษะ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการน าความรู้ ความช านาญ ไปใช้ส าหรับการปฏิบัติอย่างถูกต้อง และ               
     เหมาะสมในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชน 
     3.2 กลยุทธ์การตรวจปฏิบัติการเชิงรุกตามมาตรการต่าง ๆ ของด้านสาธารณสุข เพ่ือการมีสุขภาพที่แข็งแรง และลดอัตราการสูญเสียชีวิตด้วยมาตรการตรวจ
     คัดกรองเบื้องต้น โดยศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

17 โครงการ
บ้านเรือน
ปลอดลูกน้ า
ยุงลาย 

เพื่อกระตุ้นให้
อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจ าหมู่บ้าน (อสม.)  
แต่ละชุมชนรณรงค์
ท าลายแหล่งเพาะพันธ์ุ
ยุงลาย 

อาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ า
หมู่บ้าน (อสม.)  
ทั้ง 12 ชุมชน และ
ประชาชนท่ัวไป 
ที่อาศัยอยู่ในเขต
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ชุมชนในเขต
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม  
ร้อยละ ๘๐  
ปลอดลูกน้ า
ยุงลาย 

ตัดวงจรชีวิต 
ลูกน้ ายุงลาย  
ท าให้ประชาชน
เป็นโรค
ไข้เลือดออก
น้อยลง 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

รวม 17 โครงการ 573,600 573,600 573,600 573,600 573,600    
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.3 กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์ 
  (1) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการอบรม 
ถ่ายทอดความรู ้
ส่งเสริมอาชีพ 
ให้กับผู้พิการ 

เพื่อให้คนพิการ 
มีชีวิตความเป็นอยู ่
ที่ดีขึ้นสามารถพึ่งพา
ตนเองได ้

คนพิการในเขต
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีความรู้ ความ 
สามารถน าไป
ประกอบอาชีพได ้

คนพิการสามารถพ่ึงพา
ตนเองได้ และสามารถอยู่
ในสังคมได้ปกติสุข 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานพัฒนา

ชุมชน) 

2 โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูดู้แล 
ผู้พิการและ 
ผู้สูงอายุ  
เขตเทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

๑. ผู้พิการและผู้สูงอายุ 
   ได้รับการฟื้นฟู              
๒. ผู้ดูแลและญาติ   
    ได้รับความรู้ที่ 
    ถูกต้อง ในการ 
    ฟื้นฟูสมรรถภาพ 
    ผู้พิการและผู้สูงอาย ุ
    ได้อย่างถูกวิธ ี

ผู้ดูแลและญาต ิ
ผู้พิการ ผูสู้งอาย ุ
ในเขตเทศบาล 
ต าบลดอนยายหอม 
จ านวน ๕๐ ราย 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 10,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ได้รับความรูจ้าก
การอบรม  
เพิ่มมากข้ึน 
ร้อยละ ๖๐ 

๑. การมีส่วนร่วมของ 
    ผู้ดูแลผู้พิการและ   
    ผู้สูงอายุในชุมชน 
    ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
    อย่างต่อเนื่อง 
๒. ผู้พิการและผู้สูงอาย ุ
    ในชุมชนมีคุณภาพชีวิต 
    ที่ดีขึ้นตามความ 
    เหมาะสม 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานพัฒนา

ชุมชน) 

3 โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมสานสัมพันธ์
ผู้สูงอายุและบุคคล 
ในครอบครัว 
(Family Walk 
Rally) 

เพื่อส่งเสริมและสาน
สัมพันธ์ของผู้สูงอายุและ
คนในครอบครัวได้ท า
กิจกรรมร่วมกัน 

ผู้สูงอาย ุและ 
บุคคลในครอบครัว  
ในเขตเทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 

๒5,๐๐๐ ๒5,๐๐๐ ๒5,๐๐๐ ๒5,๐๐๐ 25,000 ความสัมพันธ์ของ
ผู้สูงอายุ และบคุคล
ในครอบครัว เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ ๖๐ 

ผู้สูงอายุและคนใน
ครอบครัวมีความสมัพันธ์
ที่ดีขึ้น 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานพัฒนา

ชุมชน) 
 

รวม 3 โครงการ 55,000 55,000 55,000 55,000 55,000    
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

1 โครงการป้องกันและ 
ลดอุบัตเิหตุช่วงเทศกาล 

เพื่อเตรียมความพร้อมในการ
ป้องกันอุบัติเหตุบนท้องถนน
ช่วงเทศกาล 

ผู้ใช้รถ ใช้ถนนสัญจร 

ไป - มา มีความ
ระมัดระวังมากขึ้น 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 30,000 อัตราการเกิด  

ร้อยละ ๘๐ 

ของอุบัติเหต ุ

ลดน้อยลง 

ป้องกันและลด
อุบัติเหตุในช่วง
เทศกาล 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย) 

2 โครงการจดัให้ม ี
การฝึกอบรม รับสมัคร 
และฝึกทบทวน  
อาสาสมัครป้องกันฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) 
ประจ าป ี

เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้น
ร่วมกับเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
ในการปฏิบัติหนา้ที่ต่างๆ 
ตาม พ.ร.บ. ป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน พ.ศ. ๒๕๒๒ 
มาตรา ๒๖ 

อาสาสมัครป้องกันฝ่าย
พลเรือน (อปพร.)         
ในเขตเทศบาลต าบล
ดอนยายหอมและ 
พื้นทีใ่กล้เคียง 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 200,000 ประชาชนม ี

ส่วนร่วมในการ
ป้องกันฯ  

ร้อยละ ๘๐ 

ประชาชนมีความรู้
และสามารถเข้า
ช่วยเหลือผู้ที่
เดือดร้อนได้ทีนที 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย) 

3 โครงการอบรม 
ให้ความรู้เกี่ยวกับ 
การป้องกันและ 
ระงับอัคคีภัยเบื้องต้น 

เพื่อเป็นการเพิ่มความรู้
ให้กับผู้เข้ารับการอบรมได้
รู้จักวิธีการแก้ไขปญัหา และ
ป้องกันอัคคีภัยในเบื้องต้น 

จัดฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกัน
อัคคีภัยเบื้องต้น ใหแ้ก่ 
นักเรียน , ครู , โรงเรียน 
, สถานประกอบการ , 
โรงงาน , และประชาชน
ในเขตเทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ ผู้เขา้ร่วมโครงการ 

จ านวน 60 คน 

ได้รับความรู ้
เพิ่มมากข้ึน  
ร้อยละ ๘๐ 

ผู้เข้ารับการอบรม
ได้รับความรู้
เพิ่มเตมิ ในการ
ป้องกันอัคคีภัย 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย) 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

4 โครงการเฝ้าระวังภัย
พิบัติ เช่น อัคคีภัย 
อุทกภัย วาตภัย  
ภัยแล้ง 

เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม  
ได้รับความสะดวก 
และความ
ปลอดภัย 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 20,000 ร้อยละของ
อัตราการ
เกิดอุบัติเหตุ
ลดน้อยลง 

ประชาชนไดร้ับความ
ปลอดภัยทั้งดา้นตัวบุคคล
และทรัพยส์ิน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย) 

5 โครงการส่งเสริม
เยาวชนขับขี่ปลอดภยั 
ถูกกฎจราจรลดความ
เสี่ยงอุบัติเหต ุ

1. เพื่อให้นักเรียนเกิดความรู้ 
    ความเข้าใจกฎจราจร 
    สร้างจิตส านึกและ 
    มารยาทในการขับข่ี รู้จัก 
    ป้องกันตัวเองขณะขับข่ี 
    ยานพาหนะ 
2. เพื่อสร้างแกนน านักเรียน 
    ในการรณรงค์ประชาสัมพันธ ์
    เกี่ยวกับการป้องกันอุบัติเหต ุ
    จราจร 
3. เพื่อป้องกันการเกิดอุบัติเหต ุ
    บนท้องถนนและสร้างความ 
    ปลอดภัยให้กับตนเองและ 
    ชุมชน 

นักเรียนโรงเรียน
พระปฐมวิทยาลัย 
2 หลวงพ่อเงิน
อนุสรณ์  
จ านวน 200 คน 

- 35,000 35,000 35,000 35,000 มีนักเรียน 
ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ ๙๐ 

1. นักเรียนท่ีเข้าร่วม 
    โครงการ มีความรู ้
    ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
    กฎหมายจราจรเกิด 
    จิตส านึกและมารยาท 
    ในการขับขี่รู้จักวิธีการ 
    ป้องกันตนเองขณะขับ 
    ขี่ยานพาหนะ 
2. มีแกนน านักเรียนใน 
   การรณรงค ์
   ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ 
   การป้องกันอุบัติเหต ุ
   จราจร 
 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย) 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

6 โครงการส่งเสริมการ
รับรู้เยาวชนด้านการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

1. เพื่อเป็นการสรา้งการรับรู ้
    ด้านสาธารณภัยตัวอย่าง 
    ให้แก่เครือข่ายเยาวชน 
    รวมถึงการเข้ามาม ี
    ส่วนร่วมในการเฝา้ระวัง  
    แจ้งเตือนภัย และช่วยเหลือ 
    กันเองในเบื้องต้น 
2. เพื่อให้เยาวชนมีความรู้  
    ความเข้าใจ และความ 
    ตระหนักในการลดความ 
    เสี่ยงจากสาธารณภยั 
    รวมทั้งมีทักษะสามารถใช้ 
    ชีวิตที่ปลอดภัย 
3. เพื่อให้องค์กรปกครอง 
    ส่วนท้องถิ่นมีบทบาท 
    ร่วมกับกรมป้องกันและ 
    บรรเทาสาธารณภัย 
    ในการถ่ายทอดความรู ้
    ด้านสาธารณภัย ให้แก ่
    เยาวชน 

นักเรียนโรงเรียน 
พระปฐมวิทยาลัย 2 
หลวงพ่อเงินอนุสรณ์
จ านวน 1 รุ่น  
รุ่นละ 100 คน 

135,000 
 

135,000 135,000 135,000 135,000 มีนักเรียน 
ทีเ่ข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ ๙๐ 

1. เยาวชนมีความรู้  
    ความเข้าใจ  
    ทักษะการด าเนิน 
    ชีวิตที่ปลอดภัย  
    มีส่วนร่วมในการ 
    สื่อสารเฝ้าระวัง 
    และแจ้งเตือนภัย 
    ภายในโรงเรียน 
2. เยาวชนมีความ 
    ตระหนักในการ 
    ลดความเสี่ยง 
    จากสาธารณภัย  
    รวมทั้งมีทักษะ 
    สามารถใช้ชีวิต 
    ที่ปลอดภัย 
3. สนับสนุนและ 
   พัฒนาการ 
   ด าเนินงานของ 
   ท้องถิ่นในการ 
   ถ่ายทอดความรู ้
   ด้านสาธารณภัย 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย) 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการจดัซื้อพร้อม 
ติดตั้งระบบกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด  
บริเวณชุมชน 789 
ชุมชนโคกทรัพย์เจรญิ 
ชุมชนกลางบา้น หมู่ที่ 1 
 
 
 

เพื่อรองรับ
มาตรการ 
รักษาความ
ปลอดภัย 
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 
ในเขตพื้นท่ี
ของเทศบาลฯ 

1. กล้องโทรทัศน์วงจรปดิชนิดเครอืข่าย แบบมุมมองคงที ่
    ส าหรับติดตั้งภายนอกอาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษาความ 
    ปลอดภัยทั่วไปและงานอ่ืนๆ จ านวน 12 ตัว (เกณฑ์ราคากลาง  
    และคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
2. อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย (Network Video Recorder)  
    แบบ 16 ช่อง จ านวน 1 เครื่อง (เกณฑร์าคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
3. อุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch)  
    ขนาด 8 ช่อง จ านวน 8 เครื่อง (เกณฑ์ราคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
4. ตู้ส าหรับเก็บอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ แบบท่ี 1  
    (ขนาด 36U) จ านวน 1 ตู้ (เกณฑ์เกณฑ์ราคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอปุกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 
5. อุปกรณก์ระจายสญัญาณ (L2 Switch) ขนาด 16 ช่อง จ านวน  
    8 เครื่อง (เกณฑ์เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 
    จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 
6. โทรทัศน์ (LED TV) แบบ Smart TV ระดับความละเอยีด   
    จอภาพ 3840 × 2160 พิกเซล ขนาด 43 นิ้ว จ านวน 1 เครื่อง 
    (ราคาและรายละเอียดเป็นไปตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑฯ์) 
7. อุปกรณ์อื่นๆ ที่จ าเป็น เพื่อให้ระบบกล้องวงจรปิดสามารถ 
    ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

500,000 
 

- - - - การติดตั้ง
ระบบกล้อง 
โทรทัศน์
วงจรปิด  
ได้มาตรฐาน 
มีคุณภาพ  
และพร้อม
ใช้งานได้
ตลอดเวลา 

1. มาตรการ   
   รักษาความ 
   ปลอดภัยใน 
   ชีวิตและ 
   ทรัพย์สินของ 
   ประชาชน 
   ในเขตพื้นท่ี 
   เทศบาลฯ 
   มีคุณภาพ 
   มากขึ้น 
2. สามารถ 
   บูรณาการ 
   ร่วมกับ 
   หน่วยงานอื่นๆ  
   ที่เกี่ยวข้องได้มี 
   ประสิทธิภาพ 
   ยิ่งข้ึน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานป้องกันฯ) 

 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 โครงการจดัซื้อพร้อม 
ติดตั้งระบบกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด  
บริเวณ 
ชุมชนกลางบ้านหมู่ ๒ 
ชุมชนโคกพอเงิน
พัฒนา  
ชุมชนข้างวัดพัฒนา 
 
 

เพื่อรองรับ
มาตรการ 
รักษาความ
ปลอดภัย 
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 
ในเขตพื้นท่ี
ของเทศบาลฯ 

1. กล้องโทรทัศน์วงจรปดิชนิดเครอืข่าย แบบมุมมองคงที ่
    ส าหรับติดตั้งภายนอกอาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษาความ 
    ปลอดภัยทั่วไปและงานอ่ืนๆ จ านวน 12 ตัว (เกณฑ์ราคากลาง  
    และคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
2. อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย (Network Video Recorder)  
    แบบ 16 ช่อง จ านวน 1 เครื่อง (เกณฑร์าคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
3. อุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch)  
    ขนาด 8 ช่อง จ านวน 8 เครื่อง (เกณฑ์ราคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
4. ตู้ส าหรับเก็บอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ แบบท่ี 1  
    (ขนาด 36U) จ านวน 1 ตู้ (เกณฑ์เกณฑ์ราคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอปุกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 
5. อุปกรณก์ระจายสญัญาณ (L2 Switch) ขนาด 16 ช่อง จ านวน  
    8 เครื่อง (เกณฑ์เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 
    จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 
6. โทรทัศน์ (LED TV) แบบ Smart TV ระดับความละเอยีด   
    จอภาพ 3840 × 2160 พิกเซล ขนาด 43 นิ้ว จ านวน 1 เครื่อง 
    (ราคาและรายละเอียดเป็นไปตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑฯ์) 
7. อุปกรณ์อื่นๆ ที่จ าเป็น เพื่อให้ระบบกล้องวงจรปิดสามารถ 
    ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- 500,000 
 

- - - การติดตั้ง
ระบบกล้อง 
โทรทัศน์
วงจรปิด  
ได้มาตรฐาน 
มีคุณภาพ  
และพร้อม
ใช้งานได้
ตลอดเวลา 

1. มาตรการ   
   รักษาความ 
   ปลอดภัยใน 
   ชีวิตและ 
   ทรัพย์สินของ 
   ประชาชน 
   ในเขตพื้นท่ี 
   เทศบาลฯ 
   มีคุณภาพ 
   มากขึ้น 
2. สามารถ 
   บูรณาการ 
   ร่วมกับ 
   หน่วยงานอื่นๆ  
   ที่เกี่ยวข้องได้มี 
   ประสิทธิภาพ 
   ยิ่งข้ึน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานป้องกันฯ) 

 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการจดัซื้อพร้อม 
ติดตั้งระบบกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด  
บริเวณ 
ชุมชนโพธิ์ทอง  
ชุมชนกลางบ้านร่วมใจ
พัฒนา 
 
 
 

เพื่อรองรับ
มาตรการ 
รักษาความ
ปลอดภัย 
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 
ในเขตพื้นท่ี
ของเทศบาลฯ 

1. กล้องโทรทัศน์วงจรปดิชนิดเครอืข่าย แบบมุมมองคงที ่
    ส าหรับติดตั้งภายนอกอาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษาความ 
    ปลอดภัยทั่วไปและงานอ่ืนๆ จ านวน 12 ตัว (เกณฑ์ราคากลาง  
    และคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
2. อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย (Network Video Recorder)  
    แบบ 16 ช่อง จ านวน 1 เครื่อง (เกณฑร์าคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
3. อุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch)  
    ขนาด 8 ช่อง จ านวน 8 เครื่อง (เกณฑ์ราคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
4. ตู้ส าหรับเก็บอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ แบบท่ี 1  
    (ขนาด 36U) จ านวน 1 ตู้ (เกณฑ์เกณฑ์ราคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอปุกรณ์และระบบคอมพิวเตอร)์ 
5. อุปกรณก์ระจายสญัญาณ (L2 Switch) ขนาด 16 ช่อง จ านวน  
    8 เครื่อง (เกณฑ์เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 
    จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 
6. โทรทัศน์ (LED TV) แบบ Smart TV ระดับความละเอยีด   
    จอภาพ 3840 × 2160 พิกเซล ขนาด 43 นิ้ว จ านวน 1 เครื่อง 
    (ราคาและรายละเอียดเป็นไปตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑฯ์) 
7. อุปกรณ์อื่นๆ ที่จ าเป็น เพื่อให้ระบบกล้องวงจรปิดสามารถ 
    ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- - 500,000 
 

- - การติดตั้ง
ระบบกล้อง 
โทรทัศน์
วงจรปิด  
ได้มาตรฐาน 
มีคุณภาพ  
และพร้อม
ใช้งานได้
ตลอดเวลา 

1. มาตรการ   
   รักษาความ 
   ปลอดภัยใน 
   ชีวิตและ 
   ทรัพย์สินของ 
   ประชาชน 
   ในเขตพื้นท่ี 
   เทศบาลฯ 
   มีคุณภาพ 
   มากขึ้น 
2. สามารถ 
   บูรณาการ 
   ร่วมกับ 
   หน่วยงานอื่นๆ  
   ที่เกี่ยวข้องได้มี 
   ประสิทธิภาพ 
   ยิ่งข้ึน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานป้องกันฯ) 

 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการจดัซื้อพร้อม 
ติดตั้งระบบกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด  
บริเวณ 
ชุมชนหมู่สันคู  
ชุมชนชายคลองพัฒนา 
 
 
 

เพื่อรองรับ
มาตรการ 
รักษาความ
ปลอดภัย 
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 
ในเขตพื้นท่ี
ของเทศบาลฯ 

1. กล้องโทรทัศน์วงจรปดิชนิดเครอืข่าย แบบมุมมองคงที ่
    ส าหรับติดตั้งภายนอกอาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษาความ 
    ปลอดภัยทั่วไปและงานอ่ืนๆ จ านวน 12 ตัว (เกณฑ์ราคากลาง  
    และคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
2. อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย (Network Video Recorder)  
    แบบ 16 ช่อง จ านวน 1 เครื่อง (เกณฑร์าคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
3. อุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch)  
    ขนาด 8 ช่อง จ านวน 8 เครื่อง (เกณฑ์ราคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
4. ตู้ส าหรับเก็บอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ แบบท่ี 1  
    (ขนาด 36U) จ านวน 1 ตู้ (เกณฑ์เกณฑ์ราคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอปุกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 
5. อุปกรณก์ระจายสญัญาณ (L2 Switch) ขนาด 16 ช่อง จ านวน  
    8 เครื่อง (เกณฑ์เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 
    จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 
6. อุปกรณ์อื่นๆ ที่จ าเป็น เพื่อให้ระบบกล้องวงจรปิดสามารถ 
    ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- - - 
 

485,000 
 

- การติดตั้ง
ระบบกล้อง 
โทรทัศน์
วงจรปิด  
ได้มาตรฐาน 
มีคุณภาพ  
และพร้อม
ใช้งานได้
ตลอดเวลา 

1. มาตรการ   
   รักษาความ 
   ปลอดภัยใน 
   ชีวิตและ 
   ทรัพย์สินของ 
   ประชาชน 
   ในเขตพื้นท่ี 
   เทศบาลฯ 
   มีคุณภาพ 
   มากขึ้น 
2. สามารถ 
   บูรณาการ 
   ร่วมกับ 
   หน่วยงานอื่นๆ  
   ที่เกี่ยวข้องได้มี 
   ประสิทธิภาพ 
   ยิ่งข้ึน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานป้องกันฯ) 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.4 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  (1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการจดัซื้อพร้อม 
ติดตั้งระบบกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด  
บริเวณ 
ชุมชนคลองน้ าใส 
ชุมชนทุ่งแผ่นดินทอง 
 
 

เพื่อรองรับ
มาตรการ 
รักษาความ
ปลอดภัย 
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 
ในเขตพื้นท่ี
ของเทศบาลฯ 

1. กล้องโทรทัศน์วงจรปดิชนิดเครอืข่าย แบบมุมมองคงที ่
    ส าหรับติดตั้งภายนอกอาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษาความ 
    ปลอดภัยทั่วไปและงานอ่ืนๆ จ านวน 12 ตัว (เกณฑ์ราคากลาง  
    และคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
2. อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย (Network Video Recorder)  
    แบบ 16 ช่อง จ านวน 1 เครื่อง (เกณฑร์าคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
3. อุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch)  
    ขนาด 8 ช่อง จ านวน 8 เครื่อง (เกณฑ์ราคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดฯ) 
4. ตู้ส าหรับเก็บอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ แบบท่ี 1  
    (ขนาด 36U) จ านวน 1 ตู้ (เกณฑ์เกณฑ์ราคากลางและ 
    คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอปุกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 
5. อุปกรณก์ระจายสญัญาณ (L2 Switch) ขนาด 16 ช่อง จ านวน  
    8 เครื่อง (เกณฑ์เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ 
    จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) 
6. อุปกรณ์อื่นๆ ที่จ าเป็น เพื่อให้ระบบกล้องวงจรปิดสามารถ 
    ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- - - 
 

- 
 

485,000 
 

การติดตั้ง
ระบบกล้อง 
โทรทัศน์
วงจรปิด  
ได้มาตรฐาน 
มีคุณภาพ  
และพร้อม
ใช้งานได้
ตลอดเวลา 

1. มาตรการ   
   รักษาความ 
   ปลอดภัยใน 
   ชีวิตและ 
   ทรัพย์สินของ 
   ประชาชน 
   ในเขตพื้นท่ี 
   เทศบาลฯ 
   มีคุณภาพ 
   มากขึ้น 
2. สามารถ 
   บูรณาการ 
   ร่วมกับ 
   หน่วยงานอื่นๆ  
   ที่เกี่ยวข้องได้มี 
   ประสิทธิภาพ 
   ยิ่งข้ึน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานป้องกันฯ) 

รวม 11 โครงการ 935,000 970,000 970,000 955,000 955,000    

 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.4 กลยุทธ์การฝึกอบรมให้ความรู้ และเพ่ิมทักษะ ในการด ารงชีวิตให้ห่างไกลจากยาเสพติดและอบายมุข 
  (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการอบรมให้ความ 
รู้แก่คณะกรรมการศูนย์
ยุติธรรมชุมชนและ
เครือข่าย 

เพื่ออบรมให้
ความรูก้ระบวนการ 
การด าเนินงาน
ให้กับเรือข่ายน าไป
แนะน าให้ความ
ช่วยเหลือประชาชน
ที่ต้องการความ
ช่วยเหลือเกี่ยวกับ
ด้านกระบวนการ
ยุติธรรม 

คณะกรรมการศูนย์ยตุิธรรม  
และเครือข่าย  
จ านวน ๕๐ คน 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

20,๐๐๐ ผู้เข้ารับการ
อบรมมีความรู้
เพิ่มมากข้ึน
ร้อยละ ๘๐ 

ประชาชน 
ที่ประสบปญัหา
ต่างๆ ไดร้ับ
ความช่วยเหลือ
เบื้องต้น 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานพัฒนา

ชุมชน) 

๒ โครงการอบรมสมัมนา
และทัศนศึกษาดูงานของ
คณะกรรมการชุมชน 
คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการตดิตาม
และประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  
ของเทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

เพื่อเสรมิสร้าง
ความรู้ประสบการณ ์
ที่ได้รับ และ
สามารถน ากลับมา
พัฒนาท้องถิ่นได้
เป็นอย่างด ี

1. คณะกรรมการชุมชน  
    ทั้ง 12 ชุมชน 
2. คณะกรรมการสนับสนุน 
    การจัดท าแผนเทศบาล 
    ต าบลดอนยายหอม  
3. คณะกรรมการพัฒนา 
    เทศบาลต าบลดอนยายหอม 
4. คณะกรรมการ 
    ติดตามและประเมินผล 
    แผนพัฒนาเทศบาล 
    ต าบลดอนยายหอม  
    ทั้งหมด ๒๕๐ คน 

3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 3๐๐,๐๐๐ 30๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
ได้รับความรู้
เพิ่มมากข้ึน 
ร้อยละ ๘๐ 

ท าให้
กลุ่มเป้าหมาย 
ได้แลกเปลีย่น
ความรู้ 
ประสบการณ์  
ที่ท าแล้วประสบ
ความส าเร็จ 
และน ากลับมา
พัฒนาท้องถิ่น 
ของตนเองต่อไป 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานพัฒนา

ชุมชน) 
(งานแผนงาน

และ
งบประมาณ) 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.4 กลยุทธ์การฝึกอบรมให้ความรู้ และเพ่ิมทักษะ ในการด ารงชีวิตให้ห่างไกลจากยาเสพติดและอบายมุข 
  (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

3 โครงการวัยเรียน 
วัยใส รักอย่างไร
ไม่ให้เสี่ยง  

1. เพื่อให้เยาวชนมีความรู้  
     ความเข้าใจเรื่องเพศศึกษา 
    และพัฒนาการของ 
    ตนเองเมื่อเข้าสู่วัยรุ่น 
2. เพื่อให้เยาวชนมีความรู้  
    และทักษะในการจัดการ 
    กับสถานการณ์ที่เกี่ยวข้อง 
    กับเรื่องเพศ 
3. เพื่อให้เยาวชนตระหนักถึง 
    ความส าคัญของการเห็น 
    คุณค่าในตนเองและ 
    สร้างความภาคภูมิใจใน 
    ตนเอง 
4. เพื่อสร้างเครือข่ายใน 
    โรงเรียนและในชุมชน 
    ส าหรับการป้องกันปัญหา 
    ตั้งครรภ์ไม่พร้อม 

กลุ่มวัยรุ่น และ 
เยาวชนในเขต 
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม  
จ านวน 50 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ 80  
มีความรู้ความ
เข้าใจในการ
ป้องกันปัญหา
การตั้งครรภ์
ไม่พร้อม 

ลดจ านวน 
แม่วัยใสในเขต
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานพัฒนา

ชุมชน) 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.4 กลยุทธ์การฝึกอบรมให้ความรู้ และเพ่ิมทักษะ ในการด ารงชีวิตให้ห่างไกลจากยาเสพติดและอบายมุข 
  (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

4 โครงการปรองดอง
สมานฉันท์ระดับท้องถิ่น 

อบรมให้ความรู้  
สร้างความรัก  
ความสามัคค ี
ในระดับท้องถิ่น 

คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล 
เจ้าหน้าท่ีฝ่ายปกครอง 
คณะกรรมการชุมชน  
และประชาชน  
ที่อยู่ในเขตเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 
จ านวน 150 คน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ผู้เช้าร่วมโครงการ  
ร้อยละ 80  
มีความปรองดอง 
สมานฉันท์ 

มีความรู้  
ความรัก  
ความสามัคคี  
ในระดับท้องถิ่น 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 4 โครงการ 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000    
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.5 กลยุทธ์ส่งเสริม สนับสนุนการจัดงานแข่งขันกีฬาในชุมชน 
  (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการจดัการแข่งขัน
กีฬาสีชุมชน สัมพันธ์ 
ต้านยาเสพติด 

๑. เกิดความรักความสามัคค ี
    ในชุมชน  
๒. การใช้เวลาว่างให้เกดิ 
    ประโยชน์ 
๓. เพื่อต่อต้านยาเสพติด 

ประชาชนในเขต 
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ 9๐  
มีสุขภาพดีขึ้น  
และห่างไกลจาก 
ยาเสพตดิ 

ท าให้ประชาชนและ 
เยาวชนในเขตเทศบาล 
ต าบลดอนยายหอม 
มีจิตส านึกท่ีดี และ 
ห่างไกลยาเสพติด 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

2 โครงการส่งเสริมการออก
ก าลังกาย “มวยไทยชุมชน 
ต้านยาเสพติด” 

เพื่อส่งเสริมการออกก าลัง
กาย และใช้เวลาว่างให้เกดิ
ประโยชน์ เพื่อให้เด็ก และ
เยาวชน มีสถานท่ี พร้อมทั้ง
มีอุปกรณ์ในการฝึก ศิลปะ
ป้องกันตัว 

ผู้ทีส่นใจกีฬา 
ป้องกันตัว และ
ประชาชนใน 
เขตเทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐๐ 
 

๕๐,๐๐0 
 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ 90  
มีสุขภาพดีขึ้น 
และห่างไกลจาก 
ยาเสพตดิ 

ท าให้ประชาชนและ 
เยาวชนในเขตเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม  
มีจิตส านึกท่ีดี และ
ห่างไกลยาเสพติด 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

3 โครงการจดัการ แข่งขัน
กีฬาฟุตบอล เชื่อมความ
สามัคค ี

1. เพื่อให้เยาวชนมีความ  
    สามคัคีและมีน้ าใจนักกฬีา 
2. เพื่อส่งเสริมการใช้เวลา  
    ว่างให้เกิดประโยชน ์
    โดยการออกก าลังกาย 
    และการเล่นกีฬา  
3. เพื่อให้เยาวชนได้มสี่วน 
    ร่วมในกิจกรรมขจัด 
    ปัญหายาเสพตดิ 

เยาวชนท้ัง 12 
ชุมชน ในเขต
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 

1๕๐,๐๐๐ 
 

1๕๐,๐๐๐ 1๕๐,๐๐๐ 1๕๐,๐๐๐ 1๕๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วม 
โครงการ 
ร้อยละ 90  
มีสุขภาพด ี

1. เยาวชนมีความ 
    สามัคคี และม ี
    น้ าใจนักกีฬา  
2. ใช้เวลาว่างให ้
    เกิดประโยชน์  
3. มีส่วนร่วมใน 
    กิจกรรม และ 
    ห่างไกลยาเสพติด 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

(งานบริหาร
การศึกษา) 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน 
     3.5 กลยุทธ์ส่งเสริม สนับสนุนการจัดงานแข่งขันกีฬาในชุมชน 
  (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

4 โครงการแข่งขันตะกร้อ 
เยาวชนป้องกันยาเสพติด 
และเชื่อความสัมพันธ์ 
ของชุมชน 

1. เพื่อส่งเสริมประเพณ ี 
    วัฒนธรรมการละเล่น 
    กีฬาของท้องถิ่น  
2. เพื่อให้เยาวชนหันมา 
    เล่นกีฬา ห่างไกลยา 
    เสพติด 

เยาวชน  
ทั้ง 12 ชุมชน  
ในเขตเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

80,000 
 

80,000 80,000 80,000 80,000 ผู้เข้าร่วม 
โครงการ 
ร้อยละ 90  
มีสุขภาพด ี 
และห่างไกล 
ยาเสพตดิ 

1. ส่งเสรมิประเพณ ี
    วัฒนธรรม 
    การละเล่นกีฬา 
    ของท้องถิ่น 
2. เยาวชนหันมา 
    เล่นกีฬาห่างไกล 
    ยาเสพติด  
    เกิดความ  
    สามัคคีในชุมชน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

รวม 4 โครงการ 430,000 430,000 430,000 430,000 430,000    
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ทบทวน ครั้งท่ี 2 / 2565 
เทศบาลต าบลดอนยายหอม 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที ่2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
 หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่่า 
 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs GOAL 11 ท่าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย ทั่วถึง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและยั่งยืน 
 GOAL 12 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
  GOAL 15 ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้การกลายสภาพ
 เป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนสภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นที่ 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) ที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จัก ทั้งด้านการเกษตรแปรรูปด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
   เขตการลงทุนการศึกษา และประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตกรวมถึงการท่องเที่ยว เชิงอาหารและวัฒนธรรม (Smart tourism) รองรับสังคมผู้สูงอายุ 
   (Aging) 
   ประเด็นที่ 2 สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และกระจายความเจริญ ให้เป็นระบบขนส่งและ          
   เคลื่อนที ่อัจฉริยะ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ (Smart mobility and transport)  
   ประเด็นที่ 3 พัฒนาประชาชนให้เป็นประชาชนอัจฉริยะ (Smart citizen) มีความสามารถในการหารายได้ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม 
   สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียม โดยน่าศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางปฏิบัติ ภายใต้ระบบบริหารสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ (Smart healthy) 
   และการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับแนวทางพัฒนา (Smart Learning) 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเขตจังหวัดที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 
 
 
 
 
 
 

116
 

แบบ ผ.02
๐๒ 



 

 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 
     4.1 กลยุทธ์ส่งเสริม สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การรักษาความสะอาด 
  (1) แผนงานการเกษตร 
 

 
ที ่

 
โครงการ/
กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการรักษ์โลก  
รักสิ่งแวดล้อม 

1. เพื่อเป็นการอนุรักษ ์
    ดินและน้่า ป้องกัน 
    การกัดเซาะการพังทลาย 
    ของดิน 
2. เพื่อด่าเนินการตาม   
    นโยบายสาธารณะ 
    ด้านการจัดการ 
    ทรัพยากรธรรมชาติและ 
    สิ่งแวดล้อม 

- คณะผู้บริหาร  
- สมาชิกสภาเทศบาล 
- พนักงานเทศบาล  
- คณะกรรมการชุมชน   
- ประชาชน  
จ่านวน 150 คน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 มีพื้นทีท่ี่อุดม
สมบูรณ์ทาง
ทรัพยากรธรรมชาติ
ทีเ่พิ่มขึ้น 

1. มีการอนุรักษ์ดินและ          
    น้่า ป้องกนัการกดัเซาะ 
    การพังทลายของดิน 
2. ด่าเนินการตามนโยบาย 
   สาธารณะด้านการ 
   จัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
    และสิ่งแวดล้อม 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

2 โครงการท้องถิ่น
ปลูกป่าเฉลิม 
พระเกียรต ิ
"ท้องถิ่น สร้างป่า 
รักษ์น้่า" 

1. เพื่อเป็นการเฉลมิ 
    พระเกียรติและ 
    แสดงออกถึงความ 
    จงรักภักดีต่อสถาบัน 
    พระมหากษัตริย ์
2. เพื่อเพิ่มพื้นที่ป่าให้กับ 
    ชุมชนและพื้นที่ 
    สาธารณะ เป็นแหล่ง 
    ต้นน้่าในการอุปโภค 
    บริโภค และท่า 
    การเกษตร 

ประชาชนในเขต
เทศบาลต่าบลดอน
ยายหอม 
ได้เข้าร่วมปลูกป่า
เฉลิมพระเกียรต ิ

๒๐,๐๐๐ ๒0,000 ๒0,000 ๒0,000 ๒0,000 มีพื้นที่ป่าให้กับ
ชุมชนและพื้นที่
สาธารณะที่
เพิ่มขึ้น 

1. ได้แสดงออกถึง 
    ความจงรักภักดี 
    ต่อสถาบนั 
    พระมหากษัตริย ์
2. เพิ่มพื้นท่ีป่า 
    ให้กับชุมชนและ 
    พื้นที่สาธารณะ 
    เป็นแหล่งต้นน้่า 
    ในการอุปโภค  
    บริโภคและท่า 
    การเกษตร 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
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 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 
     4.1 กลยุทธ์ส่งเสริม สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การรักษาความสะอาด 
  (1) แผนงานการเกษตร 
 

 
ที ่

 
โครงการ/
กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

3 โครงการอบรม
เพื่อสร้างจิตส่านึก
รักษ์สิ่งแวดล้อม 
ในชุมชน 

1) เพื่ออบรมสร้าง 
    จิตส่านึกรักษ ์
    สิ่งแวดล้อมในชุมชน 
2) เพื่อด่าเนินการ 
    ตามนโยบายสาธารณะ 
    ด้านการจัดการ 
    ทรัพยากรธรรมชาต ิ
    และสิ่งแวดล้อม 

1. คณะกรรมการ 
    ชุมชนเขตเทศบาล 
    ต่าบลดอนยายหอม 
    ทั้ง 12 ชุมชน  
2. อาสาสมัคร 
    สาธารณสุข 
    ประจ่าหมู่บ้าน  
    (อสม.) 
3. ประชาชนท่ีสนใจ 
    ทั้งหมด 150 คน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีจ่านวนผู้ที ่
เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 80  

1) สร้างจติส่านึก 
    รักษ์สิ่งแวดล้อม 
    ในชุมชน 
2) ด่าเนินการ 
    ตามนโยบาย 
    สาธารณะ 
    ด้านการจัดการ 
    ทรัพยากร 
    ธรรมชาติและ 
    สิ่งแวดล้อม 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
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 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 
     4.1 กลยุทธ์ส่งเสริม สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การรักษาความสะอาด 
  (1) แผนงานการเกษตร 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

4 โครงการอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) 

1. เพื่อให้อาสาสมัคร 
    ท้องถิ่นรักษ์โลก 
    มีความรู้ความเข้าใจ 
    ในการจัดการขยะ 
    สิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 
    การปกป้องและ 
    รักษาสิ่งแวดล้อม 
2. เพื่อให้อาสาสมัคร 
    ท้องถิ่นรักษ์โลกเป็น 
    แบบอย่างในการ 
    จัดการขยะสิ่งปฏิกลู  
    ขยะมูลฝอย 
    การปกป้องและ 
    รักษาสิ่งแวดล้อม 

ประชาชน และ 
นักเรียน ในเขต 
พื้นที่เทศบาลต่าบล 
ดอนยายหอมหรือ 
ผู้สนใจเข้าร่วม  
จ่านวน 250 คน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80  
ของอาสาสมัคร 
ท้องถิ่นรักษ์โลก 
มีความรู้ความเข้าใจ 
และเป็นแบบอย่างท่ีด ี
ในการจัดการขยะ 
สิ่งปฏิกูลและมลูฝอย 
การปกป้องและรักษา
สิ่งแวดล้อม 

อาสาสมัครท้องถิ่น 
รักษ์โลก มีความรู้
ความเข้าใจและ 
เป็นแบบอย่างท่ีด ี
ในการจัดการขยะ 
สิ่งปฏิกูลและ 
มูลฝอย  
การปกป้องและ
รักษสิ่งแวดล้อม 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

รวม 4 โครงการ 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000    
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 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 
     4.2 กลยุทธ์ส่งเสริม และสนับสนุนการรักษาความสะอาด 
  (1) แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการถนนปลอดขยะ จัดอบรมแกนน าชุมชน 
เพื่อลดปัญหาขยะ
ตกค้างในพ้ืนท่ี พร้อม
ทั้งปรับปรุงภูมิทัศน์
ของเทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 

ชุมชนทั้ง 12 ชุมชน  
ในเขตพื้นท่ีเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม  
มีการลดการใช้ถังขยะ 
ชุมชนมีการคัดแยก
ขยะจากครัวเรือน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ถนนในชุมชน
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม
ปลอดถังขยะ  
ร้อยละ 50 

1. ชุมชนมีส่วนร่วม 
    ในการบริหารจัดการ 
    ขยะและคัดแยกขยะ 
    ในพื้นที่อย่างเหมาะสม 
2. ปริมาณขยะในเขต 
    เทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอมลดลง 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

2 โครงการบ๊ิกคลีนชุมชน เพื่อให้ประชาชน 
ในเขตเทศบาลต าบล
ดอนยายหอม ร่วมมือ
กันพัฒนาสิ่งแวดล้อม
ในชุมชนให้สะอาด
เรียบร้อยและเป็น
ระเบียบ 

ชุมชนทั้ง 12 ชุมชน  
ในเขตพื้นท่ีเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ชุมชน 
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม  
ร้อยละ 80  
มีความสะอาด 
เรียบร้อยยิ่งข้ึน 

ท าให้พนักงานของ
เทศบาลต าบลดอนยาย
หอมและชุมชนมสี่วนร่วม
ในการดูแลความสะอาด 
ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
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 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว 
     4.2 กลยุทธ์ส่งเสริม และสนับสนุนการรักษาความสะอาด 
  (1) แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ ๒๕๖6 

(บาท) 
๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

3 โครงการชุมชนน่าอยู่ 
หน้าบ้านน่ามอง 
คลองสวยน้ าใส 

ประชาชนไดม้ีส่วนร่วม 
และเพื่อเป็นการปลูก
จิตส านึกท่ีดีในการดูแล
รักษาความสะอาด 

ชุมชนทั้ง 12 ชุมชน  
ในเขตพื้นท่ีเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ชุมชนเทศบาล 
ต าบลดอนยายหอม  
ร้อยละ 80  
มีความสะอาด
เรียบร้อยยิ่งข้ึน 

ท าให้เกิดการแข่งขัน
ในการดูแล ในเรื่อง
ความสวยงาม ความ
สะอาด ถนน คูคลอง 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

รวม 3 โครงการ 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000    
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ทบทวน ครั้งท่ี 2 / 2565 
เทศบาลต าบลดอนยายหอม 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที ่2 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs GOAL 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบัน
  ที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นที่ 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จักทั้งด้านการเกษตรแปรรูปด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เขตการลงทุนการศึกษา
  และประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตก รวมถึงการท่องเที่ยวเชิงอาหารและวัฒนธรรม รองรับสังคมผู้สูงอายุ 
 ประเด็นที่ 2 สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และกระจายความเจริญให้เป็นระบบขนส่งและเคลื่อนที่
  อัจฉริยะเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ  
 ประเด็นที่ 3 พัฒนาประชาชนให้เป็นประชาชนอัจฉริยะ มีความสามารถในการหารายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหาครัวเรือนและสิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค
  และความเท่าเทียม โดยน าศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางปฏิบัติภายใต้ระบบบริหารสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพและการเรียนรู้            
  ทีส่อดคล้องกับแนวทางพัฒนา 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
     5.1 กลยุทธ์การขับเคลื่อนการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดไว้ในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
  (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

๑ โครงการเทศบาล
เคลื่อนที ่

๑. เพื่อการบริการเชิงรุกในการ 
    ให้บริการประชาชนในทุกด้าน 
๒. เพื่อความสะดวก รวดเร็วใน 
    การติดต่องานบริการประชาชน 
๓. เพื่อพัฒนาศักยภาพการให ้
   บริการประชาชนได้อย่างท่ัวถึง 

ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม  
ทั้ง ๑๒ ชุมชน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 50,000 ประชาชนไดร้ับ
การบริการอย่าง
ทั่วถึง 
 

ประชาชนไดร้ับ 
การบริการ 
อย่างทั่วถึง  
สะดวก รวดเร็ว 
ประทับใจ 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

กองคลัง 
กองช่าง 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
    5.1 กลยุทธ์การขับเคลื่อนการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดไว้ในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป  
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

2 โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

เพื่ออบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกัน
และปราบปรามการ
ทุจริต 

คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภา  
พนักงานเทศบาล 
จ านวน ๑๐๐ คน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 20,000 ผู้เข้ารับ 
การอบรม 
มีความรูเ้พิ่มขึ้น 
ร้อยละ ๗๐ 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรม 
มีความรู้ ความเข้าใจ 
ในการท างานท่ีถูกต้อง 
ถูกระเบียบ เพื่อป้องกัน
การทุจริต 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

3 โครงการประชาสมัพันธ์
ข้อมูลข่าวสาร   
จัดท ารายงานผลงาน
การปฏิบัติงาน  
ประจ าปีงบประมาณ 

เพื่อเป็นการ
ประชาสมัพันธ์ 
ให้ประชาชนไดร้ับ
ทราบถึง บทบาท 
หน้าท่ี งบประมาณ
และผลการด าเนินงาน
ของเทศบาลตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

จัดท าวารสารรายงาน
ผลงานการปฏิบัติงาน 
ประจ าปีงบประมาณ
ไปตามหน่วยงานต่างๆ 
และทุกครัวเรือนใน
เขตความรับผดิชอบ
ของเทศบาล 

๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ 400,000 ประชาชนใน 
เขตเทศบาลฯ 
ร้อยละ ๙๐ 
ได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสาร  
ที่ถูกต้อง และ
เป็นปัจจุบัน 

เพื่อประชาสมัพันธ์  
ข้อมูลข่าวสาร  
ให้ประชาชนไดร้ับรู้
ข่าวสารตา่งๆ บทบาท 
หน้าท่ี ความรับผิดชอบ  
ในการใช้จ่ายงบประมาณ 
ของแต่ละป ี

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

4 โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้และส่งเสรมิ
ประชาธิปไตยในท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนและทุกภาค
ส่วนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับบทบาท
อ านาจหน้าทีพ่ลเมือง
ในสังคมประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษตัริย์
ทรงเป็นประมุข 

ประชาชน และ
คณะกรรมการ 
การเลือกตั้ง  
จ านวน ๖๐ - ๘๐ คน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 20,000 ผู้เข้ารับการ
อบรมมีความรู้
เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตย
เพิ่มขึ้น ร้อยละ 
๗๐ 

ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ 
ความเข้าใจในหลักการ
ของการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย ประชาชนมี
เจตคติทีด่ีต่อการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
ประชาชนมีศักยภาพใน
การพิจารณาตดัสินใจ
เลือกผู้น าท่ีด ี

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

 

แบบ ผ.02 
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 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
      5.1 กลยุทธ์การขับเคลื่อนการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดไว้ในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

5 โครงการจดัฝึกอบรม
เกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น 
 
 

เพื่ออบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น 

คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล  
จ านวน ๑๐๐ - ๑๒๐ คน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ผู้เข้ารับการ
อบรมมีความรู้
เพิ่มมากข้ึน
ร้อยละ ๘๐ 

ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ ความเข้าใจ 
ในการท างาน ใน
การบริหารงาน 
เกี่ยวกับกิจการ
ท้องถิ่นที่ถูกต้อง 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

6 โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม 
 

เพื่อปลูกฝังจิตส านึกท่ีดี
ในการท างานและ 
ผู้เข้าร่วมอบรมได้น าไป
พัฒนาตนเองในการ
ท างานต่อไป 

ผู้เข้ารับการอบรม 
จ านวน ๑๕๐ คน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 20,000 มีผู้เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ ๘๐ 

เข้ารับการอบรม
คุณธรรม จรยิธรรม 
และมีการพัฒนา
ตนเองในการ
ปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพ 
เพิ่มมากข้ึน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล

(งานการ
เจ้าหน้าท่ี) 

7 โครงการพัฒนา
ศักยภาพให้บุคลากร
ในการปฏิบัติงาน 

เพื่อพัฒนาความรู้ และ
เพิ่มศักยภาพในการ
ท างาน 

คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล  
พนักงานเทศบาล  
ทั้งหมด ๘๐ คน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 50,000 บุคลากรของ
เทศบาลฯ 
ร้อยละ ๘๐  
มีศักยภาพใน
การท างาน
เพิ่มมากข้ึน 

ท าให้บุคลากร 
ของเทศบาลฯ  
ได้รับความรู้
ประสบการณ ์
เพื่อน ามา 
พัฒนาองค์กร  
ใหเ้จริญก้าวหน้า 

ส านัก
ปลัดเทศบาล

(งานการ
เจ้าหน้าท่ี) 
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 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
      5.1 กลยุทธ์การขับเคลื่อนการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดไว้ในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

8 โครงการฝึกอบรม
ให้ความรู้เกี่ยวกับ
การตรวจสอบ
ภายใน 

เพื่ออบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ
การท างานท่ีถูก
ระเบียบขั้นตอน 
และถูกระเบียบ 

พนักงานเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม  
จ านวน ๓๐ คน 

1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 10,๐๐๐ ผู้เข้ารับการอบรม 
มีความรูเ้พิ่มมากข้ึน
ร้อยละ ๘๐ 

การท างานในองค์กร
มีความถูกต้อง 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

9 โครงการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น 

1. เพื่อด าเนินการ 
     จดัการเลือกตั้ง 
     ผูบ้รหิารท้องถิ่น   
     และสมาชิกสภา 
    ท้องถิ่น 
2. เพื่อประชาสมัพันธ์  
    รณรงคห์รือให ้
    ข้อมลูข่าวสารแก ่
    ประชาชน 

จัดการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
เป็นไปตามกฎหมาย
และหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 

1. จัดการเลือกตั้ง 
    ผู้บริหารท้องถิ่น 
    สมาชิกสภา 
    ท้องถิ่นหรือ 
๒. ประชาสัมพันธ์  
    รณรงค์หรือให ้
    ข้อมูลข่าวสารแก ่
    ประชาชน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

10 โครงการอบรม
คณะกรรมการ 
ประจ าหน่วย
เลือกตั้งและ
เจ้าหน้าท่ี 
รักษาความปลอดภัย
ประจ าที่เลือกตั้ง 

ให้ความรู ้
ความเข้าใจ 
ในการปฏิบัติ
หน้าท่ีของ
คณะกรรมการ
ประจ าหน่วย
เลือกตั้งและ
เจ้าหน้าท่ีรักษา
ความปลอดภัย
ประจ าที่เลือกตั้ง 

คณะกรรมการ 
ประจ าหน่วย
เลือกตั้งและ
เจ้าหน้าท่ีรักษา 
ความปลอดภัย  
จ านวน 10  
หน่วยเลือกตั้ง 
(ประมาณ 110 คน) 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีความรู้ความเข้าใจ 
ในการปฏิบัติหนา้ที ่
มากยิ่งข้ึน ร้อยละ 
95  

มีความรู ้
ความเข้าใจ 
ในการปฏิบัติหนา้ที ่
มากยิ่งข้ึน 
 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

แบบ ผ.02 
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 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
      5.1 กลยุทธ์การขับเคลื่อนการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดไว้ในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

11 โครงการจดัเก็บภาษี
เคลื่อนที ่

1. เพื่อออกบริการ 
    จัดเก็บภาษ ี
    นอกสถานท่ี 
2. เพื่ออ านวย 
    ความสะดวก 
    แก่ประชาชน 
    ผู้มีหน้าที ่
    เสียภาษ ี
3. เพื่อเร่งรดั 
    การจัดเก็บ 
    ภาษีประจ าป ี
    ได้ตามเป้าหมาย 
    ที่ก าหนด 

1. ออกบริการจดัเก็บภาษ ี
    นอกสถานท่ีให้ 
    ครอบคลุมทั้ง 3 หมู่บ้าน  
    (12 ชุมชน) 
2. ประชาสัมพันธ์ให ้
    ประชาชนในแต่ละชุมชน 
    มาช าระภาษีของแต่ละ 
    ชุมชนๆ ละไม่ต่ ากว่า 
    ร้อยละ ๖๐ 

๑๐,๐๐๐ 10,000 10,000 10,000 10,000 ครอบคลมุ 
เขตพื้นท่ี
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 
12 ชุมชน 

ประชาชน 
มาช าระภาษ ี
ในแต่ละชุมชนๆ
ละไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 60  

กองคลัง  
(งานพัฒนา

รายได)้ 

รวม 11 โครงการ 1,130,000 1,130,000 1,130,000 1,130,000 1,130,000    
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 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
     5.2 กลยุทธ์การรับฟังปัญหา ข้อเสนอแนะ และตอบสนองความต้องการของประชาชน ด้วยการแก้ปัญหาโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน และการบูรณาการของ
     หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และเอกชนที่ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม/มาตรการต่าง ๆ ในพ้ืนที่ เพ่ือการพัฒนาที่มั่นคง ยั่งยืน และสามารถน าไปต่อยอดใน
     อนาคตได้ 
  (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการจดัท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

๑. เพื่อให้ได้ข้อมลูจากการ 
    ลงพื้นที่ส ารวจชุมชน  
    น ามาก าหนดประเด็น 
    การพัฒนา 
๒. เพื่อส่งเสริมการม ี
    ส่วนร่วม และรบัฟังความ 
    คิดเห็นของประชาชน 

1. คณะกรรมการพัฒนา 
    เทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอม 
2. คณะกรรมการ 
    สนับสนุนการจัดท า 
    แผนพัฒนาเทศบาล 
    ต าบลดอนยายหอม 
3. สัดส่วนประชาคม 
    ท้องถิ่นระดับต าบล 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 50,000 จ านวน  
ร้อยละ 60 
ของสัดส่วน
ประชาคม
ท้องถิ่นระดับ
ต าบล  

ท าให้การบริหาร
จัดการเป็นไปตาม
เป้าหมายและประสบ
ความส าเร็จในการ
ด าเนินงานโครงการ
กิจกรรม 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานแผนงาน

และ
งบประมาณ) 

2 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดท า
แผนชุมชน 

เพื่อให้ประชาชนไดม้ีส่วน
ร่วม ในการร่วมคิด ร่วมท า 
รับทราบปัญหาอุปสรรค ให้
เป็นไปตามความต้องการ
ของชุมชน 

1. คณะกรรมการชุมชน  
   ทั้ง 12 ชุมชน ท่ีอยู่ 
   ในเขตพื้นท่ีเทศบาล 
   ต าบลดอนยายหอม 
2. ประชาชนท่ีอยู่ในเขต 
    พื้นที่เทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอม 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
 

20,000 ชุมชนทั้ง 12 
ชุมชน ได้
ร่วมกันจัดท า
แผนชุมชน 

ท าให้การบริหาร
จัดการเป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ส านัก
ปลัดเทศบาล
(งานพัฒนา

ชุมชน) 

รวม 2 โครงการ 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000    
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2 / 2565 
เทศบาลต าบลดอนยายหอม อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที ่6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที ่5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs GOAL 9. สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
      GOAL 11. ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย ทั่วถึง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและยั่งยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นที่ 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) ที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จักทั้งด้านการเกษตรแปรรูปด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เขตการลงทุน 
  การศึกษาและประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตก รวมถึงการท่องเที่ยวเชิงอาหารและวัฒนธรรม (Smart tourism) รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) 
 ประเด็นที่ 2 สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และกระจายความเจริญให้เป็นระบบขนส่งและเคลื่อนที่อัจฉริยะ           
  เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ (Smart mobility and transport) 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง 
ท่อลอดระบายน้ า 
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บริเวณปากซอย 
เสมาธรรมจักร 11 
(ชุมชน 789 หมู่ที่ 1 
ต าบลดอนยายหอม) 

เพื่อระบายน้ าใน
ชุมชนที่ท่วมขังและ
ใช้ระบายน้ าใน 
ฤดูน้ าไหลหลาก
ให้กับประชาชน 

วางท่อระบายน้ า คสล.  
ขนาด Ø 0.60 ม.  
พร้อมบ่อพัก คสล.  
ขนาด 1.00 × 1.10 ม. 
รายละเอียดตามแบบ
แปลนเทศบาลก าหนด 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ปัญหาน้ าท่วมขัง
ในพื้นที่เทศบาล
ต าบลดอนยาย
หอมลดลง 

สามารถระบาย
น้ าในชุมชนและ
น้ าในฤดูฝนไหล
หลาก 

กองช่าง 
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แบบ ผ.02 



  
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการก่อสรา้งสะพาน 
คอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณ
ปากซอยเสมาธรรมจักร 7  
(ชุมชนกลางบา้น หมู่ที่ 1  
ต าบลดอนยายหอม) 

เพื่อการ
คมนาคม 
ที่สะดวก 
ในการสัญจร  
ไป - มา 

ก่อสร้างสะพาน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาดกว้าง 6.00 
เมตร  
ยาว 6.00 เมตร 
รายละเอียด 
แบบแปลนตามที่
เทศบาลต าบลดอน
ยายหอมก าหนด 

- - - - 1,000,000 การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 
 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที่ 
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป - มา 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ
บ้าน อ.ชาญศิลป์ วาสบุญมา 
– บริเวณบ้านนางตุ่น พูลตาล  
(ชุมชน 789 หมู่ที่ 1  
ต าบลดอนยายหอม) 

เพื่อการ
คมนาคม 
ที่สะดวก 
ในการสัญจร 
ไป - มา 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีต 
เสริมเหล็ก ขนาด
กว้าง 3.00 - 
6.00 เมตร  
ยาว 118 เมตร  
หนา 0.15 เมตร
รายละเอียดแบบ
แปลน 
ตามที่เทศบาลฯ 
ก าหนด 

- 458,700 - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 
 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที่ 
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป - มา 

กองช่าง 
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แบบ ผ.02 



 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการปรับปรุงผิวจราจร
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
(Over Lay) บริเวณ 
ซอยเสมาธรรมจักร 4  
(ชุมชนทุ่งแผน่ดนิทอง หมู่ที่ 
3 ต าบลดอนยายหอม) 

เพื่อการ
คมนาคม 
ที่สะดวก 
ในการสัญจร 
ไป - มา 

ปรับปรุงผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
(Over Lay) ขนาดกว้าง 
5.00 - 6.00 เมตร 
ยาว 175.00 เมตร 
หนา 0.05 เมตร หรือมี
พื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
875.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดแบบแปลน
ตามที่เทศบาลต าบล
ดอนยายหอมก าหนด 

- 498,000 - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที่ 
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป - มา 

กองช่าง 
 

5 โครงการการจัดท าผังเมือง 
ผังชุมชน ในเขตเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 

เพื่อรองรับ 
การเจรญิ 
เติบโตของ
เศรษฐกิจ 
และสังคม 

ชุมชน ๑๒ ชุมชน และ 
เขตชุมชนที่เชื่อมต่อกับ
ชุมชนเทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ผังเมือง/ 
ผังชุมชน 
ที่เป็นปัจจุบัน 

ท าให้การบริหาร
จัดการดา้น
โครงสร้างขั้น
พื้นฐานเป็นไป
ด้วยความ
แม่นย าและ
ถูกต้อง 

กองช่าง 
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แบบ ผ.02 



 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการปรับปรุง 
ผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต บริเวณสามแยก 
บ้านนายสุภาพ นามาบ – 
บริเวณบ้านนายวีระชยั  
หอมประเสริฐสุข  
(ชุมชนุกลางบา้น หมู่ที่ 1 
และชุมชนพอเงินพฒันา  
หมู่ที่ 2 ต าบลดอนยาย
หอม) 

1. เพื่อการ 
    คมนาคม 
    ที่สะดวก 
    ในการสัญจร  
    ไป – มา 
2. เพื่อระบายน้ า 
    และแก้ไข 
    ปัญหา 
    น้ าท่วมขัง 

ปรับปรุงผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ขนาด 
กว้าง 4.00 – 5.00 เมตร 
ยาว 350 เมตร  
รวมพื้นที่ก่อสร้างไมน่้อยกว่า 
1,719 ตารางเมตร และ
วางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาด Ø 0.60 เมตร  
พร้อมบ่อพักคอนกรีต 
เสริมเหล็ก ขนาด 1.00  
× 1.10 เมตร จ านวน 5 บ่อ  
ระยะทางรวม 60.00 เมตร  
รายละเอียดแบบแปลน
ตามที่เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอมก าหนด 

- 1,306,000 - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที่ 
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป – มา 
3. ไมเ่กิดน้ า 
    ท่วมขังใน 
    ชุมชนและ 
    ระบายน้ าได ้
    ดีขึ้น 

กองช่าง 
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แบบ ผ.02 



 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการวางท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ
บ้านนายสัมฤทธิ์ พูลเปรม  
– บริเวณบ้านนางแจ๋ว มีก่ า 
(ชุมชนกลางบ้าน หมู่ที่ 2 
ต าบลดอนยายหอม) 

เพื่อระบายน้ า
และแก้ไขปัญหา
น้ าท่วมขัง 

วางท่อระบายน้ า 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาด Ø 0.60 เมตร  
พร้อมบ่อพักคอนกรีต 
เสริมเหล็ก ขนาด 
1.00 × 1.10 เมตร 
จ านวน 5 บ่อ ระยะทางรวม 
45.00 เมตร รายละเอียด
แบบแปลนตามที่เทศบาล
ต าบลดอนยายหอมก าหนด 

- 238,000 - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

ไม่เกดิน้ า
ท่วมขังใน
ชุมชนและ
ระบายน้ าได้
ดีขึ้น 

กองช่าง 

8 โครงการวางท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ
สามแยกบ้านนางวิมลรัตน์  
อ่ิมค า - บริเวณบ้าน  
พ.อ. อรุณ โภคะสุวรรณ  
(ชุมชนทุ่งแผ่นดินทอง  
หมู่ที่ 3 ต าบลดอนยายหอม) 

เพื่อระบายน้ า
และแก้ไขปัญหา 
น้ าท่วมขัง 

วางท่อระบายน้ า 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาด Ø 0.60 เมตร 
พร้อมบ่อพักคอนกรีต 
เสริมเหล็ก ขนาด 
1.00 × 1.10 เมตร 
จ านวน 14 บ่อ ระยะทาง
รวม 196.00 เมตร 
รายละเอียดแบบแปลน
ตามที่เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอมก าหนด 

- 1,038,000 - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

ไม่เกดิน้ า
ท่วมขังใน
ชุมชนและ
ระบายน้ าได้
ดีขึ้น 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 

132 



 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการปรับปรุงผิวจราจร
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต บริเวณ
ปากซอยเสมาธรรมจักร 6 
ถึงบริเวณบ้านนางทิพวรรณ  
หอมศรีประเสริฐ  
(ชุมชนคลองน้ าใส หมู่ที่ 2 
ต าบลดอนยายหอม) 

เพื่อการ
คมนาคม 
ที่สะดวก 
ในการสัญจร  
ไป - มา 
 

ปรับปรุงผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 200.00 เมตร  
หนา 0.05 เมตร  
รวมพื้นที่ก่อสร้างไมน่้อยกว่า 
800.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดแบบแปลน 
ตามที่เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอมก าหนด 

- - 460,000 - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที่ 
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป – มา 

กองช่าง 

10 โครงการวางท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ 
สี่แยกบ้านนางง้อ แซ่จิว  
ถึงคลองบริเวณบ้าน 
นางสังวาลย์ ลิ้มเฉลิม  
(ชุมชนกลางบา้น หมู่ที่ 1 
ต าบลดอนยายหอม) 

เพื่อระบาย
น้ าและแก้ไข
ปัญหา 
น้ าท่วมขัง 

วางท่อระบายน้ า 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาด Ø 0.60 เมตร 
พร้อมบ่อพักคอนกรีต 
เสริมเหล็ก ขนาด 1.00 × 
1.10 เมตร จ านวน 8 บ่อ 
ระยะทางรวม 90.00 เมตร  
รายละเอียดแบบแปลน
ตามที่เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอมก าหนด 

- - 477,000 - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

ไม่เกดิน้ าท่วมขัง
ในชุมชนและ
ระบายน้ าไดด้ี
ขึ้น 

กองช่าง 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการก่อสร้างสะพาน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ 
บ้านนายใช้ หอมสมบูรณ์ 
(ชุมชนข้างวัดพัฒนา หมู่ที่ 3 
ต าบลดอนยายหอม) 

เพื่อการ
คมนาคม 
ที่สะดวก 
ในการสัญจร  
ไป - มา 
 

ก่อสร้างสะพาน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาดกว้าง 6.00 เมตร 
ยาว 8.00 เมตร 
รายละเอียดแบบแปลน 
ตามที่เทศบาลต าบล
ดอนยายหอมก าหนด 

- - - 1,344,000 - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที่ 
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป – มา 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 โครงการต่อเติม
ห้องควบคุมกล้อง
วงจรปิดและระบบ
กระจายเสียงไรส้าย 
 

เพื่อให้เกิดความ 
เป็นระเบียบ
เรียบร้อย  
รวมทั้งตอบสนอง 
ต่อการใช้งาน 

ต่อเติมห้องควบคุม 
กล้องวงจรปิดและ 
ระบบกระจายเสยีงไรส้าย 
ขนาดกว้าง 3.00 เมตร 
ยาว 3.70 เมตร 
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนที่เทศบาลก าหนด) 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

สามารถรองรับ
ส าหรับการ
ให้บริการ
สาธารณะ ในด้าน
การรักษาความ
ปลอดภัย ในชีวิต 
และทรัพยส์ิน ได้มี
ประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

13 โครงการก่อสร้าง
หลังคาสระว่ายน้ า
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล              
ดอนยายหอม 

1. เพื่อป้องกัน 
    แสงแดดและฝน 
2. เพื่อป้องกันสิ่ง 
    สกปรกหรือเศษ 
    ขยะต่าง ๆ ร่วง 
    ใส่สระว่ายน้ า 
3. เพื่อสามารถใช้ 
    สระว่ายน้ าได้ 
    ทุกเวลาทั้งเวลา 
    แดดออกและ 
    เวลาฝนตก 

ก่อสร้างหลังคา 
สระว่ายน้ าศนูย์พัฒนา 
เด็กเล็กเทศบาลต าบล 
ดอนยายหอม รวมพืน้ที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
191.00 ตารางเมตร 

480,000 480,000 - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

สระวา่ยน า้ 
มีที่กนัแสงแดด
และฝน  

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

 
 

แบบ ผ.02 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยเสมาธรรมจักร 10  
นฐ ถ 8 – 0010  
(ชุมชนคลองน้ าใส หมู่ที่ 
1 ต าบลดอนยายหอม) 

เพื่อการ
คมนาคม 
ที่สะดวก 
ในการสัญจร  
ไป - มา 
 
 

ปรับปรุงถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
กว้าง 5.00 เมตร  
ยาว 500.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร 
รายละเอียดตามแบบ
แปลนที่เทศบาล
ต าบลดอนยายหอม
ก าหนด 

2,500,000 - - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที ่
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป – มา 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก  
บริเวณสายริมคลองดอนยายหอม  
ฝั่งตะวนัตก (ชุมชนชายคลองพฒันา  
หมู่ที่ 3 ต าบลดอนยายหอม) 
 

เพื่อการ
คมนาคม 
ที่สะดวก 
ในการสัญจร  
ไป - มา 
 

ก่อสร้างถนน 
หินคลุก ขนาด 
กว้าง 6.00 เมตร  
ยาว 920.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
และวางท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาด ∅ 1.00 เมตร 
จ านวน 2 จุด  
จุดละ 20 ท่อน 
รายละเอียดตาม
แบบแปลนที ่
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอมก าหนด 

- 3,864,000 - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตาม
หลักวิชาการ
ทางชา่งและ
เป็นไปตาม
รูปแบบ
รายการ 
ที่ก าหนด 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที ่
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป – มา 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 โครงการก่อสร้างสะพาน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
บริเวณถนนสายริมคลอง 
ดอนยายหอม ฝั่งตะวันตก  
(ชุมชนชายคลองพฒันา 
หมู่ที่ 3 ต าบลดอนยายหอม) 
 

เพื่อการ
คมนาคม 
ที่สะดวก 
ในการสัญจร  
ไป - มา 
 

ก่อสร้างสะพานคอนกรีต
เสริมเหล็ก ขนาด  
กว้าง 8.00 เมตร  
ยาว 10.00 เมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลน
ที่เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอมก าหนด 

- 2,240,000 - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที่ 
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป – มา 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 

 

ที ่ โครงการ 
วัตถ ุ

ประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด (KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17 โครงการก่อสร้าง 
เข่ือนก าแพงกันดิน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
และวางท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณ
ซอยเสมาธรรมจักร 7  
(ชุมชนกลางบา้น หมู่ที่ 1  
ต าบลดอนยายหอม) 
 

เพื่อการจราจร
ที่สะดวก
ปลอดภัย 

ก่อสร้างเข่ือนก าแพงกันดิน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
ขนาด ความสูง 1.40 เมตร  
ยาว 24.00 เมตร  
และวางท่อระบายน้ าคอนกรีต
เสริมเหล็ก ขนาด Ø 0.60 เมตร  
พร้อมบ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาด 1.00 × 1.10 เมตร 
จ านวน 5 บ่อ ระยะทางรวม 
29.00 เมตร รายละเอียดตาม 
แบบแปลนที่เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอมก าหนด 

400,000 - - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวก
ปลอดภัยใน
การสญัจร 

กองช่าง 

 
 

แบบ ผ.02 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

18 โครงการปรับปรุงท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ
หน้าบา้นนายหวย มั่งจุน่ 
(ชุมชนพอเงินพัฒนา  
หมู่ที่ 2 ต าบลดอนยายหอม) 
 
 
 

เพื่อระบายน้ า 
และแก้ไข
ปัญหา 
น้ าท่วมขัง 

วางท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาด Ø 0.60 เมตร 
พร้อมบ่อพักคอนกรีต
เสริมเหล็ก ขนาด 
1.00 × 1.10 เมตร 
จ านวน 11 บ่อ 
ระยะทางรวม 
95.00 เมตร 
รายละเอียดแบบ
แปลนตามแบบ
แปลนที่เทศบาล
ต าบลดอนยายหอม
ก าหนด  

495,000 495,000 495,000 495,000 495,000 การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

ไม่เกดิน้ าท่วม
ขังในชุมชนและ
ระบายน้ าไดด้ี
ขึ้น 

กองช่าง 
 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ 
วัตถ ุ

ประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด (KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

19 โครงการปรับปรุงผิวจราจร
แอลฟลัท์ติกคอนกรีต  
ซอยเสมาธรรมจักร 7 
นฐ. ถ. 8 - 007 
(ชุมชนกลางบา้น หมู่ 1) หมู่
ที่ 1 ต าบลดอนยายหอม 
 

1. เพื่อให้เส้น  
   ทางคมนาคม 
   มีความปลอดภัย 
   และได้มาตรฐาน  
2. เพื่อให้ได้รับ 
    ความสะดวก 
    ในการสัญจร 
    ไป - มา 

ปรับปรุงผิวจราจร 
แอลฟัลท์ติกคอนกรีต  
ขนาดกว้าง  
4.00 – 5.00 เมตร  
ระยะทาง  
585.00 เมตร 
หนา 0.05 เมตร 
บริเวณปากซอย 
เสมาธรรมจักร 7  
ถึงสามแยกบ้าน 
นางจ าเนียร คงจุ้ย  
รายละเอียดตาม 
แบบแปลนที ่
เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอมก าหนด  

- 1,680,000 1,680,000 - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

1. ประชาชน 
    มีถนนเพ่ือ 
    ใช้ในการ 
    คมนาคมที่ 
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป - มา 

กองช่าง  
 

 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด (KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

20 โครงการปรับปรุง
อาคารศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กเทศบาล 
ต าบลดอนยายหอม  
(หลังเก่า) 
 

เพื่อปรับปรุง
หลังคาอาคาร
เรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ 
ให้มีความมั่นคง 
ปลอดภัย และ
สามารถใช้งาน 
ได้อีกยาวนาน 

(1) ปรับปรุงหลังคา 
     พื้นที่ด าเนินการ 
     ไม่น้อยกว่า  
     760.00 ตารางเมตร  
(2) ปรับปรุงฝ้าเพดาน  
    พื้นที่ด าเนินการ 
    ไม่น้อยกว่า 
    760.00 ตารางเมตร  
(3) งานทาสีพื้นที่ด าเนนิการ 
     ไม่น้อยกว่า  
     1,200.00 ตารางเมตร  
     รายละเอียดแบบแปลน 
     ตามที่เทศบาลต าบล 
     ดอนยายหอมก าหนด 

1,700,000 1,700,000 - - - การปรับปรุง
อาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม 
(หลังเก่า) 
เป็นไปตาม
มาตรฐาน 
ของรูปแบบ
รายการที่
ก าหนด 

หลังคาอาคาร
เรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ 
ให้มีความมั่นคง 
ปลอดภัย และ 
อยู่ในสภาพ 
พร้อมใช้งาน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด (KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

21 โครงการก่อสร้าง 
สะพานคอนกรีต 
เสริมเหล็ก บริเวณ 
ซอยเสมาธรรมจักร 10  
(ชุมชนคลองน้ าใส หมู่ที่ 1 
ต าบลดอนยายหอม) 
 

เพื่อใช้เป็น
เส้นทาง
คมนาคม 
ในการสัญจร 
ไป - มา 

ก่อสร้างสะพาน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด  
กว้าง 6.00 เมตร 
ยาว 8.00 เมตร  
รายละเอียดแบบแปลน 
ตามที่เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอมก าหนด 

- 1,344,000 - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 
 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที่ 
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป - มา 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด (KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

22 โครงการปรับปรุง 
เข่ือนก าแพงกันดิน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บริเวณสะพานหงส์ –  
บริเวณสะพานโยธาธิการ  
(ชุมชนข้างวัดพัฒนา ,  
ชุมชนพอเงินพัฒนา หมู่ที่ 2 
ต าบลดอนยายหอม) 

เพื่อการ 
จราจรที่
สะดวก
ปลอดภัย 

ปรับปรุงเข่ือนก าแพง 
กันดินคอนกรีต 
เสริมเหล็ก ขนาด 
ความสูง 2.00 เมตร 
ระยะทาง 174.00 เมตร 
รายละเอียดแบบแปลน 
ตามที่เทศบาลต าบล 
ดอนยายหอมก าหนด 

- 2,610,000 - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 
 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที่ 
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป - มา 

กองช่าง 

23 โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณ
บ้านนายใช้ หอมสมบูรณ์ – 
บริเวณสะพานโยธาธิการ  
(ชุมชนข้างวัดพัฒนา ,  
ชุมชนพอเงินพัฒนา หมู่ที่ 2 
ต าบลดอนยายหอม) 

เพื่อใช้เป็น
เส้นทาง
คมนาคมใน
การสัญจรไป 
- มา 

ปรับปรุงถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ขนาด 
กว้าง 6.00 เมตร  
ยาว 350.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร  
รวมพื้นที่ก่อสร้าง 
ไม่น้อยกว่า 2,100.00 
ตารางเมตร รายละเอียด
แบบแปลนตามที่เทศบาล
ต าบลดอนยายหอม
ก าหนด 

- 2,310,000 - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 
 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที่ 
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป - มา 

กองช่าง 

แบบ ผ.02 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด (KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

24 โครงการก่อสร้างราวกันตก 
บริเวณปากซอยเสมาธรรมจักร 
11 – สะพานข้ามคลองควาย 
(ชุมชน 789 หมู่ที่ 1 
ต าบลดอนยายหอม) 

เพื่อ
การจราจร
ที่สะดวก
ปลอดภัย 

ก่อสร้างราวกันตก  
ขนาด ความยาว 
230.00เมตร  
ความสูง 0.90 เมตร 
รายละเอียดแบบแปลน
ตามที่เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม ก าหนด 

- 276,000 - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที่ 
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป - มา 

กองช่าง 

25 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บริเวณบ้าน
นายธนัท หนักไหล่ –  
บริเวณบ้านนางนราพร อ้นเอ่ียม 
(ชุมชน 789 หมู่ที่ 1 ต าบล
ดอนยายหอม) 

เพื่อใช้เป็น
เส้นทาง
คมนาคม 
ในการ
สัญจร 
ไป - มา 

ปรับปรุงถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ขนาดกว้าง 3.00 เมตร 
ยาว 137.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร รวม
พื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
411.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดแบบแปลน
ตามที่เทศบาลต าบล
ดอนยายหอมก าหนด 

- 459,000 - - - การด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง
และเป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที่ 
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป - มา 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะไดร้ับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

26 โครงการปรบัปรุง 
พื้นที่ศนูย์พัฒนา 
เด็กเล็กเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม 
อาคารเรยีน  
(หลังเก่า) 

เพื่อปรับปรุง
พื้นที่บริเวณ
อาคารเรียน
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก
เทศบาลต าบล
ดอนยายหอม  
ให้มีความ
พร้อม น่าอยู่ 
สวยงามความ
ปลอดภัย และ
ได้มาตรฐาน 

1. ถมที่พร้อมปูหญ้าด้านหน้าอาคารเรยีน  
    (หลังเก่า) ขนาด กว้าง 18.30 เมตร  
    ยาว 26.00 เมตร รวมพื้นทีก่่อสร้าง 

    ไม่น้อยกว่า 260.80 ตารางเมตร  
2. เทพ้ืนคอนกรีตเสริมเหล็ก บรเิวณด้านหน้า 

    อาคารเรียน (หลังเก่า) ขนาด กว้าง 4.40    
     เมตร ยาว 36.00 เมตร รวมพื้นที ่
     ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 158.40 ตารางเมตร 

3. เทพ้ืนคอนกรีตเสริมเหล็กด้านหลังอาคาร 

     เรียน (หลังเก่า) จ านวน 2 จุด  
    (1) ขนาด กว้าง 2.50 เมตร 

         ยาว 15.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 

   (2) ขนาด กว้าง 1.00 เมตร  
        ยาว 18.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
    รวมพื้นท่ีก่อสร้างไม่น้อยกว่า 393.00  
    ตารางเมตร 

4. ปูกระเบื้องบริเวณพื้นที่แปรงฟัน ขนาดกว้าง  
    1.70 เมตร ยาว 18.00 เมตร รวมพื้นท่ี 

    ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 30.00 ตารางเมตร 

- 188,600 188,600 - - การ
ด าเนินการ 
มีมาตรฐาน
ที่ถูกต้อง
ตามหลัก
วิชาการทาง
ช่างและ
เป็นไปตาม
รูปแบบ
รายการ 
ที่ก าหนด 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
เทศบาล
ต าบลดอน
ยายหอม  
มีสถานท่ี 
ที่มีความ
พร้อม  
น่าอยู่ 
สวยงาม
ปลอดภัย 
และ 
ได้มาตรฐาน
ในการ
จัดการเรียน
การสอน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 
(งานบริหาร
การศึกษา) 

รวม 26 โครงการ 5,845,000 21,455,300 3,570,600 2,109,000 1,765,000    
 

แบบ ผ.02 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.2 กลยุทธ์ดูแลบ้ารุงรักษาแหล่งน ้าธรรมชาติ สวนสาธารณะ ระบบบ้าบัดน ้าเสีย 
  (1) แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี วัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง
ป้ายประชาสัมพันธ์ 
สวนสุขภาพ  
 

เพื่อใช้ประชาสัมพันธ์
ต่างๆ ใหก้ับประชาชน 
ได้ทราบงานกิจกรรม 
ของเทศบาลต้าบล 
ดอนยายหอม 

ก่อสร้างป้ายเหล็ก  
ขนาดกว้าง 2.40 เมตร 
ยาว 3.60 ม.
(รายละเอียดตามแบบ
แปลนเทศบาลก้าหนด 
(ชุมชนข้างวัดพัฒนา) 

50,000 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 มีช่องทาง
ประชาสมพันธ์
ให้แก่ประชาชน
เพิ่มขึ น 1 แห่ง 

สามรถ
ประชาสมัพันธ์
กิจกรรม  
งานราชการของ
เทศบาลตา้บล
ดอนยายหอม 
ต่าง ๆ  
ให้ประชาชน
รับรู ้

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.2 กลยุทธ์ดูแลบ้ารุงรักษาแหล่งน ้าธรรมชาติ สวนสาธารณะ ระบบบ้าบัดน ้าเสีย 
  (1) แผนงานเคหะและชุมชน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการก่อสร้าง
หลังคาทรงโดมและ
เทพื นคอนกรีต 
สวนสุขภาพพร้อม 
รั วโครงสร้างเหล็ก 
 

เพื่อก่อสร้างเป็น 
ลานออกก้าลังกาย 
ส้าหรับประชาชน 
ในเขตเทศบาล 
ต้าบลดอนยายหอม 

ขนาด กว้าง × ยาว  
6 × 18 เมตร รวมพื นที่ 
108 ตารางเมตร และเทพื น
พร้อมรั วโครงสรา้งเหล็ก  
4.8 × 0.8 ตารางเมตร 
รวมพื นท่ี 48 ตารางเมตร 

610,000 - - - - การก่อสร้าง
หลังคาทรงโดม
และเทพื น
คอนกรีต 
สวนสุขภาพ 
พร้อมรั ว 
โครงสร้างเหล็ก
เป็นไปตาม
มาตรฐานของ
รูปแบบรายการ 
ที่ก้าหนด 

ประชาชนในเขต
เทศบาลตา้บล
ดอนยายหอมมี
สุขภาพแข็งแรง 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 
 

รวม 2 โครงการ 660,000 50,000 50,000 50,000 50,000    
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.4 กลยุทธ์จัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับการให้บริการสาธารณะตามอ านาจหน้าที่ 
  (1) แผนงานงบกลาง 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการค่าเช่าท่ีดิน
วัดดอนยายหอม   

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าท่ีดิน
ที่ตั้งวัดดอนยายหอม 
ดังนี้  
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    เทศบาลต าบล 
    ดอนยายหอม  
2. สวนสุขภาพชุมชน  
    เฉลิมพระเกยีรติ  
    ๘๐ พรรษามหา 
    ราชันย์ และศูนย ์
    กายภาพบ าบัด 
    ชุมชน เทศบาล 
    ต าบลดอนยายหอม 

เช่าท่ีดิน 
วัดดอนยายหอม 
รวมเนื้อที่ท้ังหมด 
3 ไร่ 1 งาน 
55 ตารางวา 
ตามโฉนดที่ดิน
เลขท่ี ๑๒๗๘๑ 
เลขท่ีดิน ๒๘๔ 
หน้าส ารวจ ๑๓๔๗ 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 มีพื้นท่ีส าหรับจัดท า
บริการสาธารณะ
จ านวน 3 ไร่ 1 งาน 
55 ตารางวา 

1. มีสถานท่ีส าหรับ 
    จัดการเรียน 
    การสอน 
2. มีสถานท่ี 
    ออกก าลังกาย  
    พักผ่อนหย่อนใจ  
    เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว  
    รวมถึงเป็น 
    สถานท่ี 
    กายภาพบ าบัด 
    ในชุมชน 

ส านัก
ปลัดเทศบาล 

รวม 1 โครงการ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000    
 

แบบ ผ.02 
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บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ทบทวน ครั้งท่ี 2 / 2565 
ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เทศบาลต าบลดอนยายหอม อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที ่2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs GOAL 9. สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
      GOAL 11 ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย ทั่วถึง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและยั่งยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ประเด็นที่ 1 พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) ที่มีอัตลักษณ์เป็นที่รู้จักทั้งด้านการเกษตรแปรรูปด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เขตการลงทุน 
  การศึกษาและประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตก รวมถึงการท่องเที่ยวเชิงอาหารและวัฒนธรรม (Smart tourism) รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) 
 ประเด็นที่ 2 สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และกระจายความเจริญให้เป็นระบบขนส่งและเคลื่อนที่อัจฉริยะ           
  เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม สร้างความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ (Smart mobility and transport) 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า  
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย  

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด  
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บริเวณสายริมคลองดอนยายหอม  
ฝั่งตะวันตก เริ่มตั้งแต่บริเวณสามแยกข้าง
บ้านนางอาภาวดี บุญยงค์ ถึงบริเวณ 
คอสะพานข้างบา้นนางปุ ๊ขาวชม (ชุมชน
ชายคลองพฒันา) หมู่ที่ 3 เขตเทศบาล
ต าบลดอนยายหอม เชื่อมต่อ หมูท่ี่ 5 เขต
องค์การบริหารสว่นต าบลดอนยายหอม 

เพื่อการ
คมนาคมที่
สะดวก 
ในการสัญจร 
ไป - มา 

ก่อสร้างถนน คสล.  
ขนาดกว้าง 6.00 ม. 
หนา 0.15 ม.  
ระยะทาง 916.00 ม. 
พร้อมท้ังยกระดับถนน  
และวางท่อลอด ขนาด 
Ø 1.00 ม. จ านวน  
2 จุด จุดละ 20 ท่อน 

6,876,000 6,876,000 6,876,000 6,876,000 6,876,000 การ
ด าเนินการ 
มีมาตรฐานที่
ถูกต้องตาม
หลักวิชาการ
ทางช่างและ
เป็นไปตาม
รูปแบบ
รายการ 
ที่ก าหนด 

การ
คมนาคม
สะดวกใน
การสญัจร
ไป - มา 

กองช่าง 
 

แบบ ผ.02/2 
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.1 กลยุทธ์ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทาง คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ า 
  (1) แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการก่อสร้าง 
เข่ือนก าแพงกันดิน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
พร้อมก่อสร้างสะพาน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
บริเวณปากซอย 
เสมาธรรมจักร 10  
หน้าร้านคา้  
นางชญามาศ  
หงวนบุญมาก  
ถึงบริเวณสามแยก  
(ชุมชนคลองน้ าใส)  
เขตเทศบาลต าบล 
ดอนยาหอม 
เชื่อมต่อ หมู่ที่ 8  
เขตองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลดอนยายหอม 

เพื่อการ
คมนาคมที่
สะดวกใน
การสัญจร 
ไป - มา 

ก่อสร้างเข่ือน 
ก าแพงกันดิน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
ความยาว 504.00 เมตร  
สูง 2.00 เมตร  
พร้อมก่อสร้างสะพาน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
ฃนาดกว้าง 7.00 เมตร  
ยาว 8.00 เมตร 
(รวมมีพื้นที่ก่อสร้าง 
สะพานไมน่้อยกว่า  
56.00 ตารางเมตร) 

6,120,000 6,120,000 6,120,000 6,120,000 6,120,000 การ
ด าเนินการ 
มีมาตรฐาน
ที่ถูกต้อง
ตามหลัก
วิชาการ
ทางชา่ง
และเป็นไป
ตาม
รูปแบบ
รายการ 
ที่ก าหนด 
 

1. ประชาชน 
    มีถนนเพื่อ 
    ใช้ในการ 
    คมนาคมที ่
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย 
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป - มา 

กองช่าง 
 

รวม 2 รายการ 12,996,000 12,996,000 12,996,000 12,996,000 12,996,000    
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 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ. 
     6.3 กลยุทธ์จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและทั่วถึงทั้งเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลดอนยายหอม 
  (1) แผนงานเคหะและชุมชน. 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด (KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการติดตั้งไฟฟ้า 
ส่องสว่าง (โซล่าเซล)  
บริเวณถนนสายริมคลอง 
ดอนยายหอมฝั่งตะวนัตก  
ตั้งแต่บริเวณบ้านนายใช้  
หอมสมบูรณ์ ถึงสุดเขต 
เทศบาลต าบลดอนยายหอม 
(ชุมชนชายคลองพฒันา  
หมู่ที่ 3) เชื่อมต่อ  
หมู่ที่ 3 เขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลดอนยายหอม 

ระยะทาง 1,400.00 เมตร 

เพื่อการ
คมนาคม 
ที่สะดวก 
ในการสัญจร 
ไป - มา 

ติดตั้งไฟฟา้ 
ส่องสว่าง  
(โซล่าเซล) 
จ านวน 58 ต้น 
ระยะทาง  
1400.00 เมตร  
 

4,060,000 4,060,000 4,060,000 4,060,000 4,060,000 การด าเนินการ 
มีมาตรฐาน 
ที่ถูกต้องตาม
หลักวิชาการ
ทางชา่งและ
เป็นไปตาม
รูปแบบรายการ 
ที่ก าหนด 
 

1. ประชาชน 
    มีเส้นทาง 
    เพื่อใช้ในการ 
    คมนาคมที ่
    ได้มาตรฐาน 
    และปลอดภัย   
2. ประชาชน 
    ได้รับความ 
    สะดวกใน 
    การสัญจร 
    ไป - มา 

กองช่าง 
 

รวม 1 รายการ 4,060,000 4,060,000 4,060,000 4,060,000 4,060,000    

 

แบบ ผ.02/2 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
ส ำหรับที่ไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 

แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งท่ี 2 / 2565 
เทศบำลต ำบลดอนยำยหอม 

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน 
 1.1 กลยุทธ์ปรับปรุงจัดหำปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และกำรพัฒนำอำคำรสถำนที่ตลอดจนสภำพแวดล้อมภำยในสถำนที่ปฏิบัติงำน 
 1.2 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มำตรฐำนและเป็นไปตำมควำมต้องกำรของท้องถิ่น 
 1.3 กลยุทธ์กำรตรวจปฏิบัติกำรเชิงรุกตำมมำตรกำรต่ำง ๆ ของด้ำนสำธำรณสุข เพ่ือกำรมีสุขภำพที่แข็งแรง และลดอัตรำกำรสูญเสียชีวิตด้วยมำตรกำรตรวจคัดกรองเบื้องต้น   
 โดยศูนย์บริกำรสำธำรณสุขเทศบำลต ำบลดอนยำยหอม 
  (1) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566
(บำท) 

2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภณัฑ์

ส ำนักงำน 
เครื่องปรับอำกำศ แบบแยกส่วน  
(รำคำรวมคำ่ติดตั้ง) แบบติดผนัง  
ขนำด 12,000 บีทียู จ ำนวน 1 เครื่อง 
ส ำหรับติดตั้งในห้องควบคุมกล้องวงจรปิด 
และระบบกระจำยเสียงไร้สำย 
ส ำนักงำนเทศบำลต ำบลดอนยำยหอม 
(รำคำและรำยละเอียดตำมบัญชีรำคำ 
มำตรฐำนครุภณัฑ์ ส ำนักงบประมำณ) 

17,000 - - - - กำรติดต่อรำชกำร 
มีควำมสะดวกสบำย
มำกยิ่งข้ึน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 

2 ครุภณัฑ์
ส ำนักงำน 

เครื่องปรับอำกำศ แบบแยกส่วน  
(รำคำรวมคำ่ติดตั้ง) แบบตั้งพ้ืนหรอืแบบแขวน 
ขนำด 36,000 บีทียู จ ำนวน 4 เครื่อง  
เครื่องละ 45,500 บำท 
ส ำหรับติดตั้งในห้องประชุมใหญ่  
ส ำนักงำนเทศบำลต ำบลดอนยำยหอม 
(รำคำและรำยละเอียดตำมบัญชรีำคำ 
มำตรฐำนครุภณัฑ์ ส ำนักงบประมำณ) 

182,000 - - - - มีสถำนท่ีรองรับ 
กำรจัดโครงกำร/
กิจกรรมสำธำรณะ
และกำรประชุมของ
หน่วยงำน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 

แบบ ผ.03 
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  (1) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
 

 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 
หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก 
2566
(บำท) 

2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
3 ครุภณัฑ์

ส ำนักงำน 
โต๊ะท ำงำน ขนำด 80 × 75 × 160 ซ.ม. 
พร้อมเก้ำอี้ท ำงำน จ ำนวน 1 ชุด 
(รำคำท้องถิ่น) 

16,500 - - - - รองรับกำรจดั
โครงกำร/กิจกรรม
สำธำรณะและ 
กำรจัดประชุมของ
หน่วยงำน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 

4 ครุภณัฑ์
ส ำนักงำน 

โต๊ะประชุมโล่ง ขนำด 70 × 75 × 150 ซ.ม. 
จ ำนวน 5 ตัว รำคำตัวละ 4,200 บำท  
(รำคำท้องถิ่น) 

21,000 - - - - รองรับกำรจดั
โครงกำร/กิจกรรม
สำธำรณะและ 
กำรจัดประชุมของ
หน่วยงำน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 

5 ครุภณัฑ์
ส ำนักงำน 

เก้ำอี้ชุบโครเมี่ยมเบำะนวม จ ำนวน 50 ตัว 
ตัวละ 800 บำท (รำคำท้องถิ่น) 

40,000 - - - - รองรับกำรจดั
โครงกำร/กิจกรรม
สำธำรณะและ 
กำรจัดประชุมของ
หน่วยงำน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 

รวม 276,500 - - - -   

แบบ ผ.03 
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  (2) แผนงำนกำรศึกษำ 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก 

2566
(บำท) 

2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภณัฑ์

ส ำนักงำน 
โต๊ะคอมพิวเตอร์พร้อมเก้ำอ้ีท ำงำน  
จ ำนวน 1 ชุด รำคำ 6,000 บำท 
(รำคำท้องถิ่น) 

6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 
 

กำรจัดกำรเรยีน 
กำรสอนมีประสิทธิภำพ
มำกยิ่งข้ึน 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนบริหำรกำรศึกษำ) 

(ศพด.) 
2 ครุภณัฑ์

ส ำนักงำน 
เครื่องปรับอำกำศ แบบแยกส่วน (รำคำรวมค่ำตดิตั้ง)  
แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน ขนำด 24,000 BTU  
จ ำนวน 2 เครื่อง เครื่องละ 32,400 บำท  
ส ำหรับติดตั้งในอำคำรเรยีนของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 
เทศบำลต ำบลดอนยำยหอม (อำคำรเรยีนหลังใหม่)  
(รำคำและรำยละเอียดตำมบัญชีรำคำ 
มำตรฐำนครุภณัฑ์ ส ำนักงบประมำณ) 

64,800 - - - - กำรจัดกำรเรยีน 
กำรสอนมีประสิทธิภำพ
มำกยิ่งข้ึน 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนบริหำรกำรศึกษำ) 

(ศพด.) 

3 ครุภณัฑ์
ส ำนักงำน 

พัดลมตดิผนัง (รำคำรวมคำ่ติดตั้ง) 3 ใบพัด  
ขนำด 16 น้ิว จ ำนวน 5 เครื่อง  
เครื่องละ 1,300 บำท  (รำคำท้องถิ่น) 

6,500 - - - - กำรจัดกำรเรยีน 
กำรสอนมีประสิทธิภำพ
มำกยิ่งข้ึน 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนบริหำรกำรศึกษำ) 

(ศพด.) 
4 ครุภณัฑ์

ส ำนักงำน 
ปั๊มน้ ำสระว่ำยน้ ำ ขนำด 1.5 HP 230 V  
1 เฟส จ ำนวน 1 เครื่อง (รำคำรวมค่ำติดตั้ง)  
(รำคำท้องถิ่น) 

20,000 - - - - สถำนท่ีส ำหรับ 
กำรจัดกำรเรยีน 
กำรสอน (ว่ำยน้ ำ)  
มีประสิทธิภำพ 
มำกยิ่งข้ึน 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนบริหำรกำรศึกษำ) 

(ศพด.) 

5 ครุภณัฑ์
ส ำนักงำน 

โต๊ะท ำงำน พร้อมเกำ้อี้ส ำนักงำน แบบมีโช๊ค  
มีพนักพิง 
- โต๊ะท ำงำน (แบบไม้) ขนำด กว้ำง 80 ซม.  
  ยำว 150 ซม สูง 75 ซม. 
- เก้ำอี้ส ำนักงำน แบบมีโช๊ค มีพนกัพิง  
  จ ำนวน 1 ชุด (รำคำท้องถิ่น) 

6,500 - - - - กำรจัดกำรเรยีน 
กำรสอนมีประสิทธิภำพ
มำกยิ่งข้ึน 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนบริหำรกำรศึกษำ) 

(ศพด.) 

รวม 103,800 6,000 6,000 6,000 6,000   

แบบ ผ.03 
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  (3) แผนงำนสำธำรณสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 
หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก 
2566
(บำท) 

2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์

ส ำนักงำน 
เครื่องปรับอำกำศ แบบแยกส่วน  
(รำคำรวมค่ำติดตัง้) แบบตั้งพืน้หรือ 
แบบแขวน ขนำด 24,000 บีทยีู  
จ ำนวน 1 เคร่ือง   
(รำคำและรำยละเอียดตำม 
บัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์  
ของส ำนักงบประมำณ) 

32,200 - - - - เพื่อรองรับกำร
ให้บริกำรสำธำรณะ
ของศูนย์บริกำร
สำธำรณสุขชุมชนฯ 
 

กองสำธำรณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

(งำนศูนย์บริกำร
สำธำรณสุข)            

2 ครุภัณฑ์
ส ำนักงำน 

โต๊ะคอมพิวเตอร์พร้อมเก้ำอ้ี  
จ ำนวน 1 ชุด (รำคำท้องถิ่น) 

6,000 - - - - เพื่อรองรับกำร
ให้บริกำรสำธำรณะ
ของศูนย์บริกำร
สำธำรณสุขชุมชนฯ 

กองสำธำรณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

(งำนศูนย์บริกำร
สำธำรณสุข)            

รวม 38,200 - - - -   

แบบ ผ.03 
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2. ประเภทครุภัณฑ์กำรศึกษำ 
 2.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มำตรฐำนและเป็นไปตำมควำมต้องกำรของท้องถิ่น 
  (1) แผนงำนกำรศึกษำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่
ครุภัณฑ์ เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 
งบประมำณ ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 
หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566
(บำท) 

2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภณัฑ์กำรศึกษำ กระดำนอัจฉริยะ Touch Screen LED 

ขนำดไม่น้อยกว่ำ 65 น้ิว พร้อมอปุกรณ์ 
และตดิตั้ง จ ำนวน 1 ชุด  
ชุดละ 150,000 บำท  (รำคำท้องถิ่น) 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 
เทศบำลต ำบล 
ดอนยำยหอม 
มีสื่อกำรเรียน 
กำรสอนที่เหมำะสม
และมีคณุภำพ 

ส ำนกั
ปลัดเทศบำล 
(งำนบริหำร
กำรศึกษำ) 

(ศพด.) 

รวม 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000   

แบบ ผ.03 

157 



 
3. ประเภทครุภัณฑ์ยำนพำหนะ 
 3.1 กลยุทธ์กำรขับเคลื่อนกำรบริหำรรำชกำรที่มีประสิทธิภำพ และประสิทธิผล ตำมอ ำนำจหน้ำที่ที่ก ำหนดไว้ในกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง 
 3.2 กลยุทธ์กำรตรวจปฏิบัติกำรเชิงรุกตำมมำตรกำรต่ำง ๆ ของด้ำนสำธำรณสุข เพ่ือกำรมีสุขภำพที่แข็งแรง และลดอัตรำกำรสูญเสียชีวิตด้วยมำตรกำรตรวจคัดกรองเบื้องต้น   
 โดยศูนย์บริกำรสำธำรณสุขเทศบำลต ำบลดอนยำยหอม 
 3.3 กลยุทธ์ส่งเสริม และสนับสนุนกำรรักษำควำมสะอำด 
 3.4 กลยุทธ์ก่อสร้ำง ปรับปรุง บ ำรุงรักษำทำง คมนำคม สะพำน เขื่อน ระบบระบำยน้ ำ 
  (1) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภณัฑ์ยำนพำหนะ รถจักรยำนยนต์ ขนำด 110 ซีซี  

แบบเกียร์ธรรมดำ จ ำนวน 1 คัน 
(รำคำและรำยละเอียดตำม 
บัญชีรำคำมำตรฐำนครุภณัฑ์  
ส ำนักงบประมำณ) 

43,500 - - - - มยีำนพำหนะ 
ส ำหรับกำร
จัดเก็บ
ค่ำธรรมเนียม 
ต่ำงๆ 

กองคลัง 

รวม 43,500 - - - -   

แบบ ผ.03 
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  (2) แผนงำนสำธำรณสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภณัฑ์ยำนพำหนะ รถพยำบำลฉุกเฉิน (รถกระบะ)  

ปริมำตรกระบอกสูบ ไม่ต่ ำกว่ำ 
๒,๔๐๐ ซีซ ีหรือก ำลังเครื่องยนต ์
สูงสุด ไม่ต่ ำกว่ำ ๑๑0 กิโลวัตต์  
(รำคำและรำยละเอียดตำม 
บัญชีรำคำมำตรฐำนครุภณัฑ์  
ส ำนักงบประมำณ) 

๑,120,๐๐๐ - - - - มียำนพำหนะที่มี
มำตรฐำน ส ำหรบั 
กำรรับ – ส่งผู้ป่วย
ฉุกเฉินในเขตพื้นท่ี
เทศบำลต ำบลดอน
ยำยหอม 

กองสำธำรณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งำนศูนย์บริกำร

สำธำรณสุข) 

2 ครุภณัฑ์ยำนพำหนะ รถบรรทุก (ดีเซล) ขนำด 1 ตัน 
ปริมำตรกระบอกสูบไม่ต่ ำกว่ำ 
2,400 ซีซี หรือก ำลังเครื่องยนต์
สูงสุดไม่ต่ ำกว่ำ 110 กิโลวัตต์ 
ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิล้แค็บ 
จ ำนวน 1 คัน 
(รำคำและรำยละเอียดตำม 
บัญชีรำคำมำตรฐำนครุภณัฑ์ 
ส ำนักงบประมำณ) 

850,000 - - - - เพื่อใหก้ำรปฏิบัติกำร
เชิงรุกตำมมำตรกำร
ต่ำง ๆ ของศูนย์บริกำร
สำธำรณสุขชุมชนฯ มี
ประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น 

กองสำธำรณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 

รวม 1,970,000 - - - -   

แบบ ผ.03 
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  (3) แผนงำนเคหะและชุม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภณัฑ์ยำนพำหนะ รถบรรทุกขยะ ขนำด 6 ตัน 6 ล้อ  

ปริมำตรกระบอกสูบไม่ต่ ำกว่ำ  
6,000 ซีซี หรือก ำลังเครื่องยนต์ 
สูงสุดไม่ต่ ำกว่ำ 170 กิโลวัตต์  
แบบอัดท้ำย จ ำนวน 1 คัน 
(รำคำและรำยละเอียดตำม 
บัญชีรำคำมำตรฐำนครุภณัฑ์  
ส ำนักงบประมำณ) 

2,500,000 2,500,000 2,500,000 - - กำรจัดเก็บขยะ 
มีประสิทธิภำพ
มำกยิ่งข้ึน 

กองสำธำรณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 

รวม 2,500,000 2,500,000 2,500,000 - -   

แบบ ผ.03 
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  (4) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภณัฑ์

ยำนพำหนะ 
รถบรรทุก (ดีเซล) ขนำด 6 ตัน 6 ล้อ  
ปริมำตรกระบอกสูบไม่ต่ ำกว่ำ 6,000 ซีซี 
หรือก ำลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ำกว่ำ  
170 กิโลวตัต์ แบบกระบะเทท้ำย  
จ ำนวน 1 คัน 
(รำคำและรำยละเอียดตำมบัญชีรำคำ
มำตรฐำนครุภณัฑ์ ส ำนักงบประมำณ) 

2,126,000 - - - - รองรับกำรจดัเก็บขยะ
ขนำดใหญ่ / ขนวัสด ุ
ขนำดใหญ่ ได้มี
ประสิทธิภำพมำก
ยิ่งข้ึน 

กองช่ำง 
 

รวม 2,126,000 - - - -   

แบบ ผ.03 

161 



 
4. ประเภทครุภัณฑ์กำรเกษตร 
 4.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มำตรฐำนและเป็นไปตำมควำมต้องกำรของท้องถิ่น 
 4.2 กลยุทธ์ส่งเสริม สนับสนุนกำรพัฒนำระบบกำรจัดกำรและป้องกันภัยพิบัติ 
 4.3 กลยุทธ์ก่อสร้ำง ปรับปรุง บ ำรุงรักษำทำง คมนำคม สะพำน เขื่อน ระบบระบำยน้ ำ 
  (1) แผนงำนกำรศึกษำ 

 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 
หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์

กำรเกษตร 
เครื่องสูบน้ ำ แบบหอยโข่ง เครื่องยนต์เบนซิน  
สูบน้ ำได้ 1,000 ลติรต่อนำที ขนำด 5 แรงม้ำ  
จ ำนวน 1 เครื่อง 
(1) เป็นเครื่องสบูน้ ำแบบหอยโข่ง ใช้เครื่องยนต์ 
     เบนซินขนำดไม่น้อยกว่ำ5 แรงม้ำ หรือขนำด 
     ปริมำตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่ำ 160 ซีซ ี
(2) ขนำดท่อส่งไม่น้อยกว่ำ 3 น้ิว (75 ม.ม.) 
(3) สูบน้ ำได้ไม่น้อยกว่ำตำมปริมำณที่ก ำหนด 
(4) ส่งน้ ำได้สูงไม่น้อยกว่ำ 9 เมตร หรือประมำณ 30 ฟุต 
(5) อุปกรณ์ประกอบของเครื่องสบูน้ ำและของ 
     เครื่องยนต์ต้องมีครบชุดพร้อมที่จะใช้งำน 
(รำคำและรำยละเอียดตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครภุัณฑ์ 
ส ำนักงบประมำณ) 

8,200 - - - - สำมำรถแก้ไขปัญหำ
น้ ำท่วมขังในพื้นที่ท่ี
ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก
เทศบำลต ำบล 
ดอนยำยหอม 
ได้มีประสิทธิภำพ
มำกยิ่งข้ึน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 
(งำนบริหำร
กำรศึกษำ) 

(ศพด.) 

รวม 8,200 - - - -   

แบบ ผ.03 
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  (2) แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 

 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์

กำรเกษตร 
ท่อสูบน้ ำแบบท่อพญำนำค (ท่อเดนิเร็ว)  
ท ำด้วยสเตนเลส ขนำดท่อสูบน้ ำมเีส้นผ่ำศูนย์กลำง
ไม่น้อยกว่ำ ขนำด 7 นิ้ว ควำมยำว 16 ฟุต 
จ ำนวน 1 ท่อ (รำคำท้องถิ่น) 
เปลี่ยนแปลงเป็น 
ท่อสูบน้ ำสแตนเลส ขนำดท่อมีเสน้ผ่ำศูนย์กลำง 
ไม่น้อยกว่ำ 7 นิ้ว ยำวไม่น้อยกว่ำ 5 เมตร  
จ ำนวน 1 ท่อ (รำคำท้องถิ่น) 

26,750 - - - - สำมำรถแก้ไขปัญหำ
น้ ำท่วมขังในพื้นที่ท่ี 
ได้มีประสิทธิภำพมำก
ยิ่งข้ึน 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนป้องกันและ

บรรเทำสำธำรณภยั) 

2 ครุภัณฑ์
กำรเกษตร 

ปั้มน้ ำซับเมริส์ 5 แรงม้ำ ประกอบกับมอเตอร์  
5 แรงม้ำ 380 โวลท์ 3 เฟส , ท่อประปำ Ø 2" 
 x 6 เมตร เคลือบกลัป์วำไนซ์ Bs-M + ข้อต่อ  
พร้อมติดตั้ง จ ำนวน 1 ชุด ติดตั้งบริเวณสถำนี
ดับเพลิงเทศบำลต ำบลดอนยำยหอม  
(รำคำท้องถิ่น) 

85,000 - - - - มีควำมพร้อม 
ส ำหรับกำรให้บริกำร
ประชำชนและ 
ใช้ในกิจกำรสถำนี
ดับเพลิงเทศบำล
ต ำบลดอนยำยหอม  

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนป้องกันและ

บรรเทำสำธำรณภยั) 

3 ครุภัณฑ์
กำรเกษตร 

เครื่องสูบน้ ำ เครื่องยนต์เบนซินอเนกประสงค์  
ก ำลังเครื่องยนต์ แบบสุทธิ 6.3 กิโลวัตต์  
ที่ 3,600 รอบต่อนำที 8.6 แรงม้ำ  
แรงบิดสูงสดุแบบสุทธิ 19.1 นิวตนัเมตร  
ที่ 2,500 รอบต่อนำที จ ำนวน 1 เครื่อง  
(รำคำท้องถิ่น) 

16,050 - - - - สำมำรถแก้ไขปัญหำ
น้ ำท่วมขังในพื้นที่ 
ได้มีประสิทธิภำพ 
มำกยิ่งข้ึน 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนป้องกันและ

บรรเทำสำธำรณภยั) 

รวม 127,800 - - - -   

แบบ ผ.03 
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  (3) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์

กำรเกษตร 
เลื่อยยนต์ 11.5 น้ิว จ ำนวน 1 เครื่อง 
- น ำเข้ำภำยใต้ข้อก ำหนดหลักเกณฑ ์
  ของทำงกระทรวงทรัพยำกรธรรมชำต ิ
  และสิ่งแวดล้อม และกรมป่ำไม้อย่ำงถูกต้อง  
- เครื่องยนต์ 2 จังหวะ ก ำลัง 0.7 แรงม้ำ 
- บำร์ยำว 11.5 น้ิว 
- เชื้อเพลิง น้ ำมันเบนซินหรือแกส็โซฮอล์ผสม 2T  
  (ออโต้ลูป) อัตรำ 20 : 1 (รำคำท้องถิ่น) 

9,800 - - - - กำรบ ำรุงรักษำทำง 
คมนำคม /  
เกำะกลำงถนน  
ในเขตพื้นท่ีเทศบำล
ต ำบลดอนยำยหอม 
มีประสิทธิภำพ 
มำกยิ่งข้ึน 

กองช่ำง 

2 ครุภัณฑ์
กำรเกษตร 

เครื่องพ่นยำ แบบใช้แรงลม ชนิดสะพำยหลัง 
ขนำด 3.5 แรงม้ำ จ ำนวน 1 เครือ่ง 
(รำคำและรำยละเอียดตำมบัญชรีำคำมำตรฐำน
ครุภณัฑ์ ของส ำนักงบประมำณ) 

24,500     กำรบ ำรุงรักษำทำง 
คมนำคม /  
เกำะกลำงถนน  
ในเขตพื้นท่ีเทศบำล
ต ำบลดอนยำยหอม 
มีประสิทธิภำพ 
มำกยิ่งข้ึน 

กองช่ำง 

รวม 34,300 - - - -   

แบบ ผ.03 
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5. ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้ำง 
 5.1 กลยุทธ์ก่อสร้ำง ปรับปรุง บ ำรุงรักษำทำง คมนำคม สะพำน เขื่อน ระบบระบำยน้ ำ 
  (1) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์ก่อสร้ำง เครื่องตบดิน จ ำนวน 1 เครื่อง 

(รำคำและรำยละเอียดตำม 
บัญชีรำคำมำตรฐำนครุภณัฑ์  
ของส ำนักงบประมำณ) 

21,000 - - - - กำรก่อสร้ำง ปรบัปรุง 
บ ำรุงรักษำทำง คมนำคม 
สะพำน เขื่อน ระบบระบำย
น้ ำ ในเขตพื้นท่ีเทศบำล
ต ำบลดอนยำยหอม  
มีประสิทธิภำพมำกยิ่งข้ึน 

กองช่ำง 
 

2 ครุภัณฑ์ก่อสร้ำง เครื่องสกัดคอนกรีต  
2,200 กิโลวัตต ์
จ ำนวน 1 เครื่อง (รำคำท้องถิ่น) 

8,500 - - - - กำรก่อสร้ำง ปรบัปรุง 
บ ำรุงรักษำทำง คมนำคม 
สะพำน เขื่อน ระบบระบำย
น้ ำ ในเขตพื้นท่ีเทศบำล
ต ำบลดอนยำยหอม  
มีประสิทธิภำพมำกยิ่งข้ึน 

กองช่ำง 

รวม 29,500 - - - -   

แบบ ผ.03 
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6. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ 
 6.1 กลยุทธ์ปรับปรุงจัดหำปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และกำรพัฒนำอำคำรสถำนที่ตลอดจนสภำพแวดล้อมภำยในสถำนที่ปฏิบัติงำน 
 6.2 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มำตรฐำนและเป็นไปตำมควำมต้องกำรของท้องถิ่น 
 6.3 กลยุทธ์ก่อสร้ำง ปรับปรุง บ ำรุงรักษำทำง คมนำคม สะพำน เขื่อน ระบบระบำยน้ ำ 
  (1) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ ระบบกระจำยเสียงไรส้ำย  

พร้อมลูกข่ำย จ ำนวน 5 จุด 
(รำคำท้องถิ่น) 

350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 กำรประชำสัมพันธ์
ของเทศบำลต ำบล
ดอนยำยหอม 
มีประสิทธิภำพ 
มำกยิ่งข้ึน 

ส ำนักปลดัเทศบำล 

รวม 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000   

แบบ ผ.03 
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  (2) แผนงำนกำรศึกษำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 
หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ ชุดเครื่องเสยีง พร้อมล ำโพง 

แขวนผนัง 1 คู่ และไมโครโฟน  
รำคำ 30,000 บำท  
(รำคำท้องถิ่น) 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 
เทศบำลต ำบล 
ดอนยำยหอม 
มีสื่อกำรเรียน 
กำรสอนที่เหมำะสม
และมีคณุภำพ 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนบริหำร
กำรศึกษำ) 

(ศพด.) 

รวม 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000   

แบบ ผ.03 
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  (3) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ เครื่องก ำเนิดไฟฟ้ำ (รำคำไม่รวมตดิตั้ง) 

จ ำนวน 1 เครื่อง 
(รำคำและรำยละเอียดตำมบัญชีรำคำ
มำตรฐำนครุภัณฑ์ ของส ำนักงบประมำณ) 

58,500 - - - - กำรก่อสร้ำง ปรบัปรุง 
บ ำรุงรักษำทำง 
คมนำคม สะพำน 
เขื่อน ระบบระบำยน้ ำ 
ในเขตพื้นท่ีเทศบำล
ต ำบลดอนยำยหอม  
มีประสิทธิภำพมำก
ยิ่งข้ึน 

กองช่ำง 

รวม 58,500 - - - -   

แบบ ผ.03 
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7. ประเภทครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่ 
 7.1 กลยุทธ์ปรับปรุงจัดหำปัจจัยเครื่องมือเครื่องใช้และกำรพัฒนำอำคำรสถำนที่ตลอดจนสภำพแวดล้อมภำยในสถำนที่ปฏิบัติงำน 
 7.2 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้ำนกำรรักษำควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชำชน 
 7.3 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มำตรฐำนและเป็นไปตำมควำมต้องกำรของท้องถิ่น 
 7.4 กลยุทธ์กำรตรวจปฏิบัติกำรเชิงรุกตำมมำตรกำรต่ำง ๆ ของด้ำนสำธำรณสุข เพ่ือกำรมีสุขภำพที่แข็งแรง และลดอัตรำกำรสูญเสียชีวิตด้วยมำตรกำรตรวจคัดกรองเบื้องต้น   
 โดยศูนย์บริกำรสำธำรณสุขเทศบำลต ำบลดอนยำยหอม 
  (1) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 
หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์โฆษณำและ

เผยแพร่ 
โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV)  
แบบ Smart TV ขนำด 43 น้ิว 
ระดับควำมละเอียดของจอภำพ 
3840 X 2160 พิกเซล  
จ ำนวน 1 เครื่อง 
ส ำหรับกำรตดิตั้งที่ห้องประชุมใหญ่ 
ส ำนักงำนเทศบำลต ำบลดอนยำยหอม 
(รำคำและรำยละเอียดตำม 
บัญชีรำคำมำตรฐำนครุภณัฑ์  
ของส ำนักงบประมำณ) 

15,000 - - - - รองรับกำรจดั
โครงกำร/
กิจกรรม
สำธำรณะและ 
กำรจัดประชุม
ของหน่วยงำน 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
 

รวม 15,000 - - - -   

แบบ ผ.03 
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  (2) แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์โฆษณำและ

เผยแพร่ 
โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV)  
แบบ Smart TV ขนำด 43 น้ิว  
ระดับควำมละเอียดของจอภำพ  
3840 X 2160 พิกเซล  
จ ำนวน 1 เครื่อง  
ส ำหรับกำรตดิตั้งที่ห้องควบคุม
กล้องวงจรปิดและระบบ 
กระจำยเสียงไรส้ำย ส ำนักงำน
เทศบำลต ำบลดอนยำยหอม 
(รำคำและรำยละเอียดตำม 
บัญชีรำคำมำตรฐำนครุภณัฑ์  
ของส ำนักงบประมำณ) 

15,000 15,000 15,000 - - 1. มำตรกำรรักษำ 
   ควำมปลอดภัยใน 
   ชีวิตและทรัพย์สิน 
   ของประชำชนใน 
   เขตพื้นท่ีเทศบำลฯ 
   มีคุณภำพมำกยิ่งขึ้น 
2. สำมำรถบูรณำกำร 
   ร่วมกับหน่วยงำน 
   อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
   ได้มีประสิทธิภำพ 
   ยิ่งข้ึน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 
(งำนป้องกัน
และบรรเทำ
สำธำรณภัย) 

รวม 15,000 15,000 15,000 - -   

แบบ ผ.03 
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  (3) แผนงำนกำรศึกษำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์โฆษณำและ

เผยแพร่ 
โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV)  
แบบ Smart TV ขนำด 43 น้ิว  
ระดับควำมละเอียดของจอภำพ  
3840 X 2160 พิกเซล  
จ ำนวน 2 เครื่อง  
เครื่องละ 15,000 บำท  
(รำคำและรำยละเอียดตำม 
บัญชีรำคำมำตรฐำนครุภณัฑ์  
ของส ำนักงบประมำณ) 

30,000 - - - - ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 
เทศบำลต ำบล 
ดอนยำยหอม 
มีสื่อกำรเรียนกำรสอน 
ที่เหมำะสมและ 
มีคุณภำพ 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนบริหำร
กำรศึกษำ) 

(ศพด.) 

รวม 30,000 - - - -   

แบบ ผ.03 
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  (4) แผนงำนสำธำรณสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 
หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์โฆษณำและ

เผยแพร่ 
โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV)  
แบบ Smart TV ขนำด 43 น้ิว 
ระดับควำมละเอียดของจอภำพ 
3840 X 2160 พิกเซล  
จ ำนวน 1 เครื่อง 
ส ำหรับกำรตดิตั้งที ่
ศูนย์บริกำรสำธำรณสุขชุมชน 
ส ำนักงำนเทศบำลต ำบลดอนยำยหอม 
(รำคำและรำยละเอียดตำม 
บัญชีรำคำมำตรฐำนครุภณัฑ์  
ของส ำนักงบประมำณ) 

15,000 - - - - กำร
ประชำสมัพันธ์
ของศูนย์บริกำร
สำธำรณสุข
ชุมชนฯ 
มีประสิทธิภำพ
มำกยิ่งข้ึน 

กองสำธำรณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

(งำนศูนย์บริกำร
สำธำรณสุข) 

รวม 15,000 - - - -   

แบบ ผ.03 
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8. ประเภทครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว 
 8.1 ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มำตรฐำน และเป็นไปตำมควำมต้องกำรของท้องถิ่น 
 8.2 กลยุทธ์กำรตรวจปฏิบัติกำรเชิงรุกตำมมำตรกำรต่ำง ๆ ของด้ำนสำธำรณสุข เพ่ือกำรมีสุขภำพที่แข็งแรง และลดอัตรำกำรสูญเสียชีวิตด้วยมำตรกำรตรวจคัดกรองเบื้องต้น   
 โดยศูนย์บริกำรสำธำรณสุขเทศบำลต ำบลดอนยำยหอม 
 8.3 กลยุทธ์ดูแลบ ำรุงรักษำแหล่งน้ ำธรรมชำติ สวนสำธำรณะ ระบบบ ำบัดน้ ำเสีย 
 8.4 กลยุทธ์ก่อสร้ำง ปรับปรุง บ ำรุงรักษำทำง คมนำคม สะพำน เขื่อน ระบบระบำยน้ ำ 
  (1) แผนงำนกำรศึกษำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว ช้ันวำงแก้วสแตนเลส ขนำด  

กว้ำง 38.5 ซม. สูง 36 ซม. 
ลึก 33.5 ซม. จ ำนวน 2 อัน  
อันละ 2,200 บำท  
(รำคำท้องถิ่น) 

4,400 - - - - เด็กนักเรยีนของ 
ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก
เทศบำลต ำบล 
ดอนยำยหอมมีพื้นท่ี
ส ำหรับวำงแก้วน้ ำดื่ม 
ที่เหมำะสม 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนบริหำร
กำรศึกษำ) 

(ศพด.) 

รวม 4,400 - - - -   

แบบ ผ.03 

173 



 
  (2) แผนงำนสำธำรณสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว เครื่องท ำน้ ำร้อน - น้ ำเย็น  

จ ำนวน 1 เครื่อง (รำคำท้องถิ่น) 
8,000 - - - - รองรับกำรให้บริกำรประชำชน

ส ำหรับผู้มำรับบริกำรของศูนย์
สำธำรณสุขชุมชนฯ 

กองสำธำรณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

(งำนศูนย์บริกำร
สำธำรณสุข) 

รวม 8,000 - - - -   

แบบ ผ.03 
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  (3) แผนงำนเคหะและชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว เครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ ขนำด 22 น้ิว  

  1) เป็นเครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ชนิดใช้เครื่องยนต์  
      แบบมือถือ 
  2) ใช้เครื่องยนต์เบนซิน 1 สูบ 2 จังหวะ  
  3) ควำมจุกระบอกสูบขนำดไม่นอ้ยกว่ำ 21 ซีซี  
  4) เครื่องยนต์ขนำดไม่น้อยกว่ำ 0.8 แรงม้ำ 
  5) ใบมีดตัดขนำดไม่น้อยกว่ำ 22 น้ิว 
  6) ใบมีดตัดสำมำรถใช้ได้ 2 ด้ำน  
จ ำนวน 2 เครื่อง เครื่องละ 11,000 บำท 
(รำคำและรำยละเอียดตำมบัญชรีำคำ 
มำตรฐำนครุภณัฑ์ ของส ำนักงบประมำณ) 

22,000 - - - - กำรดูแลบ ำรุงรักษำ 
แหล่งน้ ำธรรมชำติ 
หรือสวนสำธำรณะ
ในเขตพื้นท่ีเทศบำล
ต ำบลดอนยำยหอม
มีประสิทธิภำพมำก
ยิ่งข้ึน 

กองสำธำรณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 

รวม 22,000 - - - -   

แบบ ผ.03 
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  (4) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว เครื่องตัดหญ้ำ แบบข้อแข็ง 

จ ำนวน 6 เครื่อง  
เครื่องละ 9,500 บำท  
(รำคำและรำยละเอียดตำม 
บัญชีรำคำมำตรฐำนครุภณัฑ์  
ของส ำนักงบประมำณ) 

57,000 - - - - กำรบ ำรุงรักษำทำง 
คมนำคม /  
เกำะกลำงถนน  
ในเขตพื้นท่ีเทศบำล
ต ำบลดอนยำยหอม 
มีประสิทธิภำพ 
มำกยิ่งข้ึน 

กองช่ำง 

2 ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว เครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ ขนำด 22 นิ้ว  
จ ำนวน 1 เครื่อง 
(รำคำและรำยละเอียดตำม 
บัญชีรำคำมำตรฐำนครุภณัฑ์  
ของส ำนักงบประมำณ) 

11,000 - - - - กำรบ ำรุงรักษำทำง 
คมนำคม /  
เกำะกลำงถนน  
ในเขตพื้นท่ีเทศบำล
ต ำบลดอนยำยหอม 
มีประสิทธิภำพ 
มำกยิ่งข้ึน 

กองช่ำง 

รวม 68,000 - - - -   

แบบ ผ.03 
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9. ประเภทครุภัณฑ์โรงงำน 
 9.1 ก่อสร้ำง ปรับปรุง บ ำรุงรักษำทำง คมนำคม สะพำน เขื่อน ระบบระบำยน้ ำ 
  (1) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก 

2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์โรงงำน สว่ำนไฟฟ้ำโรตำรี่ 26 มม. 

800 วัตต์ จ ำนวน 1 เครื่อง 
(รำคำท้องถิ่น) 

5,500 - - - - กำรก่อสร้ำง ปรบัปรุง 
บ ำรุงรักษำอำคำรส ำนักงำน
ทำง คมนำคม สะพำน เขื่อน 
ระบบระบำยน้ ำ ในเขตพื้นท่ี
เทศบำลต ำบลดอนยำยหอม  
มีประสิทธิภำพมำกยิ่งข้ึน 

กองช่ำง 

รวม 5,500 - -- - -   

แบบ ผ.03 
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10. ประเภทครุภัณฑ์กีฬำ 
 10.1 ส่งเสริม สนับสนุนกำรออกก ำลังกำยและจัดงำนแข่งขันกีฬำในชุมชน 
  (1) แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 
หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์กีฬำ ชุดเครื่องออกก ำลังกำยกลำงแจ้ง  

จ ำนวน 1 ชุด ชุดละ 10 เครื่อง  
(รำคำท้องถิ่น) 

200,000 - - - - มีพื้นท่ีรองรับ
ส ำหรับกำร 
ออกก ำลังกำยใน
พื้นที่สำธำรณะ 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนบริหำร
กำรศึกษำ) 

รวม 200,000 - - - -   

แบบ ผ.03 
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11. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
 11.1 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนนุกิจกรรมด้ำนกำรรักษำควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชำชน 
 11.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำทุกประเภท และทุกระดับให้ได้มำตรฐำนและเป็นไปตำมควำมต้องกำรของท้องถิ่น 
 11.2 กลยุทธ์กำรตรวจปฏิบตัิกำรเชิงรุกตำมมำตรกำรต่ำง ๆ ของด้ำนสำธำรณสุข เพ่ือกำรมีสุขภำพที่แข็งแรง และลดอัตรำกำรสูญเสียชีวิตด้วยมำตรกำรตรวจคัดกรอง
 เบื้องต้น โดยศูนย์บริกำรสำธำรณสุขเทศบำลต ำบลดอนยำยหอม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.03 
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  (1) แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566
(บำท) 

2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์
หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซื้อพร้อมติดตั้งระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด บริเวณชุมชน 789  
ชุมชนโคกทรัพย์เจริญ , ชุมชนกลำงบ้ำน หมู่ 1 
1. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนดิเครือข่ำย แบบมุมมองคงที่ 
    ส ำหรับติดตั้งภำยนอกอำคำร ส ำหรับใช้ในงำนรักษำ 
    ควำมปลอดภัยทั่วไปและงำนอ่ืนๆ จ ำนวน 12 ตัว  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
2. อุปกรณ์บันทึกภำพผำ่นเครือข่ำย (Network Video Recorder)  
    แบบ 16 ช่อง จ ำนวน 1 เคร่ือง  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
3. อุปกรณ์กระจำยสัญญำณแบบ PoE (PoE L2 Switch)  
    ขนำด 8 ช่อง จ ำนวน 8 เคร่ือง  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
4. ตู้ส ำหรับเก็บอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ แบบที่ 1    
    (ขนำด 36U) จ ำนวน 1 ตู้  
    (เกณฑ์เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจัดหำอปุกรณ์ 
    และระบบคอมพิวเตอร ์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
5. อุปกรณ์กระจำยสัญญำณ (L2 Switch) ขนำด 16 ช่อง  
    จ ำนวน 8 เคร่ือง  
    (เกณฑ์เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจัดหำอปุกรณ์ 
    และระบบคอมพิวเตอร ์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
6. อุปกรณ์อื่นๆ ที่จ ำเป็น เพื่อให้ระบบกล้องวงจรปดิสำมำรถใช้  
    งำนได้อย่ำงมปีระสทิธิภำพ 

485,000 - - - - 1. มำตรกำร   
   รักษำควำม 
   ปลอดภัยใน 
   ชีวิตและ 
   ทรัพย์สินของ 
   ประชำชน 
   ในเขตพื้นท่ี 
   เทศบำลฯ 
   มีคุณภำพ 
   มำกขึ้น 
2. สำมำรถ 
   บูรณำกำร 
   ร่วมกับ 
   หน่วยงำนอ่ืนๆ  
   ที่เกี่ยวข้องได้มี 
   ประสิทธิภำพ 
   ยิ่งข้ึน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 
(งำนป้องกัน
และบรรเทำ
สำธำรณภัย) 

แบบ ผ.03 
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  (1) แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566
(บำท) 

2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
2 ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์
หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซื้อพร้อมติดตั้งระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด บริเวณ 
ชุมชนกลำงบ้ำน หมู่ ๒ ,ชุมชนพอเงินพัฒนำ ,ชุมชนข้ำงวัดพัฒนำ 
1. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนดิเครือข่ำย แบบมุมมองคงที่ 
    ส ำหรับติดตั้งภำยนอกอำคำร ส ำหรับใช้ในงำนรักษำ 
    ควำมปลอดภัยทั่วไปและงำนอ่ืนๆ จ ำนวน 12 ตัว  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
2. อุปกรณ์บันทึกภำพผำ่นเครือข่ำย (Network Video Recorder)  
    แบบ 16 ช่อง จ ำนวน 1 เคร่ือง  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
3. อุปกรณ์กระจำยสัญญำณแบบ PoE (PoE L2 Switch)  
    ขนำด 8 ช่อง จ ำนวน 8 เคร่ือง  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
4. ตู้ส ำหรับเก็บอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ แบบที่ 1    
    (ขนำด 36U) จ ำนวน 1 ตู้  
    (เกณฑ์เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจัดหำอปุกรณ์ 
    และระบบคอมพิวเตอร ์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
5. อุปกรณ์กระจำยสัญญำณ (L2 Switch) ขนำด 16 ช่อง  
    จ ำนวน 8 เคร่ือง  
    (เกณฑ์เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจัดหำอปุกรณ์ 
    และระบบคอมพิวเตอร ์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
6. อุปกรณ์อื่นๆ ที่จ ำเป็น เพื่อให้ระบบกล้องวงจรปดิสำมำรถใช้  
    งำนได้อย่ำงมปีระสทิธิภำพ 

- 485,000 - - - 1. มำตรกำร   
   รักษำควำม 
   ปลอดภัยใน 
   ชีวิตและ 
   ทรัพย์สินของ 
   ประชำชน 
   ในเขตพื้นท่ี 
   เทศบำลฯ 
   มีคุณภำพ 
   มำกขึ้น 
2. สำมำรถ 
   บูรณำกำร 
   ร่วมกับ 
   หน่วยงำนอื่นๆ  
   ที่เกี่ยวข้องได้มี 
   ประสิทธิภำพ 
   ยิ่งข้ึน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 
(งำนป้องกัน
และบรรเทำ
สำธำรณภัย) 

แบบ ผ.03 
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  (1) แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566
(บำท) 

2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
3 ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์
หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซื้อพร้อมติดตั้งระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด  
บริเวณชุมชนโพธิ์ทอง , ชุมชนกลำงบ้ำนร่วมใจพัฒนำ 
1. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนดิเครือข่ำย แบบมุมมองคงที่ 
    ส ำหรับติดตั้งภำยนอกอำคำร ส ำหรับใช้ในงำนรักษำ 
    ควำมปลอดภัยทั่วไปและงำนอ่ืนๆ จ ำนวน 12 ตัว  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
2. อุปกรณ์บันทึกภำพผำ่นเครือข่ำย (Network Video Recorder)  
    แบบ 16 ช่อง จ ำนวน 1 เคร่ือง  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
3. อุปกรณ์กระจำยสัญญำณแบบ PoE (PoE L2 Switch)  
    ขนำด 8 ช่อง จ ำนวน 8 เคร่ือง  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
4. ตู้ส ำหรับเก็บอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ แบบที่ 1    
    (ขนำด 36U) จ ำนวน 1 ตู้  
    (เกณฑ์เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจัดหำอปุกรณ์ 
    และระบบคอมพิวเตอร ์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
5. อุปกรณ์กระจำยสัญญำณ (L2 Switch) ขนำด 16 ช่อง  
    จ ำนวน 8 เคร่ือง  
    (เกณฑ์เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจัดหำอปุกรณ์ 
    และระบบคอมพิวเตอร ์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
6. อุปกรณ์อื่นๆ ที่จ ำเป็น เพื่อให้ระบบกล้องวงจรปดิสำมำรถใช้  
    งำนได้อย่ำงมปีระสทิธิภำพ 

- - 485,000 - - 1. มำตรกำร   
   รักษำควำม 
   ปลอดภัยใน 
   ชีวิตและ 
   ทรัพย์สินของ 
   ประชำชน 
   ในเขตพื้นท่ี 
   เทศบำลฯ 
   มีคุณภำพ 
   มำกขึ้น 
2. สำมำรถ 
   บูรณำกำร 
   ร่วมกับ 
   หน่วยงำนอื่นๆ  
   ที่เกี่ยวข้องได้มี 
   ประสิทธิภำพ 
   ยิ่งข้ึน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 
(งำนป้องกัน
และบรรเทำ
สำธำรณภัย) 

แบบ ผ.03 

182 



 
  (1) แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566
(บำท) 

2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
4 ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์
หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซื้อพร้อมติดตั้งระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด  
บริเวณชุมชนหมู่สันคู , ชุมชนชำยคลองพัฒนำ 
1. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนดิเครือข่ำย แบบมุมมองคงที่ 
    ส ำหรับติดตั้งภำยนอกอำคำร ส ำหรับใช้ในงำนรักษำ 
    ควำมปลอดภัยทั่วไปและงำนอ่ืนๆ จ ำนวน 12 ตัว  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
2. อุปกรณ์บันทึกภำพผำ่นเครือข่ำย (Network Video Recorder)  
    แบบ 16 ช่อง จ ำนวน 1 เคร่ือง  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
3. อุปกรณ์กระจำยสัญญำณแบบ PoE (PoE L2 Switch)  
    ขนำด 8 ช่อง จ ำนวน 8 เคร่ือง  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
4. ตู้ส ำหรับเก็บอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ แบบที่ 1    
    (ขนำด 36U) จ ำนวน 1 ตู้  
    (เกณฑ์เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจัดหำอปุกรณ์ 
    และระบบคอมพิวเตอร ์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
5. อุปกรณ์กระจำยสัญญำณ (L2 Switch) ขนำด 16 ช่อง  
    จ ำนวน 8 เคร่ือง  
    (เกณฑ์เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจัดหำอปุกรณ์ 
    และระบบคอมพิวเตอร ์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
6. อุปกรณ์อื่นๆ ที่จ ำเป็น เพื่อให้ระบบกล้องวงจรปดิสำมำรถใช้  
    งำนได้อย่ำงมปีระสทิธิภำพ 

- - - 485,000 - 1. มำตรกำร   
   รักษำควำม 
   ปลอดภัยใน 
   ชีวิตและ 
   ทรัพย์สินของ 
   ประชำชน 
   ในเขตพื้นท่ี 
   เทศบำลฯ 
   มีคุณภำพ 
   มำกขึ้น 
2. สำมำรถ 
   บูรณำกำร 
   ร่วมกับ 
   หน่วยงำนอื่นๆ  
   ที่เกี่ยวข้องได้มี 
   ประสิทธิภำพ 
   ยิ่งข้ึน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 
(งำนป้องกัน
และบรรเทำ
สำธำรณภัย) 

แบบ ผ.03 

183 



 
  (1) แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566
(บำท) 

2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
5 ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์
หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 

จัดซื้อพร้อมติดตั้งระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด  
บริเวณชุมชนคลองน้ ำใส , ชุมชนทุ่งแผน่ดินทอง 
1. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนดิเครือข่ำย แบบมุมมองคงที่ส ำหรับ 
    ติดตั้งภำยนอกอำคำร ส ำหรับใช้ในงำนรักษำควำมปลอดภัยทั่วไป  
    และงำนอื่นๆ จ ำนวน 12 ตวั (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ 
    พื้นฐำนของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทลั 
    เพื่อเศรษฐกิจและสังคม) 
2. อุปกรณ์บันทึกภำพผำ่นเครือข่ำย (Network Video Recorder)  
    แบบ 16 ช่อง จ ำนวน 1 เคร่ือง  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
3. อุปกรณ์กระจำยสัญญำณแบบ PoE (PoE L2 Switch)  
    ขนำด 8 ช่อง จ ำนวน 8 เคร่ือง  
    (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลกัษณะพื้นฐำนของระบบ 
    กล้องโทรทัศน์วงจรปิด กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
4. ตู้ส ำหรับเก็บอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ แบบที่ 1    
    (ขนำด 36U) จ ำนวน 1 ตู้  
    (เกณฑ์เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจัดหำอปุกรณ์ 
    และระบบคอมพิวเตอร ์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
5. อุปกรณ์กระจำยสัญญำณ (L2 Switch) ขนำด 16 ช่อง จ ำนวน 8 เครื่อง  
    (เกณฑ์เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจัดหำอปุกรณ์ 
    และระบบคอมพิวเตอร ์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสงัคม) 
6. อุปกรณ์อื่นๆ ที่จ ำเป็น เพื่อให้ระบบกล้องวงจรปดิสำมำรถใช้  
    งำนได้อย่ำงมปีระสทิธิภำพ 

- - - - 485,000 1. มำตรกำร   
   รักษำควำม 
   ปลอดภัยใน 
   ชีวิตและ 
   ทรัพย์สินของ 
   ประชำชน 
   ในเขตพื้นท่ี 
   เทศบำลฯ 
   มีคุณภำพ 
   มำกขึ้น 
2. สำมำรถ 
   บูรณำกำร 
   ร่วมกับ 
   หน่วยงำนอื่นๆ 
   ที่เกี่ยวข้องได้ 
   มีประสิทธภิำพ 
   ยิ่งข้ึน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 
(งำนป้องกัน
และบรรเทำ
สำธำรณภัย) 

รวม 485,000 485,000 485,000 485,000 485,000   

แบบ ผ.03 
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  (2) แผนงำนกำรศึกษำ 

 
 
 
 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำ
จะได้รับ 

หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก 

2566
(บำท) 

2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล  
แบบท่ี 1 (จอแสดงภำพขนำดไม่นอ้ยกว่ำ 19 นิ้ว) 
จ ำนวน 1 เครื่อง พร้อมชุดโปรแกรมระบบปฏิบตัิกำร 
รำคำ 22,000 บำท  
(รำคำและรำยละเอียดตำมเกณฑร์ำคำกลำงและ
คุณลักษณะพื้นฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม) 

22,000 22,000 22,000 22,000 22,000 กำรจัด 
กำรเรยีน 
กำรสอนมี
ประสิทธิภำพ
มำกยิ่งข้ึน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 
(งำนบริหำร
กำรศึกษำ) 

(ศพด.) 

2 ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด 800 VA  
จ ำนวน 1 เครื่อง รำคำ 2,500 บำท  
(รำคำและรำยละเอียดตำมเกณฑร์ำคำกลำง 
และคณุลักษณะพื้นฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์
คอมพิวเตอร ์กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ 
และสังคม) 

2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 กำรจัด 
กำรเรยีน 
กำรสอนมี
ประสิทธิภำพ
มำกยิ่งข้ึน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 
(งำนบริหำร
กำรศึกษำ) 

(ศพด.) 

3 ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer)  
จ ำนวน 1 เครื่อง 
(รำคำและรำยละเอียดตำมเกณฑร์ำคำกลำงและ
คุณลักษณะพื้นฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม) 

7,500 - - - - กำรจัด 
กำรเรยีน 
กำรสอนมี
ประสิทธิภำพ
มำกยิ่งข้ึน 

ส ำนัก
ปลัดเทศบำล 
(งำนบริหำร
กำรศึกษำ) 

(ศพด.) 

รวม 32,000 24,500 24,500 24,500 24,500   

แบบ ผ.03 
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  (3) แผนงำนสำธำรณสุข 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 
หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก 
2566
(บำท) 

2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ำย 
ส ำหรับประมวลผล จ ำนวน 1 เครือ่ง 
(รำคำท้องถิ่น) 

๓๐,๐๐๐ - - - - กำรให้บริกำร 
ของศูนย์บริกำร
สำธำรณสุขชุมชนฯ
มีประสิทธิภำพ 
มำกยิ่งข้ึน 

กองสำธำรณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งำนศูนย์บริกำร

สำธำรณสุข) 

2 ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด ๑ kVA  
ใช้ส ำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ขำ่ย 
จ ำนวน ๑ เครื่อง (รำคำและรำยละเอียด
ตำมเกณฑ์รำคำกลำงและคณุลักษณะ
พื้นฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม) 

5,๘๐0 - - - - กำรให้บริกำร 
ของศูนย์บริกำร
สำธำรณสุขชุมชนฯ
มีประสิทธิภำพ 
มำกยิ่งข้ึน 

กองสำธำรณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งำนศูนย์บริกำร

สำธำรณสุข) 

3 ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด 800 VA  
จ ำนวน ๑ เครื่อง (รำคำและรำยละเอียด
ตำมเกณฑ์รำคำกลำงและคณุลักษณะ
พื้นฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม) 

๒,๕๐0 - - - - กำรให้บริกำร 
ของศูนย์บริกำร
สำธำรณสุขชุมชนฯ
มีประสิทธิภำพ 
มำกยิ่งข้ึน 

กองสำธำรณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งำนศูนย์บริกำร

สำธำรณสุข) 

4 ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องพิมพ์ Multifunction  
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  
(Ink Tank Printer)  จ ำนวน 1 เครื่อง 
(รำคำและรำยละเอียดตำมเกณฑ ์
รำคำกลำงและคณุลักษณะพื้นฐำน 
กำรจัดหำอุปกรณค์อมพิวเตอร์  
กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม) 

7,500 - - - - กำรให้บริกำร 
ของศูนย์บริกำร
สำธำรณสุขชุมชนฯ
มีประสิทธิภำพ 
มำกยิ่งข้ึน 

กองสำธำรณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
(งำนศูนย์บริกำร

สำธำรณสุข) 

รวม 45,800 - - - -   

แบบ ผ.03 
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12. ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน 
 12.1 ส่งเสริม สนับสนุนกำรพัฒนำระบบกำรจัดกำรและป้องกันภัยพิบัติ 
  (1) แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 

 

ที ่ ครุภัณฑ์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมำณ 
ผลที่คำดว่ำจะ

ได้รับ 
หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 

(บำท) 
2567 

(บำท) 
2568 

(บำท) 
2569 

(บำท) 
2570 

(บำท) 
1 ครุภัณฑ์อ่ืน เครื่องสูบน้ ำมอเตอรไ์ฟฟ้ำแบบจุ่มใต้น้ ำ 

ขนำดไม่น้อยกว่ำ 15 แรงม้ำ สูบน้ ำได้ไม่น้อยกว่ำ 
450 ลบ.ม / ช่ัวโมง พร้อมตดิตั้งในบ่อสูบน้ ำ 
ตดิตั้งตู้ควบคมุมอเตอร์เป็นแบบตูช้นิดกันน้ ำ 

สำมำรถใช้งำนได้ 2 ระบบ ขนำดท่อส่ง Ǿ 12 นิ้ว 
ควำมยำวไม่น้อยกว่ำ 2 เมตร เปน็ท่อสแตนเลส 
พร้อมติดตั้งตะแกรงกันขยะ (รำคำที่เสนอไม่รวม
ค่ำติดตั้งมเิตอร์และคำ่ขยำยเขตไฟฟ้ำ)  
จ ำนวน ๑ ชุด (รำคำท้องถิ่น) ติดตัง้ประจ ำประตู
ระบำยน้ ำบริเวณจุดข้ำงบ้ำนปลัดรำตรี บญุยงค ์

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ปัญหำน้ ำท่วมขัง
ลดน้อยลง 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนป้องกันและ

บรรเทำสำธำรณภยั) 

2 ครุภัณฑ์อ่ืน เครื่องสูบน้ ำมอเตอรไ์ฟฟ้ำแบบจุ่มใต้น้ ำ 
ขนำดไม่น้อยกว่ำ 15 แรงม้ำ สูบน้ ำได้ไม่น้อยกว่ำ 
450 ลบ.ม / ช่ัวโมง พร้อมตดิตั้งในบ่อสูบน้ ำ 
ตดิตั้งตู้ควบคมุมอเตอร์เป็นแบบตูช้นิดกันน้ ำ 
สำมำรถใช้งำนได้ 2 ระบบ ขนำดท่อส่ง Ǿ 12 นิ้ว 
ควำมยำวไม่น้อยกว่ำ 2 เมตร เปน็ท่อสแตนเลส 
พร้อมติดตั้งตะแกรงกันขยะ (รำคำที่เสนอไม่รวม
ค่ำติดตั้งมเิตอร์และคำ่ขยำยเขตไฟฟ้ำ)  
จ ำนวน ๑ ชุด (รำคำท้องถิ่น) ติดตัง้ประจ ำประตู
ระบำยน้ ำบริเวณจุดน้ ำข้ำงวัดดอนยำยหอม 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ปัญหำน้ ำท่วมขัง
ลดน้อยลง 

ส ำนักปลดัเทศบำล 
(งำนป้องกันและ

บรรเทำสำธำรณภยั) 

รวม 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000   

แบบ ผ.03 
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การบริหารงานที่ประสบความส าเร็จนั้นส่วนหนึ่งมาจากการน านวัตกรรม (Innovation) และกระบวนการ
บริหารใหม่ๆมาประยุกต์ใช้ในองค์กรให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้การติดตามและประเมินผลก็
เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารงานซึ่งมีหลักการส าคัญคือการติดตามความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานและ
ประเมินผลความส าเร็จของงานอันจะน าไปสู่การปรับปรุงแก้ไขปัญหาร่วมกันให้บรรลุเป้าหมาย  จึงต้องมีการ
ติดตามและประเมินผลเพ่ือให้ทราบประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานขององค์กรว่าอยู่ในระดับใด 
เหมาะสมหรือสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันหรือไม ่

 
 
 

 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับ
การน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้นๆ เป็นการให้คะแนน
ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น            
โดยการด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศ           
ใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี (ด าเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเท่านั้น )                
มีรายละเอียดประกอบด้วย ประเด็นที่ต้องพิจารณาดังนี้ 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 
     3.1  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) (5) 
     3.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 
     3.3  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development GoalS : SDGs) (5) 
     3.4  ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
     3.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 
     3.6  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 
     3.7  วสิัยทัศน์ (5) 
     3.8  กลยุทธ ์ (5) 
     3.9  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
     3.10  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 
     3.11  แผนงาน (5) 
     3.12  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
 
 
 
 

ส่วนที่ 4 การตดิตามและประเมินผล 

4.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล  
    ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะ 
    ของแหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ  
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง  
    การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร  
    และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
    อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
    ประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น  
    สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(5)  

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง  
    การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง        
    การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/   
    กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(5)  

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ 
    ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ 
    การใช้ข้อมูล จปฐ. การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ  
    และการด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการ 
    ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์  
    ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหา 
    ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง 
    ส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 
 

1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง  
    ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ 
    การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน 
    เขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง 
    ส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น  
    รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
    แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ  
    SDGs (Bottom – up / Top - down) 

20 
(5) 

 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน  
    การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม  
    ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี  
    วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5)  

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ  
    ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น  
    การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ 
    ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ  
    กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ  
    สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5)  

5) การวิเคราะหห์รือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ  
    เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ 
    อนาคต ทศิทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะ 
    เกิดข้ึนในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์ 
    เทคนิค Demand (Demand Analysis) / Global  
    Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 - 2580) 
 
 
 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 หรือฉบับที่ 13 
 
 
3.3 เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development GoalS : 
SDGs) 

 
    การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
    ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ 
    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น 
    ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ของ 
    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 

การก าหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
หรือหมุดหมาย และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs 
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
 
 
 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
3.7 วิสัยทัศน ์
 
 
 
 
 
3.8 กลยุทธ ์
 
 
 
 
 
 
3.9 เป้าประสงค์ของ 
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 

 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
(5) 

 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดในเขตจังหวัดที่จัดท าขึ้นแบบมีส่วนร่วม
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 

(5)  

การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทาง 
การพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่จริง และเป็นไป
ตามหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
ที่ก าหนดไว้ 

(5)  

การก าหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
สิ่งที่จะเกิดในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5)  

การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง 
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามหน้าที่ และอ านาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ 
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นค าถามที่
ส าคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
ก าลังท าอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5)  

การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ 
กลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และ
ยุทธ์ศาสตร์ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด  
จะท าสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 
 
 
 
 
3.11 แผนงาน 
 
 
 
3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 
การก าหนดและการวิเคราะห์จุดยืนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ 
ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพ 
ของพ้ืนที่จริงที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  
สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิด
ผลส าเร็จได้ 

 
(5) 

 

การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจ าแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจ าแนก
แผนงานการจัดท างบประมาณให้ถูกต้อง 

(5)  

การก าหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือ
เชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5)  

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100  
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 การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับ
การน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้นๆ เป็นการให้คะแนน
ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น            
โดยการด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศ           
ใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี (ด าเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเท่านั้น )                
มีรายละเอียดประกอบด้วย ประเด็นที่ต้องพิจารณาดังนี้ 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
2.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4.  ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 
5.  โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 
     5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
     5.2  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
     5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
     5.4  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
     5.5  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
     5.6  ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ (5) 
6.  โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 
     6.1  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม (5) 
     6.2  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) 
     6.3  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้ายการบริหารจัดการอนุรักษ์ 
            ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 

     6.4  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 
     6.5  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ  
            ศาสนา วฒันธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) 

     6.6  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (5) 
     6.7  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า (5) 

รวมคะแนน 100 
 
 

 
 
 
 
 
 

 4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ เพ่ือประเมิน 
    สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ด าเนินการ 
    และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้ 
    โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
    (Demand Analysis) / Global Demand และอ่ืนๆ  
    เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
    และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ เพ่ือประเมิน 
    สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง 
    แนวโน้มที่จะเกิดข้ึนในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้ 
    การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือน าเทคนิค Demand 
    (Demand Analysis) / Global Demand และอ่ืนๆ  
    มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ 
    ยุทธศาสตร์ และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

2. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลข 
    ต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวน 
    โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ก็คือผลผลิต 
    เป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จ านวนที่ด าเนินการ 
    จริงตามที่ได้ก าหนดไว้จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้ 
    สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency)  
    ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอ านาจที่ได้ก าหนดไว้ 

10 
(5) 

 

2) การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ  
    (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ  
    (Quantitative) ที่เกิดจาก  
       (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของ 
            ข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5)  

3. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผล 
    ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่างๆ   
    มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ  
    งานต่างๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของ 
    ประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และอ านาจ ประชาชน 
    พึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา  
    ครุภัณฑ์ วัสดุการด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะ 
    ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์ 
    หรือไม่ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness)  
    ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 

10 
(5) 
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3. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
(ต่อ) 

    ของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณ 
    มาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ 
    หรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการ 
    บ้านเมืองที่ดี 

  

2) การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ  
    (Impact) โครงการที่ด านเนนิการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)  
    ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความ 
    พึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของ 
    ข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5)  

4. ยุทธ์ศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ 
    ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่าน 
    การวิเคราะห์ Demand (Demand Analysis) / Global  
    Demand / Trend หลักการบูรณาการ (Integration)  
    หรืออ่ืนๆ โดยน าไปจัดท าเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ 
    เป็นรูปธรรม 
2) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท าโครงการ  
    กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดท าบริการสาธารณะหรือ 
    กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

5 
 

 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  5.1 ความชัดเจนของ 
  ชื่อโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
  5.2 ก าหนดวัตถุประสงค ์
  สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ด าเนินการ 
    จัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การ 
    พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์ 
    การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการ 
    เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง 
    ส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดชื่อโครงการมีความชัดเจนมุ่งเน้น 
    ไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจว่าจะ 
    พัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะท านั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
 

(5) 

 

    การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน  
    (Clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
    โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ 
    ความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและ 
    เหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์  
    มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง  
    จะด าเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5)  
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5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
  5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต 
  ของโครงการ) มีความ 
  ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง           
  งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
 

 
 
    สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง   
    เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าใด 
    กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
    พ้ืนที่ด าเนินงาน แบะระยะเวลาด าเนินงานลงรายละเอียด 
    ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด 
    และจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ  
    หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก  
    กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย  
    (ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การประมาณการราคา 
    ในช่องของ “งบประมาณ” 

 
 

(5) 

 

  5.4 มีการประมาณการ 
  ราคาถูกต้องตามหลัก 
  วิธีการงบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือจัดท า 
    บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของ 
    ประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมี 
    การประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  
    การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดท าบริการ 
    สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตาม 
    หลักวชิาการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญตั ิ
    การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
    มีความโปร่งใสในการก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ 
    ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาท่ีเกิดจากเป้าหมาย     
    (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ  
    5 ประการ ในการจัดท าโครงการ ได้แก่  
      (1) ความประหยัด (Economy)  
      (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)  
      (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
      (4) ลดความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาในการพัฒนาท้องถิ่น 
           น าไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ  
      (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้  
           วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น  

(5)  

  5.5 มีการก าหนดตวัชี้วัด  
  (KPI) และสอดคล้องกับ 
  วัตถุประสงค์และผลที่ 
  คาดว่าจะได้รับ 

    มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key performance Indicator  
    : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
    (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้  
    เช่น การก าหนดความพึงพอใจการก าหนดร้อยละ  
    การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ  
    (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ 
    ได้รับอย่างไร ไม่ใช่การก าหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง /  
    แห่งหนึ่ง / หนึ่งโครงการ / ความกว้าง ความยาว ฯลฯ 

(5)  
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5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
  5.6 ผลที่ตาดว่าจะ   
  ได้รับสอดคล้องกับ 
  โครงการและ 
  วัตถุประสงค์ 
  ที่ก าหนดไว้ 
 
 

 
 
    ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินงานตาม 
    โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  
    การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์ท่ีหรือ 
    มากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง  
      (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง  
           ในการด าเนินงานตามโครงการ  
      (2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้  
      (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและ 
           เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ 
      (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง 
      (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

 
 

(5) 

 

6. โครงการพัฒนาที่
น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 
  6.1 โครงการพัฒนา 
  ท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท า 
  งบประมาณรายจ่าย 
  ประจ าปีในภาพรวม 

 
 
 
    โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย 
    ประจ าปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม  
    ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่น าไปด าเนินการจัดท า 
    บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จ านวนไม่น้อยกว่า 
    ร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตาม 
    ข้อบัญญัติ / เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
    ที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

 

  6.2 โครงการพฒันา 
  ท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท า 
  งบประมาณรายจ่าย 
  แก้ไขปัญหาความ 
  ยากจน 

    โครงการพฒันาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย 
    ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ  
    งานต่างๆ เพ่ือแก้ไขปญัหาความยากจนหรือการส่งเสริม 
    อาชีพประชาชนในท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2     
    ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ /  
    เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้  

(5)  

  6.3 โครงการพฒันา 
  ท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท า 
  งบประมาณรายจ่าย 
  ด้านการบริหารจัดการ 
  อนุรักษ์ทรัพยากร 
  ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

    โครงการพฒันาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย 
    ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ  
    งานต่างๆ เพ่ือการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
    สิ่งแวดล้อมหรือบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ 
    สิ่งแวดล้อม จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ 
    รายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ 
    รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5)  
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6. โครงการพัฒนาที่
น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี (ต่อ) 
  6.4 โครงการเพื่อการ   
  พัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไป 
  จัดท างบประมาณ 
  รายจ่ายเกี่ยวกับ 
  สุขภาวะ  
 

 
 
 
    โครงการพฒันาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย 
    ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ  
    งานต่างๆ ที่ด าเนนิการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการด าเนินการ 
    ด้านการสาธารณสุข จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ 
    งบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ 
    งบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

 
 
 

(5) 

 

  6.5 โครงการเพื่อการ   
  พัฒนาท้องถิ่นน าไป 
  จัดท างบประมาณ 
  รายจ่ายเกี่ยวกับ 
  ด้านการศึกษา ศิลปะ  
  ศาสนา วัฒนธรรม  
  จารีตประเพณี และ 
  ภูมิปญัญาท้องถิ่น 

    โครงการพฒันาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย 
    ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ  
    งานต่างๆ ที่ด าเนินด้าน การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม  
    จารีตประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่า 
    ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/ 
    เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

  6.6 โครงการเพ่ือการ 
  พัฒนาท้องถิ่นน าไป 
  จัดท างบประมาณ 
  รายจ่ายเกี่ยวกับ 
  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

    โครงการพฒันาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย 
    ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ  
    งานต่างๆ ที่ด าเนินด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน หรือการคมนาคม  
    เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จ านวนไม่น้อย 
    กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตาม 
    ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

  6.7 โครงการพฒันา 
  ท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท า 
  งบประมาณรายจ่าย 
  เกี่ยวกับด้านการบริหาร 
  จัดการน้ า 

    โครงการพฒันาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย 
    ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ  
    งานต่างๆ ที่ด าเนินการด้านการบริหารจัดการน้ า เช่น  
    ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า ขุด ติดตั้ง หรือการบริหาร 
    จัดการน้ ารวมถึงน้ าประปา ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ  
    2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ /  
    เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

รวม 20 หลักเกณฑ ์/ ตัวชี้วัด 100  
 
 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
 1. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลดอนยายหอม  
 2. ประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 3. ศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
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 เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด 
 การติดตามและการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้มีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard Criteria) และตัวชี้วัด 
(Indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบมีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ               
โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด ดังนี้ 
 

  เกณฑ์มาตรฐาน 
(Standard Criteria) 

ตัวชี้วัด 
(Indicators) 

กรอบตัวแปร 
(Attributes) 

สัมฤทธิผลและการบรรลุ
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

ผลผลิต ผลลัพธ ์ ผลต่างระหว่างจ านวนโครงการ
ที่แล้วเสร็จกับจ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

การสนองตอบความต้องการของ
ประชาชน 

ระดับความพึงพอใจ สัดส่วนของประชาชน 
กลุ่มเป้าหมายที่พึงพอใจและ 
ไม่พอใจ ผลสะท้อนกลับ 

 

ระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 การวางระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสมมติฐานว่า ระบบ
ติดตามและประเมินผลไม่อาจแยกตัวเองออกจากระบบการบริหารแผนทั้งหมด ดังนั้น ระบบอ่ืน ๆ ที่เกิดขึ้นก่อน 
หน้าที่แผนพัฒนาจะด าเนินการ จึงเป็นเหมือนบริบทที่ย่อมจะส่งผลต่อการบริหารแผน และจะส่งผลต่อการติดตาม 
และประเมินผลด้วยเช่นกัน ดังนั้น ระบบติดตามและประเมินผลครั้งนี้สรุปเป็นแผนภาพได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระบบการจัดท าแผน ระบบงบประมาณ ระบบสังคม/ทอ้งถิ่น ระบบการเมือง ระบบวัฒนธรรม 

 
 ระบบการจัดท าแผน 

ปัจจัยน าเข้า 
-แผนพัฒนาท้องถิ่น 
-งบประมาณรายจ่าย 
-บุคลากร 
-ทรัพยากรอ่ืน ๆ 

กระบวนการ 
-การใช้ทรัพยากร 
-การด าเนินการตามแผน 
-การบริหารแผน 
  

ผลผลิต 
-ความส าเร็จของการ
ด าเนินการตามแผนในเชิง
รูปธรรม 

ผลลัพธ์ 
-ความส าเร็จของการ
ด าเนินงานตามแผนเมื่อ
เปรียบเทียบกับ
วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 

ระบบติดตาม (Monitoring) 
-Input Monitoring 

-Performance Monitoring 

ระบบประเมินผล (Evaluation) 
-ความส าเร็จตามวัตถุประสงค/์เปา้หมาย 
-การเปลีย่นแปลงของท้องถิ่นในภาพรวม 
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1. ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
เทศบาลต าบลดอนยายหอม ได้จัดบริการสาธารณะเพ่ืออ านวยความสะดวกและตอบสนองต่อ              

ความต้องการของประชาชน ไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การศึกษา เศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น ทั้งนี้  
มุ่งหวังให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ในส่วนของการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็น
การแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ ผลผลิตของโครงการ/กิจกรรม (Output) ได้ก่อให้เกิดผลกระทบ (Impact) ทั้ง 3 ระดับ 
คือ ระยะสั้น สามารถเห็นผลส าเร็จได้ในทันทีเมื่อด าเนินโครงการ/กิจกรรม แล้วเสร็จ ระยะกลางและยาว               
ต้องใช้เวลานานในการพัฒนาและด าเนินการ โดยในอนาคตเทศบาลต าบลดอนยายหอมได้วางแผนด าเนินการ
พัฒนาท้องถิ่นในด้านต่าง ๆ สามารถสรุปได้ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  4.3 แบบสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 

  4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ในอนาคต 
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ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

1.โครงสร้างพื้นฐาน -จัดให้มีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่เหมาะสม และ
เพียงพอในพ้ืนที่ สามารถพัฒนาพ้ืนที่ให้มีความเจริญและรองรับ
การขยายตัวของเมือง 
-บูรณาการจัดระเบียบสายไฟฟ้า สายโทรศัพท์ CCTV ร่วมกับ
ไฟฟ้า, องค์การโทรศัพท์ต่าง ๆ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
-พัฒนาระบบการให้บริการน้ าประปาให้ครอบคลุมและมี
ประสิทธิภาพ และพัฒนาคุณภาพน้ าประปาให้เป็นน้ าประปาดื่มได้ 
 

2.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม -จัดระบบการก าจัดขยะที่มีประสิทธิภาพ สร้างจิตส านึกในการทิ้ง
ขยะ และส่งเสริมให้มีการคัดแยกตั้งแต่ภายในครัวเรือน รวมถึง
พัฒนาการแปลงขยะให้เป็นพลังงานไฟฟ้า 
-สร้างสวนสาธารณะพร้อมดูแลรักษาสวนสาธารณะให้เป็นลักษณะ
สวนล้อมรอบ 

3.การศึกษา -พัฒนาบุคลากรด้านการศึกษา และสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอน
ให้มีความทันสมัย รวมทั้งพัฒนาหลักสูตรที่ได้มาตรฐานบูรณาการ
กับหลักสูตรท้องถิ่น  สามารถจัดการเรียนการสอนให้ เด็กมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เป็นเลิศ 
-สนับสนุนการศึกษาแก่นักเรียนยากจนและด้อยโอกาส 
-จัดการศึกษาและแหล่งเรียนรู้นอกระบบ (TK Park) ให้ครอบคลุม 
เพ่ือให้แหล่งเรียนรู้ของประชาชนในการพัฒนาตนเองให้ทัน
สถานการณ์โลกท่ีปรับเปลี่ยนไป 
-เสริมสร้างความเข้าใจและการอยู่ร่วมกัน 

4.กีฬาและนันทนาการ -ก่อสร้างลานกีฬาและติดตั้งเครื่องออกก าลังกายภายในชุมชน 
-ก่อสร้างสถานที่ออกก าลังกาย 

5.สุขภาวะและคุณภาพชีวิต -ปรับปรุงตลาดและสถานประกอบการให้มีมาตรฐานผ่านเกณฑ์
หลักสุขาภิบาล และมีการสุ่มตรวจคุณภาพ อาหารสด อาหาร
ส าเร็จรูปอย่างต่อเนื่อง ผู้บริโภคได้บริโภคอาหารที่สะอาดไม่มีสาร
ปนเปื้อนที่เกิดอันตรายแก่ชีวิต 
-การรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก ทั้งในชุมชนและสถานศึกษา 
-เพ่ิมมาตรการดูแลและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้แก่เด็กและ
เยาวชนให้รู้เท่าทันถึงโทษและรูปแบบการแพร่ระบาด รวมถึง
วิธีการหลีกเลี่ยง โดยตั้งเป้าหมายให้โรงเรียนภายในเขตเทศบาล
ต าบลดอนยายหอมเป็นโรงเรียนปลอดยาเสพติด 
-ให้การดูแลและช่วยผู้ด้อยโอกาส/ผู้พิการอย่างทั่วถึงได้มาตรฐาน
และความเท่าเทียมกัน 
-เตรียมความพร้อมส าหรับผู้ที่เข้าสู่วัยผู้สูงอายุ และสนับสนุนการ
ด าเนินงานขององค์กรผู้สูงอายุ 
-เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินแก่ประชาชน ด้วย
การติดตั้ งกล้องCCTV บริ เวณจุดเสี่ ยงเพ่ือดูแลรักษาความ
ปลอดภัยภายในพ้ืนที่ ตลอด 24 ชั่วโมง 
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ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

-เพ่ิมศักยภาพของการปฏิบัติงานของ จนท.งานป้องกันฯ และสร้าง
เครือข่ายการรักษาความปลอดภัยทั้งหน่วยงานภาครัฐ เอกชน 
และประชาสังคม ทั้งภายในและภายนอกพ้ืนที่ 

6.การบริหารงาน -ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น 
-พัฒนาระบบการจัดเก็บภาษี เพ่ิมมาตรการและวางแผนการ
จัดเก็บภาษีให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
-เพ่ิมประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของ
เท ศบ าล ให้ ค รอบ คลุ ม และทั่ ว ถึ ง  แ ละ เพ่ิ ม ช่ อ งท างการ
ประชาสัมพันธ์ เช่น เสียงตามสาย, เว็บไซต์, สื่อโซเชียล ฯลฯ 

 
2. ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
หากพิจารณากระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นพบว่า ในขั้นตอนการจัดท าแผนนั้น เป็นไปตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และเพ่ิมเติมถึง     
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 รวมถึงหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย โดยค านึงถึงหลักประชารัฐผ่านกระบวนการ
มีส่วนร่วมของประชาชนเป็นส าคัญ ในส่วนของการน าแผนไปปฏิบัติรอบปีที่ผ่านมาพบว่าการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม ยังเกิดความล่าช้าไม่เป็นไปตามแผนด าเนินงานโดยเฉพาะโครงการก่อสร้างถนน ทางเท้า และ                    
ท่อระบายน้ า อันเนื่องมาจากปัจจัยภายในและภายนอก และสุดท้ายการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ในทางปฏิบัติเทศบาลต าบลดอนยายหอม ได้ติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เป็นรายปี    
เพ่ือท าให้ทราบสถานการณ์ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ว่าอยู่ในขั้นตอนใด เป็นไปตามแผนการด าเนินงานหรือไม่         
มีปัญหาอุปสรรคอย่างไร พร้อมจัดท ารายงานเสนอผู้บริหารได้รับทราบ ทั้งนี้ เพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาความล่าช้า
ในขั้นตอนการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ ให้สามารถอ านวยความสะดวกและตอบสนองต่อความต้องการแก่ประชาชน
ได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  
โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)            
พ.ศ. 2561 ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ            
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  
อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน ดังนั้น จึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ              
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด                 
ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดท า ทบทวน หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อ งถิ่นเกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้            
เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนา
จังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด และตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะน าไปสู่การจัดท า
งบประมาณที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็งเกิดประโยชน์
สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   
 

 



203 
การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity) เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 
 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)   

ยุทธศาสตร์ 
อปท.  

ในเขตจังหวัด 

2566 2567 2568 2569 2570 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

           

           

           

           

           

           

รวม           

   
สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 

ล าดับ
ที ่

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้  
(.......... โครงการ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ+ 

เงินสะสม 
๑ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น     

   

๒ ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ   

๓ จากเงินสะสม   

๔ จัดท าแผนการด าเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = .......... +  
- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถด าเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ = ......... + 
- เงินสะสม = .......... 

  

การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) การวัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิง
คุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผล             
เชิงคุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาลต าบลดอนยายหอมในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 
 



ภาคผนวก 
- ประกาศเทศบาลต าบลดอนยายหอม เรื่อง ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
 (พ.ศ. 2566 - 2570) ทบทวน ครั้งที่ 2 / 2565 ของเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
- ประกาศเทศบาลต าบลดอนยายหอม เรื่อง สัดส่วนการประชาคมระดับต าบล 
- ข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) ของเทศบาลต าบลดอนยายหอม 
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